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Editorial 

Poser le regard sur l’année 2025, c’est mesurer le travail accompli en un an, par une 

institution provinciale plus que jamais résolue à transformer les défis de notre époque en 

opportunités. Qu’il s’agisse d’urgence climatique, de demande sociale ou de mutations 

numériques, le Brabant wallon fait le choix de l’ambition, de l'efficience et de la proximité 

avec ses 27 communes.  

Terre d’innovation et de transmission, notre Province place la jeunesse au cœur de ses 

priorités. L’année 2025 en est le témoin éclatant, marquée par la réception d'un nouveau 

bâtiment de 450 places à l’IPET Nivelles et l’amorce de la rénovation lourde de l’IPES Wavre. 

Qu’ils s’élancent dans le codage spatial ou qu’ils apprivoisent l’intelligence artificielle, nos 

élèves osent et entreprennent. Cette quête de l’excellence s’accompagne également d’une 

promesse fondamentale d’inclusion, concrétisée par la cellule « IPFsafe » et la mise aux 

normes de nos infrastructures pour les étudiants à besoins spécifiques. L’appel à projets « 

Place aux jeunes » a également permis à 19 communes de bénéficier d’un soutien provincial 

pour l’organisation d’activités culturelles, sociales et citoyennes destinées aux jeunes.  

Sur le terrain de la protection du territoire et de la mobilité, nos actions s’intensifient. Plus 

d'un million d'euros ont été investis dans la gestion de nos cours d'eau, illustrée par 

l'inauguration de la zone d'expansion de crue du Ry des Corées à Orp-Jauche. En parallèle, 

nous préservons notre biodiversité via l'opération « Planter une haie » et consolidons notre 

réseau cyclable supracommunal grâce à un investissement de 1,5 million d'euros.  

Portée par la feuille de route BW 2030, l’institution provinciale contribue également à la 

vitalité économique du Brabant wallon, en soutenant différents acteurs de l’innovation (CAP 

Innove, ICE Louvain, Mind & Market, etc.) et à travers le soutien aux commerces locaux et 

aux circuits courts. L’économie trouve d’ailleurs une nouvelle caisse de résonnance à travers 

le tourisme, la Province s’étant dotée d’une stratégie en la matière, faisant notamment la 

part belle au tourisme d’affaire (MICE) en plus de privilégier une offre « slow », axée sur le 

bien-être.  

Le sport est certainement un autre levier du rayonnement du Brabant wallon, qui s’impose 

comme « la » province du sport en Belgique. En poursuivant nos investissements dans des 

infrastructures accessibles aux clubs, aux fédérations et aux citoyens, tout en accompagnant 

des projets d'envergure comme le nouveau stade national de hockey, nous affirmons 

l'ambition sportive du Brabant wallon. 

La culture reste pour sa part au cœur des préoccupation de la Province du Brabant wallon, 

en particulier lorsqu’il s’agit de la rendre la plus accessible envers tous les publics. C ’est dans 



cet esprit que l’opération « Place aux Artistes » est revenue une fois de plus enchanter les 

rues de nos villes et de nos villages, devenues le temps d’un été autant de scènes à la 

mesure de leur imagination. En outre, les investissements consentis à destination des 

infrastructures culturelles de notre Province rappellent l’ambition toujours intacte de notre 

institution de faire le choix d’une culture accessible au service de notre société. 

Enfin, notre action trouve peut-être sa plus noble expression dans la solidarité. La Province 

répond présente face aux fragilités : elle renforce le maintien à domicile de nos aînés, unifie 

ses services de santé scolaire au sein du nouveau CAPS BW pour accompagner 24 000 

enfants, poursuit ses efforts pour créer — ou mettre en conformité — de nouvelles places 

d'accueil en petite enfance, et déploie le dispositif DIVICO contre les violences conjugales. 

Chacune des pages de ce rapport d’activités 2025 illustre le dévouement des agents 

provinciaux. C'est grâce à ce travail collectif, conduit avec nos communes, nos partenaires et 

l'ensemble des acteurs du territoire, que le Brabant wallon peut relever les défis 

d'aujourd'hui et préparer ceux de demain. 

Nous vous en souhaitons une excellente lecture.  

Le Collège provincial 

 

1 - De gauche à droite : le Député Benjamin GOES, la Députée Sophie KEYMOLEN, le Président du Collège provincial Tanguy 
STUCKENS et la Députée Laurence ROTTHIER. 



ENSEIGNEMENT 

 

Enseignement BW est un enseignement ouvert à la pluralité de notre société dans le 

respect des convictions de chacun. Il contribue à éduquer à la démocratie et à la solidarité.  

Résolument tourné vers l’avenir, ancré dans son milieu socio-économique, il offre 

notamment un enseignement du numérique et par le numérique, un enseignement 

artistique, scientifique et innovant, avec l’élève au cœur de ses préoccupations. 

Proche de tous, en lien également avec l'entreprise, Enseignement BW offre divers outils : 

stages en entreprises, charte de l'alternance, partenariats publics et privés, pôle 

d'innovation technologique. 

Activités pédagogiques des écoles provinciales 

CEPES Jodoigne 

Nouveautés 

En 2025, l’ensemble des activités et des projets pédagogiques du CEPES se sont articulés 

autour du thème annuel « Itinéraires ». Sur le plan des nouveautés, cette année a vu 

l’acquisition et l’utilisation de liseuses numériques dans le cadre des cours de français pour 

moderniser l'apprentissage. Autres innovations : la mise en place d'heures spécifiques de « 

méthode de travail » pour les élèves de 1C et l’introduction du Mind Mapping (cartes 

mentales) pour les 2e et 3e degrés. 

Orientation et Monde Professionnel 



Une journée d’orientation spécifique a été organisée pour plusieurs classes de 2e et de 4e 

afin de les guider dans leurs choix d’études. Les élèves de 4e professionnelle ont pu suivre 

des stages d’observation en entreprise. On notera aussi la participation à des salons 

étudiants (comme le SIEP) et l’intervention de partenaires comme le Rotary Club ou l’ASBL 

Go2Reve pour le 3e degré. 

Activités de Cohésion et Vie Scolaire 

Les élèves de 6e « Agents d'éducation » ont assuré un tutorat pour les élèves de 1e année, 

et un club d’échecs a été créé durant les heures de liberté des élèves. 

Nouvelles options   

Ouverture et promotion des sections Sport-études football, Sciences+ et Informatique. 

  

Quelques activités 

  

Les Jodolympiades 

La section Agent d’éducation (5e et 6e), en collaboration avec la Haute École Lucia de 

Brouckère, a organisé une nouvelle édition des Jodolympiades. Cet événement s’est tenu au 

centre sportif de la plaine de la Gadale  à Jodoigne et a rassemblé environ 300 participants 

autour d’une journée consacrée au sport adapté. Cette initiative vise à promouvoir les 

valeurs d’inclusion, de coopération et de participation à travers des activités sportives 

adaptées. 

  

Broadstairs – Echange linguistique immersion anglaise  

Les élèves des classes d’immersion anglaise, accompagnés de leurs professeurs, ont pris 

l’Eurostar à destination de Broadstairs, en Angleterre, pour un séjour d’immersion d’une 

semaine. Sur leur lieu de séjour, ils ont été amenés à pratiquer la langue anglaise en 

situation réelle et à participer à diverses activités et visites culturelles. Ce voyage constitue 

une opportunité précieuse d’immersion linguistique et culturelle pour l’ensemble des élèves 

concernés. 

  

Concours Cansat 

Les élèves de l’option sciences (5eet 6e) ont participé au projet CanSat avec leur équipe, 

baptisée « Can-X ». Ce projet consiste en la conception et la réalisation d’un mini-satellite, 

appelé CanSat, destiné à collecter des données scientifiques lors d’un vol. Il s’inscrit dans 

une démarche pédagogique axée sur l’innovation, la collaboration et le développement de 



compétences scientifiques et techniques. Cette initiative permet aux élèves de s’engager 

dans un projet concret et motivant, favorisant l’esprit d’équipe ainsi que la rigueur 

scientifique. 

  

Stages de Drones 

Pendant une semaine, les élèves de la filière scientifique ont eu l’opportunité de découvrir 

l’univers des drones dans le cadre d’une activité pédagogique. Au programme : 

l’apprentissage des bases du pilotage, la compréhension des principes de fonctionnement 

ainsi que l’exploration des différentes applications de cette technologie, notamment dans les 

domaines de l’agriculture, de la livraison, de la sécurité et des loisirs. Cette activité a permis 

aux élèves de développer leurs compétences scientifiques et technologiques tout en portant 

un regard concret sur les usages actuels et futurs des drones et d’obtenir le permis de 

pilotage de drones. 

 

Cyber Héros – Parrainage 

Dans le cadre de la deuxième édition du projet « Deviens un cyber héros », les élèves de 6e 

technique de qualification en éducation ont mis en place une initiative pédagogique à 

destination des élèves de 5e et 6e primaires de la région ainsi que des élèves de 1e 

secondaire du CEPES (dans le cadre du projet de parrainage cité plus haut). Ce projet vise à 

sensibiliser les jeunes aux comportements responsables à adopter en ligne et à les informer 

sur les risques liés à l’environnement numérique, tels que le cyberharcèlement, 

l’hameçonnage ou encore la diffusion de fausses informations. 

  

Exposition au Centre culturel 

L’exposition « 1945-2025, la libération des camps » s’est déroulée à l’Hôtel des Libertés de 

Jodoigne. Cet événement empreint d’une forte dimension mémorielle a réuni le Cercle 

historique, le Centre culturel de Jodoigne & Orp-Jauche ainsi que la section artistique du 

CEPES. Les élèves, accompagnés de leur professeur d’arts, ont activement contribué à la 

réalisation de cette exposition, témoignant de leur engagement dans le travail de mémoire. 



 

IPES Wavre 

De nombreuses activités ont rythmé la vie des élèves de l’IPES Wavre, en voici quelques-

unes parmi les plus emblématiques :  

  

Le Crime de l’IPES-Express – semaine des sciences amusantes 

Une activité immersive où 250 élèves de 6e primaire enquêtent sur un meurtre fictif à 

travers des ateliers de sciences amusantes, guidés par sept professeurs et 33 élèves de la 

section « Sciences appliquées ». 

  

Conférence avec Bruno Humbeeck 

Une conférence exceptionnelle pour aborder les nouveaux défis de la jeunesse et de la 

parentalité, organisée par la section « Sciences sociales et éducatives ». Bruno Humbeeck 

est psychopédagogue et auteur de nombreuses publications dans le domaine de la 

prévention des violences scolaires et familiales, de la maltraitance, de la toxicomanie et de la 

prise en charge des personnes en rupture psychosociale et/ou familiale. 

  

Erasmus + 

Douze élèves se sont envolés pour Avezzano en Italie pour un stage européen. 

  

Projet Bien-Être (Sciences sociales) 



Les élèves de 5e Sciences sociales ont bénéficié d’une initiation à la sophrologie dans le 

cadre d’un projet « Bien-être à l’école ». 

  

WorldSkills Belgium (Hôtellerie-restauration) 

L’IPES Wavre a accueilli les présélections du concours WorldSkills en cuisine et service de 

salle. 

  

Orientation : Explor’Avenir & Carrefour des talents 

Deux journées dédiées à l’orientation scolaire et professionnelle : découverte des métiers 

pour les élèves, rencontre parents-professionnels, présentation des filières qualifiantes. 

 

Trophée Baron Romeyer               

Organisation, le 15 avril 2025, de la 20e édition du trophée culinaire, réunissant cinq écoles 

dont l’IPES Wavre. L’équipe de l’IPES a remporté tous les prix : le Trophée Romeyer, mais 

aussi le prix du Coach de l’Année et celui du Meilleur Dessert !  

  

Ateliers Cyber-Héros (Lutte contre la désinformation)       



Les classes de Sciences sociales et éducatives participent à des ateliers animés par les 

Bibliothèques Sans Frontières pour apprendre à repérer les fake news. 

  

Label « Ecole durable »   

L’IPES Wavre a reçu officiellement le label « École durable » de la Région wallonne, 

récompensant ses projets environnementaux et sa démarche globale. 

  

Vendanges au Château de Bousval           

Les élèves de la section hôtellerie ont participé aux vendanges dans un cadre professionnel 

prestigieux, découvrant le monde viticole de l’intérieur. 

  

Cérémonie des Orchidées (Hôtellerie-Restauration)          

Service traiteur haut niveau assuré par les élèves pour 350 convives lors d’un événement 

provincial prestigieux. 

  

Mini-entreprises (Sections économiques)              

Les élèves de 6e et 7e ont présenté leurs projets lors de l’assemblée générale constitutive, 

en collaboration avec la LJE. 

 

ITP Court-Saint-Etienne 

De nombreuses activités ont été organisées pour les élèves de l’ITP. En voici une sélection :  

  

Café philo                            



Cette activité a consisté en des moments de réflexion collective pour argumenter, débattre 

et exprimer une opinion dans le respect. 

 

Voyage des Rhétos à Prague        

Ce voyage culturel visait à renforcer l'autonomie des élèves et à stimuler leurs capacités 

d’analyse architecturale et artistique. 

  

Printemps des sciences   

Des ateliers et expériences ont été mis sur pied pour éveiller la curiosité scientifique. 

  

Skill Robots         

Ce concours inter-écoles provinciales est axé sur le codage et la robotique. L'équipe de l'ITP 

a remporté la 2e place en 2025, derrière le CEPES Jodoigne. 

  

Projection de courts-métrages « Pop-corn »          

Les élèves de 6e Technique « Audiovisuel » ont présenté leurs réalisations (montages, 

scénarios, mises en scène).  

  

Challenge « Watt a Ride »             

Les élèves « Mécanicien de maintenance » ont relevé ce défi organisé par Sibelga et 

décroché la 1e place. 

  

Journées européennes des langues          

Ces journées ont consisté en activités ludiques pour sensibiliser les élèves à l'importance des 

langues étrangères. 

  

WorldSkills 

Les élèves de la section « Menuiserie » ont participé aux épreuves professionnelles du 

concours.  

  



Top Modèle Europe        

La Section coiffure a passé une journée d’immersion professionnelle en coiffant les 

mannequins lors de l'événement. 

  

Construis ton avenir (Build the future) 

Les élèves de 5e et 6e Maçonnerie/Menuiserie ont participé aux défis créatifs et 

d'endurance organisés par Constructiv et Construfutur. 

 

Semaine du durable 

Semaine de sensibilisation aux bonnes pratiques de consommation, à l'intention des élèves 

de l'ITP mais aussi des écoles primaires de la région. 

 

IPET Nivelles 

Activités organisées pour les élèves de l'IPET : 

 

Visites de la Caserne Dossin et du Fort de Breendonk        

Cette excursion, organisée chaque année, permet aux élèves de prendre conscience des 

dangers des extrêmes en politique, du respect nécessaire des droits de l'homme et de 

l'importance de la lutte contre les discriminations. 

  

Espace Game Math         

Cette activité organisée au sein de l'école et animée par IRISIB (Institution scientifique 

agréée à Bruxelles) est conçue pour des élèves du 3e degré avec un niveau mathématiques 

6h/sem. Elle permet de développer le sens de la logique et de la résolution de problèmes 

mathématiques tout en abordant des thèmes connus ou nouveaux comme les suites de 



Fibonacci, les fonctions mathématiques à deux variables, la géométrie dans le triangle, 

l'algèbre booléenne, les clés de vérification, les cryptarithmes... 

  

Visite en immersion du laboratoire de bioinformatique de l’UCLouvain  

Les élèves ont pu combiner apprentissage théorique et pratique au sein du laboratoire 

universitaire. Il s'agissait de travailler à partir de l'ADN d'un insecte et de procéder aux 

analyses scientifiques afin de "remonter" sa lignée.  

  

Ultra Son 

Avec ce projet, les élèves ont fait la découverte d’une radio et de tous les aspects de son 

fonctionnement : enregistrement des podcasts créés en classe au préalable et activités sur la 

découverte du métier d’animateur radio, mais aussi découverte de tous les autres métiers 

qui contribuent au bon fonctionnement de la radio.  

  

Voyage des rhétos à San Sebastian (Espagne) 

Durant le séjour, les élèves ont été amenés à apprécier le contact avec la nature, à 

s’intéresser aux sciences du vivant, à développer une attention particulière aux problèmes 

environnementaux, économiques, touristiques, à développer des capacités d’observation et 

d’analyse et à faire preuve d’autonomie lors des activités proposées. Ce projet était aussi 

l’occasion de découvrir, dans une approche interdisciplinaire, les réalités sociales, 

linguistiques, géographiques, historiques, économiques et culturelles des différents lieux 

visités.  

  

Séjour à Virton 

Il s'agit d'un séjour pédagogique de 4 jours et 3 nuits se déroulant à Latour (Virton) 

(Belgique) en début d'année scolaire. Celui-ci tient une place importante dans les projets 

d'option. Il a pour but de favoriser dans les classes des relations de coopération et d’entraide, 

poursuivre des objectifs de découverte des groupes et de du fonctionnement de ceux-ci, 

souder les groupes pour deux ans, expérimenter une vie en groupe en dehors du contexte 

d’une classe traditionnelle… 

  

Young Talent in Action  

Cet événement, organisé par la FEB à Marche-en-Famenne, promouvait les métiers 

techniques, technologiques et scientifiques. 



 

IPES Tubize 

Cadre stratégique et objectifs de l’engagement hors-les-murs 

Dans le cadre d’une ingénierie pédagogique moderne, les activités "hors-les-murs" ne 

sauraient être perçues comme de simples adjuvants au climat scolaire ; elles constituent des 

vecteurs stratégiques fondamentaux pour l’acquisition des socles de compétences et le 

développement de la complémentarité entre théorie et pratique. 

Pour l’année 2025, la programmation institutionnelle reflète une volonté de décloisonner 

l’apprentissage à travers une typologie de formats diversifiée — des immersions 

technologiques de pointe aux projets de mémoire. L’analyse de cette planification démontre 

un alignement rigoureux avec les référentiels des filières Générales (G), Techniques (TT/TQ) 

et Professionnelles (P). Si les sections générales privilégient l'approfondissement 

académique et le continuum vers le supérieur, les filières qualifiantes bénéficient de 

plateaux techniques extérieurs palliant les limites infrastructurelles de l’école. Cette 

cohérence globale repose sur une architecture thématique segmentée, conçue pour 

maximiser l’impact pédagogique sur chaque profil d’élève. 

  

Analyse thématique de la programmation pédagogique 

La structuration thématique est le garant d’une couverture équilibrée du curriculum, évitant 

la fragmentation des savoirs. Elle permet de transformer chaque sortie en une étape 

structurante du parcours de l’élève, articulée autour de trois pôles majeurs. 

Pôle scientifique et technologique 

Le calendrier 2025 déploie une progression logique allant de l’expérimentation en 

laboratoire (UMONS en février pour les 6GA) à l’immersion dans des sites industriels 

d’envergure. L’inclusion de la 4TT Info (Eurospace Center) et de la 4TQ Electricien de 

Maintenance (Tomorrowland, expérience à Walibi) en avril soulignent une volonté d’éveiller 

tôt l’intérêt pour les sciences appliquées. 

Pôle historique, culturel et linguistique 



L’ouverture citoyenne s’appuie sur des jalons mémoriels (Breendonk en mars) et 

patrimoniaux (Villers-la-Ville, Gand, Cathédrale de Bruxelles). Le dispositif "Louvain 

immersion" d'avril pour les 6GA/B complète les Olympiades de traduction, créant une 

synergie entre culture académique et pratique linguistique. La programmation s’inscrit dans 

une logique de progression en spirale des apprentissages. 

Les élèves de 6TQEM débutent l’année par des modules intensifs consacrés à 

l’instrumentation et à la régulation. Ils complètent ensuite leur formation théorique et 

pratique lors de journées de formation au centre Technocampus, où ils mettent en 

application leurs acquis dans des contextes industriels concrets, notamment en hydraulique, 

en régulation et en instrumentation. Cette articulation entre enseignements en classe et 

mises en situation en centre d’excellence favorise le développement et la consolidation 

durable des compétences professionnelles. 

Par ailleurs, la participation à des événements sectoriels tels que le Salon du bâtiment assure 

une transition progressive entre l’école et le monde professionnel, en connectant les élèves 

aux réalités du marché du travail. 

Voyages scolaires 

A l’IPES Tubize, les voyages scolaires sont pensés comme des dispositifs d’amorçage ou de 

clôture, en fonction du stade du cursus. 

Projets d’amorçage et d’intégration   

Les voyages d'automne (septembre à novembre) visent la création de liens structurels. Le 

séjour à Neufchâteau (1C/1Diff) en novembre est crucial pour la persévérance scolaire 

précoce. De même, le voyage à Mons pour les 5ED AGE dès septembre ancre l’identité de 

cette section spécifique. 

Projets de clôture de cycle  

Le voyage à Middelkerke en mai pour les 6G immersion représente l'aboutissement du 

parcours linguistique. Les séjours à Rotterdam (octobre/novembre) marquent quant à eux 

l'entrée dans l'année terminale, favorisant une cohésion nécessaire avant les examens de fin 

de cycle. Cette mobilité géographique, répartie stratégiquement, permet d’alterner entre 

des phases de travail intensif en classe et des moments de synthèse pédagogique "in situ". 

Pôle Prévention et Citoyenneté 

Outre les parcours EVRAS transversaux, l’activité du Pôle Prévention et Citoyenneté est 

jalonnée d’interventions ciblées sur la santé et le bien-être. 

Expertise technique et professionnalisation 



Pour les filières qualifiantes, l’externalisation vers des centres d’excellence constitue une 

nécessité pédagogique. Elle permet l’accès à des équipements de dernière génération et 

transforme l’environnement extérieur en véritable plateau technique décentralisé. 

 

IPAM Nivelles 

A l'Institut provincial des Arts et Métiers de Nivelles, l'année scolaire 2024-2025 a été 

rythmée par les voyages scolaires et excursions diverses, dont voici une sélection : 

Voyages scolaires : 

•  Les 5e et 6e Menuiserie sont partis en formation au Centre de Technologie avancée 

(CTA) Comines-Warneton 

• Les étudiants en Technique de Transition Education physique ont bénéficié de classes 

de mer à Bombannes (France) et de classes de neige à Les Arcs (France). 

• Voyage des Rhétos à la découverte de la Croatie 

• Classes citoyennes, culturelles ou sportives à Lyon, Nîmes et Marseille pour les 6e en 

Infographie ou en sport-études. 

Excursions : 

• Centre national de la Mer Nausicaa à Bruxelles 

• Découverte de l'Espace à Liège 

• Body Worlds à Bruges 



• Salon des Saveurs et Métiers à Namur 

• Construform à Châtelineau 

• Printemps des Sciences 

• Formation en pâtisserie et service de salle au CTA de Liège 

• Startech's Days 2025 

• Semaine Technocampus 

• Musée de l'Informatique à Namur 

• Visite de l'entreprise XEFI 

• Fort de Breendonk et Caserne Dossin 

 

EPM Nivelles  

Activités annuelles au sein de l’école : 

  

Journées primaires 

Quatre journées d’accueil d’élèves de différentes écoles primaires sont organisées afin de les 

familiariser au secondaire et leur faire découvrir l’ensemble des secteurs proposés au sein de 

l’EPM. Différents ateliers les accueillent tout au long de la journée : fabrication de bacs à 

fleurs, d’attrape-rêves, de l’avion du Petit Prince… 

Journée sportive 

Cette journée a pour objectif de favoriser les interactions entre élèves et professeurs autour 

d’activités sportives et ludiques. 

Journée de rentrée des nouveaux élèves de 1eannée 

Cette journée se veut accueillante et rassurante pour nos nouveaux élèves et leurs parents 

et se décline autour d’un petit déjeuner collectif et d’activités intellectuelles et ludiques afin 

de familiariser ces enfants à leur nouvel environnement. 



Technokids 

Tous les élèves de 1e année participent à une journée de découverte du secteur industrie-

technologie. 

Devoir de mémoire 

Chaque année, les élèves de l’EPM participent au devoir de mémoire avec ceux d’autres 

écoles (IPES Wavre et AR Waterloo). En 2025, les élèves se sont rendus en Alsace sur les 

traces des camps de concentration. 

Compétitions sportives 

Tout au long de l’année, les élèves participent à diverses compétitions sportives avec de 

nombreux prix. Les différentes coupes remportées sont exposées à l’école. 

Sorties diverses 

Afin de favoriser la communication, la socialisation, la responsabilisation de nos élèves, de 

nombreuses excursions sont organisées par les professeurs. 

Activités en lien avec le Parcours d’Education culturelle et artistique (PECA) 

Un spectacle est organisé chaque année à l’occasion de la journée « Portes ouvertes », avec 

musique, chant et danse. Une fresque a également été réalisée par les élèves. 

Activités EVRAS 

Afin de seconder les éducateurs, l’assistante sociale organise régulièrement, durant les 

« heures d’étude », des activités de jeux sociaux qui apportent une forme différente de 

communication, de socialisation, de respect de l’autre… 

Activités organisées pour les filières techniques :  

Les élèves des différentes filières techniques ont de multiples occasions d’exercer leurs 

compétences par des réalisations concrètes au service de leur école ou d’autres écoles 

provinciales (diverses réparations de matériel de cuisine ou de sanitaires, fabrication 

d’armoires ou d’étagères, entretien d’espaces verts, préparation de repas…). Ils suivent aussi 

ponctuellement des formations à l’extérieur de l’école : par exemple, des formations en 

Centres de Technologie avancée (CTA) pour les élèves en Mécanique. 

Activités pour les élèves à besoins spécifiques  

Dans le cadre du projet « Transition-Insertion » du Fonds Social Européen, de nombreuses 

activités sont organisées pour les élèves de l’enseignement spécialisé : séances 

d’information destinées aux parents, classes de dépaysement à Neufchâteau, stages 

personnalisés, recherche d’emplois, accompagnement dans les démarches administratives, 

apprentissage de trajets en autonomie… 



D’autres activités sont organisées pour eux par l’école, dont voici quelques exemples ci-

dessous :  

Projet “Allons faire les courses” 

Une fois par semaine, les élèves de deux classes de forme 1 (élèves ayant besoin d’un 

accompagnement global) se rendent à pied, accompagnés de deux enseignantes, dans une 

grande surface de Nivelles. Ils préparent en classe une liste de courses, puis sont amenés à 

rechercher les produits en magasin, ce qui favorise leur autonomie dans la vie quotidienne. 

Hippothérapie 

Organisée environ une fois par mois, cette activité se déroule aux Écuries du Marronnier à 

Baulers. Les élèves y développent un contact privilégié avec les chevaux à travers le pansage, 

les soins et la monte, ce qui favorise la confiance en soi, l’équilibre et l’écoute des consignes. 

Natation 

Des séances de natation sont organisées à la piscine de la Dodaine. Les élèves y bénéficient 

d’un temps d’apprentissage de 45 minutes dans l’eau, leur permettant de développer leurs 

compétences motrices et leur aisance aquatique. 

Projet “Découvrons Nivelles et ses alentours” 

Ce projet regroupe diverses activités : nettoyage des cages, nourrissage ou promenade des 

chiens du refuge « Un Toit pour Eux », visites à la ferme pédagogique Dam’s, animations à la 

bibliothèque de Nivelles… 

Rencontres sportives interscolaires 

Dans le cadre de l’affiliation à la Fédération sportive Wallonie-Bruxelles Enseignement, les 

élèves participent à des rencontres sportives avec d’autres écoles. Ces événements 

favorisent l’esprit d’équipe, le fair-play, le dépassement de soi et l’inclusion par le sport. 

 

IPFC Nivelles 

Rapport d’activités pédagogiques de l’IPFC en 2025  

 



Mise en œuvre du projet de développement de l’accessibilité de l’IPFC pour les publics 

déficients moteurs et/ou sensoriels 

Dans une démarche d'amélioration continue de son accueil inclusif, et grâce à un 

financement européen obtenu dans le cadre de l’appel à projet INCLUSION lancé par l’ARES, 

l'IPFC a finalisé la mise aux normes de ses infrastructures pour les étudiants à besoins 

spécifiques. Ce projet, né d'un audit réalisé par la société Access and Go, s'est concrétisé par 

deux axes majeurs de réalisation : 

· Accessibilité motrice : L'entrée principale a été entièrement réaménagée pour répondre 

aux normes du CODT. Une nouvelle rampe d'accès conforme a été installée, éliminant les 

ressauts et réduisant la résistance des portes, garantissant ainsi une autonomie totale et 

sécurisée aux personnes à mobilité réduite dès leur arrivée. 

· Accessibilité sensorielle (visuelle) : Un balisage complet a été déployé pour sécuriser le 

cheminement des personnes malvoyantes ou aveugles. Cela inclut la pose de dalles 

podotactiles, de lignes guides vers les points stratégiques (ascenseurs, sanitaires), de 

marquages contrastés sur les parois vitrées et d'une bordure "chasse-roue" pour faciliter le 

repérage à la canne. 

Impact du projet : En concrétisant ces aménagements, l'IPFC a levé les barrières matérielles 

qui freinaient l'accès à la formation. L'établissement remplit désormais pleinement sa 

mission d'enseignement inclusif, offrant aux étudiants en situation de handicap un 

environnement favorisant l'autonomie et la réussite socioprofessionnelle. 

 

Mise en place de la Cellule « IPFsafe »  

La cellule IPFsafe est le dispositif de l'IPFC dédié à la garantie d'un environnement 

d'apprentissage protégé et inclusif. Sa mission consiste à prévenir et proscrire toute forme 

de harcèlement, de discrimination et de violence sexuelle ou de genre au sein de 

l’établissement, conformément à la législation en vigueur. 

Composée du référent "harcèlement" et de la personne relais "genre", IPFsafe offre un 

espace d'écoute confidentiel, de soutien et d'orientation. Ce dispositif agit pour que le 

respect et l'équité soient les piliers de la réussite de chaque étudiant. 

Afin que chaque personne puisse se sentir entendue dans les difficultés personnelles et/ou 

interpersonnelles qu’elle rencontrerait au sein de l’IPFC, deux moyens de contact sont mis à 

disposition : une boite aux lettres et une adresse mail de contact. 



 

Pôle territorial 

Missions "Inclusion" 

Outre le suivi en intégration permanente totale des élèves de nos écoles coopérantes, le 

Pôle répond à des demandes d’intervention dans les classes de ces mêmes écoles. En 2025, 

508 demandes ont été recensées et traitées par l’équipe pluridisciplinaire. Ces missions sont 

attribuées lors de réunions d’inclusion qui permettent une coopération entre les agents. 

 

À la rencontre des partenaires 

En 2025, le Pôle a participé à diverses rencontres dans le cadre du développement de ses 

liens avec les acteurs de l’enseignement. 

Rencontres entre coordonnateurs 

La coordonnatrice du Pôle territorial participe régulièrement à des rencontres entre 

coordonnateurs de Pôles organisées par le Conseil de l’Enseignement des Communes et 

Provinces (CECP). Ces journées s’articulent autour des aspects institutionnels et juridiques, 

ainsi que de démarches de co-développement. Six rencontres ont été organisées durant 

l’année 2025. 

Rencontres entre directions d’écoles coopérantes 

Durant l’année 2025, la coordonnatrice du Pôle et les référents Pôle ont également eu 

l'occasion de rencontrer les directions accompagnées (ou non) de leurs équipes éducatives 

dans les écoles coopérantes. 

Outre le renforcement des liens avec les écoles coopérantes, ces rencontres ont permis de 

proposer des animations, des informations et des ateliers de sensibilisation à destination des 

équipes éducatives. 

 

Formation professionnelle continue des agents 



Au cours de l’année 2025, les agents du Pôle ont participé à un nombre important de 

formations continues dans le cadre de leur développement professionnel et de 

l’amélioration des pratiques au service des écoles et des élèves à besoins spécifiques. 

Le choix de ces formations s’est inscrit en priorité dans une démarche de renforcement de 

l’école inclusive, notamment à travers des formations consacrées aux troubles du spectre de 

l’autisme (TSA), aux troubles d’apprentissage, aux troubles sensori-moteurs et aux 

aménagements raisonnables. 

Par ailleurs, de nombreuses formations ont concerné le développement des compétences 

socio-émotionnelles (gestion de l’anxiété, intelligence émotionnelle, relationnelle), 

contribuant à améliorer le climat scolaire et le bien-être des élèves. 

L’année 2025 a également été une occasion de découvrir des pratiques pédagogiques 

innovantes telles que le co-enseignement et la pédagogie explicite. 

Enfin, les agents se sont formés aux enjeux du numérique et de l’intelligence artificielle en 

éducation, notamment via des formations sur les outils numériques, les usages 

pédagogiques de l’IA et la participation à des événements spécialisés comme le salon SETT. 

En complément des démarches individuelles, trois formations collectives ont été organisées 

au sein du Pôle, renforçant la cohérence des pratiques d’équipe et favorisant les échanges 

professionnels. 

L’ensemble de ces actions de formation illustre une dynamique collective forte, orientée vers 

l’innovation, l’inclusion et la réussite de tous les élèves. 

Bâtiments scolaires 

Construction d’un nouveau bâtiment de 450 places à l’IPET Nivelles  

Le nouveau bâtiment de l’IPET Nivelles accueille les élèves du tronc commun. Les travaux 

ont débuté en mars 2024 et ont fait l’objet d’une réception provisoire le 10 septembre 2025. 

Grâce à cette nouvelle construction, l’établissement scolaire, qui accueille actuellement 

environ 1.000 élèves, peut désormais accueillir 200 élèves supplémentaires.  

Le chantier a permis de créer une nouvelle entrée spécifique du côté de la rue Sotriamont 

ainsi qu’une nouvelle cour de récréation. Le bâtiment en rez-de-chaussée plus 2 étages (R+2) 

compte trois ailes en U qui encadrent une cour extérieure. Il est doté de coursives 

extérieures couvertes qui accueillent les déplacements de groupes d’élèves. Ces coursives 

sont orientées de manière à constituer des régulateurs thermiques et architecturaux 

naturels du bâtiment. Celui-ci a été conçu de manière à réduire au maximum son impact 

environnemental, grâce à des matériaux éco-responsables (bardage en bois, panneaux de 

fibres-ciment). Le projet répond aux exigences Q-ZEN (bâtiment dont la consommation est 

quasi nulle ou bâtiment Quasi Zéro Energie) en Région wallonne. Des plantations ont été 

prévues pour apporter de l’ombre dans la cour et un bassin d’infiltration recueille les eaux 

de ruissellement.  



Ces travaux se sont déroulés dans le cadre du plan de création de nouvelles places dans les 

zones en tension démographiques. Le montant des travaux s’élevait à 7.872.110,79 € et la 

Fédération Wallonie-Bruxelles a subsidié ce nouveau bâtiment à hauteur de 2.048.443,45 €. 

 

Aménagement du bâtiment de l’IPFC à Nivelles pour l’accessibilité des personnes en 

situation de handicap 

Dans le cadre de l’amélioration de l’accessibilité du bâtiment de l’IPFC à Nivelles pour les 

personnes en situation de handicap, des travaux d’aménagement ont été réalisés sur base 

d’un audit externe en « accessibilité PMR et en aménagements raisonnables » mené par la 

société Access and Go. Ce projet a bénéficié en partie des subsides octroyés par l’ARES dans 

le cadre de l’appel à projets Inclusion 2023 (équipements et infrastructures). Les 

interventions ont notamment consisté à remédier à la non-conformité de l’entrée principale 

par la création d’un nouvel accès via une rampe conforme aux normes en vigueur, favorisant 

l’autonomie des personnes à mobilité réduite. La porte existante a également été équipée 

d’un système d’automatisation.  

Par ailleurs, les circulations horizontales et verticales ont été adaptées afin d’améliorer 

l’accessibilité pour les personnes déficientes visuelles. Des aménagements spécifiques tels 

que des chasse-roues, la fermeture de la zone sous l’escalier, des dalles podotactiles d’éveil à 

la vigilance et des lignes guides ont été installés. Le choix d’une pose collée pour ces 

équipements a permis de limiter les nuisances sonores et la production de poussières durant 

les travaux et de tenir compte de la présence d’un chauffage par le sol au rez-de-chaussée. 

Ces travaux contribuent à renforcer l’inclusion et l’accessibilité de l’établissement. 

Le montant des travaux s’élève à environ 95.000 €, subsidié à hauteur de 66.696 € par l’ARES 

(Académie de Recherche et d’Enseignement Supérieur). La réception provisoire de ces 

travaux a été prononcée le 21 octobre 2025. 



 

Aménagement du bâtiment de la Haute école Lucia de Brouckère à Jodoigne pour 

l’accessibilité des personnes en situation de handicap 

Grâce à un subside de 75.500 € de l’ARES, la Haute Ecole Lucia de Brouckère a pu procéder à 

la rénovation de l’entrée de l’école et aménager les infrastructures pour l’accessibilité des 

personnes en situation de handicap. Les travaux suivants ont été réalisés :  aménagement 

d’un nouveau trottoir en pente douce qui permet aisément l’accès au bâtiment, création de 

deux places de parking PMR ainsi que d’une borne de recharge, remplacement de la porte 

d’entrée par une porte automatisée et aménagement d’un WC - PMR au rez-de-chaussée. 

Les travaux ont été réalisés en juin 2025. 

  

Création de 70 places de parking supplémentaires pour l’accueil de l’IMP sur le site des 

Malgras. 

Suite à la fusion des IMP sur le site de Nivelles qui a entraîné une augmentation des besoins 

en stationnement, l’aménagement du site a été repensé afin d’améliorer significativement la 

sécurité des usagers et la qualité des espaces extérieurs : la circulation automobile a été 

limitée à la périphérie grâce à la création de plusieurs poches de stationnement réparties 

aux différents accès ; en outre, des bollards empêchent la traversée du site par les véhicules, 

réduisant ainsi les conflits avec les piétons, qui bénéficient d’un espace central sécurisé et 

entièrement dédié aux déplacements doux.  

Les poches de stationnement ont été implantées à différents endroits du site. Par ailleurs, 

des fourreaux ont été tirés à proximité du bâtiment Favier pour permettre, à l’avenir, la 

création de places de stationnement électriques. 

Le montant des travaux s’élève à 483.551,88 € et la réception provisoire a été octroyée le 21 

août 2025. 



 

Travaux de rénovation lourde du bâtiment de l’IPES de Wavre situé au Quai aux Huîtres 

Dans le cadre de la rénovation lourde du site de l’IPES à Wavre (Quai aux Huîtres), les 

travaux ont été initiés durant les congés scolaires d’été 2025, à la suite de l’octroi de la 

promesse ferme de subsides par la Fédération Wallonie-Bruxelles en mars 2025. La première 

phase du chantier a essentiellement été consacrée à des travaux de démolition, visant à 

mettre à nu la structure existante en béton (poteaux-poutres), étape essentielle à la 

reconfiguration complète des espaces existants. 

Au cours de ces démolitions, des désordres structurels plus importants qu’anticipé ont été 

identifiés, nécessitant une adaptation des études en cours. Le bureau d’études s’attache à 

définir des solutions techniques garantissant la pérennité des bâtiments sur le long terme. 

Parallèlement, le projet a connu des avancées significatives, avec la définition progressive 

des volumes finaux et la concrétisation des grandes lignes architecturales. La structure de 

l’extension en ossature bois, d’une superficie de plus de 1.000 m² et destinée à accueillir les 

futures cuisines, est à présent entièrement réalisée. Les prochaines étapes porteront sur la 

mise en œuvre des premières installations techniques dans les zones concernées par la 

phase 1 des travaux, contribuant à la modernisation globale de l’établissement et à 

l’amélioration des conditions d’accueil et d’apprentissage. 



 

DEVELOPPEMENT TERRITORIAL 

 



Soutien à l’activité économique 

A travers la dynamique BW2030, alliance inédite de quatre partenaires structurants du 

territoire – le Brabant wallon, l’inBW, Invest.BW et l’UCLouvain – le Brabant wallon conforte 

son objectif de travailler de concert avec les opérateurs économiques du territoire pour y 

maintenir et y développer des écosystèmes privilégiés afin de lancer des projets innovants 

et/ou d’investir dans ceux-ci. 

Le Brabant wallon soutient ces acteurs via le développement du réseautage, un accès facilité 

à l’information et des dispositifs d’accompagnement adaptés. S’appuyant sur une vision 

partagée entre acteurs économiques, il coordonne le développement territorial et valorise 

un tissu économique diversifié (TPE, PME, indépendants, artisans, industries), véritable 

moteur d’innovation et de prospérité. 

En 2025, le Brabant wallon a géré cinq contrats de gestion (2023-2025) avec ses partenaires 

économiques (CAP Innove, ICE Louvain, Mind &Market, Gal Culturalité et Made in BW), ainsi 

qu’un contrat de gestion pour la promotion immobilière (Agence de Promotion immobilière 

du Brabant wallon, 2023-2025) et un contrat de gestion pour l’Agence immobilière sociale 

(AIS - 2025-2027). Ceci comprend l’octroi des subventions annuelles de fonctionnement et 

les rapports d’évaluation. 

Douze subsides nominatifs ont également été octroyés hors contrat de gestion ; ces 

dispositifs comprennent le suivi et l’évaluation des actions. 

La Task Force Economie (TFE), espace d’échanges, outil de coordination et réseau de 

diffusion d’informations économiques, regroupe les responsables politiques provinciaux, 

l’administration, les opérateurs économiques partenaires et les cercles d’affaires du Brabant 

wallon. 

En 2025, La TFE s’est réunie quatre fois :  

• Le 17 février sur l’avancement du projet Data Center Community (B12) ;   

• Le 19 mai sur la présentation du projet The POD et l’événement IADays - la 

Cartographie des opérateurs économiques - les Projets ID2Move (CAP Innove) ;   

• Le15 septembre sur les thèmes suivants : l’évolution de l’incubateur (ICE Louvain) – 

le projet Forge 5.0 – la journée Cyber Response - les Startups meetings (Cercle du 

Lac) ;   

• Le 24 novembre sur la stratégie Digital Wallonia (ADN) – l’évolution des SAACE (Créa-

Job) – le Questionnaire entreprises (orientation des jeunes) – la présentation des 

chiffres économiques 2025.  

En matière de soutien au commerce local, aux circuits courts et à la lutte contre les cellules 

vides, dans le cadre de l’appel à projets « Stimulation du commerce local et des circuits 

courts & digitalisation des points de vente », le Brabant wallon a octroyé, en 2025, des 



subventions en investissement à hauteur de 492.343,70 € au profit des communes et des 

porteurs de projets.  

 

Agriculture 

Le Centre provincial de l’Agriculture et de la Ruralité (CPAR) a pour mission de fournir des 

services d’encadrement technico-économiques de proximité, à la fois innovants, respectueux 

de l’environnement et de haute qualité. À travers ses activités d’échantillonnage, d’analyses 

et de conseils en qualité des sols et des produits agricoles, ainsi que ses actions de soutien 

au secteur agricole du Brabant wallon, le CPAR accompagne quotidiennement les acteurs du 

territoire. 

Fort de plus de 50 ans d’expertise et accrédité depuis 2005 selon la norme BELAC ISO/IEC 

17025, le CPAR ambitionne d’être un véritable guichet unique au service des communes, 

intercommunales, opérateurs économiques et citoyens du Brabant wallon pour tout ce qui 

concerne les analyses et conseils agricoles, horticoles et environnementaux. 

20 ans d’accréditation. Une reconnaissance internationale de compétence 

En 2025, le CPAR a célébré les 20 ans de son accréditation ! Celle-ci couvre les activités 

d’échantillonnage et d’analyses et constitue une reconnaissance officielle aux niveaux 

national et international, attestant du respect strict des exigences organisationnelles et 

techniques de la norme ISO/IEC 17025. Elle confirme la compétence des laboratoires à 

réaliser l’ensemble des analyses reprises dans le certificat d’accréditation. Le tout premier 

certificat avait été obtenu en mai 2005, marquant le début de deux décennies d’excellence.   

Développement de nouvelles filières d’analyses dans les laboratoires agricoles 

Soucieux de répondre aux attentes de ses clients, le CPAR développe régulièrement de 

nouvelles analyses. En 2024, afin de répondre aux nouvelles réglementations européennes 

sur le stockage de carbone des sols, le CPAR a complété ses résultats d’analyse par l’ajout du 

rapport Carbone/argile, rapport important pour estimer le statut organique des sols. 

Afin d’améliorer la compréhension de l’activité biologique des sols — un élément essentiel 

pour optimiser leur santé, leur fertilité et leurs rendements agricoles — le CPAR a développé 

une nouvelle prestation complémentaire aux analyses traditionnelles : l’analyse de la 

biomasse microbienne. Les micro-organismes jouent un rôle déterminant dans la 

disponibilité des éléments nutritifs, la structuration des sols, la dégradation de certains 

polluants et la régulation biologique. 



La biomasse microbienne, aussi appelée carbone microbien, représente le carbone contenu 

dans les micro-organismes vivants du sol. Il s’agit d’un indicateur fiable de l’abondance des 

communautés bactériennes et fongiques.  

En parallèle, d’autres paramètres sont en cours de développement ou en voie d’être 

implémentés. On peut notamment citer le quanti-slake test qui est un indicateur de la 

structure des sols et indirectement de la sensibilité à l’érosion, ou encore la mesure du Ksat 

qui est un indicateur de la capacité hydrique des sols. 

Le CPAR développe également des compétences en matière de détermination et de 

quantification des vers de terre, qui sont un bon indicateur de la qualité biologique du sol. 

 

Activités récurrentes : 

 

Echantillonnage et analyses 

Actifs depuis plusieurs décennies dans le secteur agricole, les laboratoires du CPAR réalisent 

chaque année plus de 16.000 analyses, toutes matrices confondues (terres, nitrates, 

fourrages, eaux, amendements, phytopathologie...). 

Le nombre d’analyses a augmenté rapidement au cours des 25 dernières années, puis est 

resté relativement stable à partir de 2023 malgré une révision de ses tarifs, démontrant ainsi 

la fidélité de ses clients. Malgré une diminution du nombre d’échantillons en 2025, les droits 

constatés ont augmenté ces dernières années. 

Cet engouement s’explique notamment par un intérêt croissant des agriculteurs, des 

entreprises et des universités pour les analyses de sols, la protection des sols devenant un 

enjeu européen et mondial, notamment concernant la richesse en matière organique des 

sols. Il s’explique aussi par l’augmentation du prix des engrais et des matières premières, qui 

incite l’agriculteur à déterminer de manière rigoureuse les apports nécessaires à appliquer 

pour le bon développement de ses cultures. De nouvelles mesures (la MAEC sol notamment) 

ont également vu le jour ces dernières années et justifient pleinement le rôle central des 

laboratoires du CPAR. 

Plus d’un tiers des échantillons analysés par les laboratoires proviennent des préleveurs de 

la cellule extérieure technico-économique. 



 

Formations 

Depuis 2012, le CPAR propose une formation à l’obtention du permis tracteur (G). Celle-ci 

rencontre un réel succès et répond à une demande de la part du milieu agricole depuis le 

changement de législation en 2006. Les formations sont dispensées par 2 agents du CPAR. 

En matière de formations, le CPAR organise également durant chaque hiver différentes 

sessions d’information à l’attention du monde agricole sur des thématiques d’actualité 

agricole ainsi que des informations techniques et environnementales. Depuis 2021, ces 

sessions sont organisées partiellement en ligne via une chaîne Youtube propre.  

Enfin, le CPAR organise aussi, à l’intention du monde agricole, des formations informatiques 

(cfr chapitre « Transition numérique et digitale » plus bas). 

 

Lutte contre les inondations 

Suivi des projets d’ouvrage de lutte contre les inondations 

Le Brabant wallon assure le monitoring, la gestion et l’entretien d’un parc de 20 ouvrages de 

lutte contre les inondations, représentant un volume mobilisable de 380.000 m³ lors des 

crues. En parallèle de cette gestion quotidienne, la Province poursuit activement le 

développement de nouveaux ouvrages. En 2025, 13 projets étaient à l’étude, pour un 

volume additionnel estimé à 516.000 m³. 

Ouvrages dont les travaux sont achevés ou attribués : 



1. ZEC du Ry des Corées (Orp-Jauche) : Le chantier a été finalisé et inauguré en 2025. Cet 

ouvrage fait l’objet d’un point détaillé dans le rapport d’activité. 

2. ZEC du Pisselet (Chaumont-Gistoux) : Le marché de travaux a été attribué et les emprises 

ont été obtenues. Le début des travaux est prévu pour le 1er trimestre 2026. 

3. ZEC de la Cala (Genappe) : Le marché de travaux a été attribué et les emprises obtenues. 

Le début des travaux est prévu pour le 2e semestre 2026. 

4. ZEC de la Thyle (Villers la Ville) : Le marché de travaux a été attribué et les emprises ont 

été obtenues. Le début des travaux est prévu pour le 1er trimestre 2026. 

Ouvrages en procédure administrative ou juridique : 

5. ZEC de Cocrou (Grez-Doiceau) : Le permis fait l’objet d’un recours au Conseil d’État et un 

suivi juridique est en cours. Parallèlement, le marché de travaux a été élaboré. 

6. ZEC Pont Neuf – Stincup – Laubecq (Rebecq) : La demande de permis est en cours 

d’instruction. 

Projets en études techniques (essais de sols et avant projets) : 

7. ZEC de la Houssière (Mont Saint Guibert) : Les essais de sols et l’avant-projet ont été 

finalisés. 

8. ZEC de la Grande Gette (Ramillies) : L’avant-projet et le projet de demande de permis ont 

été réalisés. 

9. ZEC du Nil (Walhain) : Les essais de sols et l’avant-projet ont été réalisés (composante 

hydrologique suivie par le Brabant wallon - partenariat avec la commune de Walhain). 

10. ZEC de Thorembais : Les essais de sols et l’avant-projet ont été réalisés. 

11. Réaménagement du bassin d’orage de l’Orbais (Incourt) : les essais de sols et l’avant-

projet ont été réalisés. Une concertation avec Natagora, emphytéote du site, est en cours. 

12. ZEC des Papeteries et ZEC du Train (Chaumont-Gistoux) : Les avant projets ont été 

réalisés sur les deux ouvrages. Une étude est en cours sur la reprise potentielle de l’ouvrage 

du Train au niveau du Moulin Bloquia, l’ouvrage est actuellement étudié par la Commune. 

13. Bassin d’orage des Forges (Beauvechain) : Le Cahier des Charges pour les travaux 

d’agrandissement de l’ouvrage a été élaboré. 

 

Inauguration de la ZEC du Ry des Corées 

L’ouvrage réceptionné en avril 2025 présente un volume de retenue de 17.870 m³, ce qui 

correspond à une surface temporairement inondée de maximum 1,40 ha. Combinée avec 

l’ouvrage jumeau de la Petite Gette situé à 500 mètres de celle-ci, la ZEC du Ry des Corées 



permet la réduction du débit à 6m³/s, soit ce que le voûtement à Orp-le-Grand est capable 

d’accepter, ce qui permet de limiter significativement l’ampleur et la fréquence des 

débordements dans les zones habitées situées en aval de l’ouvrage.  

Cet ouvrage a été retenu dans le programme du Plan de Relance de la Wallonie et du projet 

99 « Résilience-Biodiversité-Climat ». Les travaux ont ainsi été cofinancés par l’Union 

européenne-Next Generation EU à hauteur de 464.609,75 €. Le projet mené par la Province 

du Brabant wallon a été étudié par le bureau d’étude IMDC, en collaboration avec Gesplan. 

Les travaux ont été réalisés par l’entreprise Nonet  pour un montant des travaux commandés 

s’élevant à 559.410,42 €. L’inauguration de cet ouvrage a eu lieu le 3 juin 2025, en présence 

des autorités provinciales, communales et régionales. Une StoryMap présentant l’ouvrage 

est consultable à l’adresse suivante :  

https://storymaps.arcgis.com/stories/4c42e7c9ada743b081306bf84052a8af 

 

Cadre de vie, Environnement et développement durable 

Opération Planter une haie  

En 2025, cette opération a permis la distribution de 26.040 plants, ce qui représente un total 

de 16,81 km de plantation. 

  

Densification du Maillage écologique et Forêts du Brabant 

Les actions visant la densification du maillage écologique sur l’ensemble du territoire et dans 

le cadre du Projets des Forêts du Brabant se sont intensifiés en 2025. 

Un montant de près de 300.000 € a été investi pour la réalisation de : 

-           3 mares ; 

-           1,62 km de haies ; 

-           3 vergers de respectivement 20, 17 et 135 arbres, dont notamment la restauration du 

verger de Merode ; 

-           4 bosquets comprenant un total de 112 arbres à hautes tiges, 1.140 arbustes, 770 

arbrisseaux ; 

https://storymaps.arcgis.com/stories/4c42e7c9ada743b081306bf84052a8af


-           1 passerelle piétonne dans le Bois de Merode, permettant de limiter les randonneurs 

aux abords du Bois et créer une zone de quiétude pour la faune ; 

-           la création de 10 passages à petite faune, d’un passage à grande faune et de 10 

redents sur le site photovoltaïque d’UCB-Alconval, afin de perméabiliser le site et de créer 

des zones de rétention pour eaux pluviales ; 

-           l’abattage et le dessouchage de près de 2 ha au sein de la future réserve naturelle 

agréée « Etangs de la Houlotte » située à Grez-Doiceau, dans l’objectif de restaurer le 

caractère naturel et écologique du site ; 

-           une étude portant sur la réalisation d’une passe à poissons suite à la restauration du 

Moulin Chapelle à Lasne ; 

-           une étude de géomètre pour la plantation d’une haie sur une voirie dont le voisinage 

a progressivement réduit l’emprise. 

Brochures de sensibilisation 

Deux brochures de sensibilisation du grand public ont été conçues en 2025, à savoir : 

-           ‘Une rivière dans mon jardin’ – imprimée en 2026 à 20.000 exemplaires, dont 10.000 

seront distribués directement chez les habitants dont la propriété borde un cours d’eau. 

Environ 7.000 exemplaires seront envoyés vers les administrations communales et les deux 

Contrats de Rivière afin d’être ajoutés aux demandes de permis d’urbanisme faisant l’objet 

de travaux pouvant impacter les cours d’eau, ainsi que distribués lors d’évènements ciblés ; 

-           ‘Inviter la biodiversité dans votre jardin’- imprimée en 2026 à 10.000 exemplaires 

envoyés aux administrations communales afin d’être ajoutés aux demandes de permis 

d’urbanisme faisant l’objet de rénovations dans le bâti, ainsi que distribués lors d’évènement 

ciblés. 

 

Opération Gardiens de la ruche 

L’année 2025 a également été mise à profit pour concevoir et lancer l’opération « Gardiens 

de la ruche » dont l’objectif est de lutter contre le frelon asiatique, défini comme une 

Espèce Exotique Envahissante (EEE).  



Le but de l’action est donc de cibler un piégeage printanier via la mise en place d’une action 

participative. Ce piégeage permet ainsi d’attraper les reines fondatrices avant que celles-ci 

ne débutent la création du nid secondaire. Les pièges pourront être placés dans le jardin des 

participants durant le début du mois de mars et retirés durant le début du mois de juin. 

17.000 pièges ont été acquis par le Brabant wallon afin de répondre à la forte demande 

citoyenne, et leur distribution a été mise en place dès le début du mois de mars 2026. 

 

Autres soutiens et actions 

Le Brabant wallon soutient l’Asbl « Birds Bay » dans la revalidation, les soins et l’accueil de la 

faune sauvage blessée du Brabant wallon, ce qui permet de soigner en moyenne 2.000 

oiseaux et mammifères par an. 

Afin d’améliorer la biodiversité des cours d’eau, le Brabant wallon soutient l’asbl « AER 

AQUA TERRA » qui a pour objectif de collecter les déchets sauvages dans les rivières.  En 

2025, plus de 30 tonnes de déchets ont été retirés dans les cours d’eau du Brabant wallon. 

Le Brabant wallon assure également la gestion de la réserve naturelle de Gentissart (Villers-

la-Ville) et du site de la Taisnière (Ramillies). Ces sites font l’objet d’un entretien annuel afin 

d’y maintenir les milieux ouverts et une grande biodiversité. L’entretien annuel revient à 

37.520 €. Les deux sites ont accueilli 350 visiteurs en 2025. 

Mobilité  

Réseau cyclable 

2025 a vu la finalisation du processus, lancé par la Région wallonne en concertation avec la 

Province, les communes et les citoyens, visant à définir un réseau cyclable structurant 

wallon sur le territoire du Brabant wallon ainsi que la priorisation des investissements à 

réaliser.  

Un travail a été entrepris afin d’intégrer au mieux le réseau cyclable structurant wallon 

proposé au réseau cyclable supracommunal à points-nœuds. Ce dernier passera à terme de 

1.073 km à 1.200,79 km (+11,94 %). 



L’évolution du réseau est la suivante : 124,89 km de tronçons supprimés (11,64 %) et 252,93 

km de tronçon ajoutés (23,58 %). 

Une carte du réseau cyclable supracommunal à points-noeuds à l'horizon 2040 a été établie, 

le balisage sera adapté en fonction des aménagements réalisés dans le cadre de l'entretien 

du dit réseau. 

Le Brabant wallon a, en 2025, investi près de 1,5 Million € dans le réseau cyclable à points-

nœuds sur près de 4,3 km. Il assure aussi la gestion du balisage existant et le balisage des 

nouveaux itinéraires ou adaptations d’itinéraires. En 2025, les 6.273 balises présentes sur le 

réseau ont été contrôlées deux fois. Lors de ces contrôles, 509 problèmes ont été relevés 

(4,08%) et ont fait l’objet d’interventions. 

Enfin, la Région wallonne a délégué au Brabant wallon la maîtrise d’ouvrage de la 

Cyclostrade de la Dyle qui relie la gare de Court-Saint-Etienne, la gare d’Ottignies et la gare 

de Wavre. Les marchés de travaux ont été passé en 2025 pour trois tronçons.  

 

Contrat de gestion avec l’asbl Pro Velo  

L’asbl Pro Velo est soutenue financièrement à hauteur de 117.000 € pour différentes 

missions telles que : 

•          l’organisation de l’opération « Le Réseau des Ecoliers à Vélo » (projet REVe) dans les 

écoles de l’enseignement fondamental du Brabant wallon. Cette opération a touché 474 

élèves dans 22 écoles en 2025. 

•          l’organisation de l’opération « Go vélo » à destination des entreprises privées, semi-

publiques, publiques et des administrations du Brabant wallon afin de leur faire découvrir et 

de leur proposer diverses solutions pour passer à une mobilité durable. L’opération a touché 

63 personnes auprès de 7 employeurs.  

•          l’organisation d’évènements « Déclic Mobilité » à destination des écoles secondaires 

pour sensibiliser les enseignants et les élèves par leur participation à des challenges, des 

testings et des animations pédagogiques qui a touché 120 élèves dans une école. 

•          la gestion du Point Vélo de Louvain-la-Neuve avec 5.660 visites en 2025. 



  

MobiBW, l’ombrelle de la mobilité en Brabant wallon  

Pour renforcer la visibilité provinciale dans les partenariats en faveur d’une mobilité plus 

durable et pour offrir une cohérence dans la stratégie de communication, le service des 

relations publiques et le service du développement territorial ont renforcé leur collaboration 

transversale et développé l’identité “MobiBW”. Plan de communication, logo, vidéos 

promotionnelles, newsletter mobilité mensuelle... soit une série d’outils qui ont permis de 

développer une base de données qualifiée de plus de 4.000 abonnés avec un très bon taux 

d’implication quant aux contenus (selon les indicateurs clés d’ouverture et de clic).  

  

Plan Colibri – Plan de Déplacements Entreprise de l’administration centrale  

Un plan de déplacements en entreprise a été planifié à partir de 2015 et finalisé en 2024. 

2025 a donc été une année de suivi des actions mises en place.  Plus particulièrement sur la 

mobilité à vélo, notre administration centrale est entrée dans une démarche d’audit 

organisée au niveau régional : le Brabant wallon a obtenu le label « Tous Vélo-actifs » Cinq 

Etoiles octroyé par la Région wallonne pour son plan de déplacements en entreprise. En 

2025 toujours, un système centralisé de gestion et réservation de la flotte de véhicules 

partagés pour les missions des agents a été mis en place. Le système est actuellement en 

phase de test sur neuf véhicules. 

  

Collaboration avec l’asbl Les Débrouillards 

Dans le cadre de la subvention de 8.400 € allouée à l’asbl Les Débrouillards, diverses activités 

ont été menées afin de favoriser le transfert modal dans les écoles. Ces actions se sont 

déroulées lors d’événements ponctuels ainsi que dans le propre atelier de l’association à 

Ottignies. Il s’agit de services gratuits proposant la vérification des vélos et leur réparation 

afin d’assurer la sécurité des cyclistes. Ce service est proposé aux écoliers ainsi qu’aux 

adultes qui ne peuvent payer un vélociste pour ces entretiens. Une balade annuelle 

encadrée par la police est également organisée chaque année au Domaine provincial du Bois 

des Rêves qui regroupe environ 400 participants. 

  

La piste de sécurité routière de l’IPET à Nivelles 

La Province du Brabant wallon dispose d’une piste de sécurité routière destinée à 

l’apprentissage du vélo sur routes pour les enfants. Celle-ci se situe à l’IPET de Nivelles. Elle 

est mise à disposition des écoles du Brabant wallon, principalement pour les élèves de 4e et 

5e primaires. 



Depuis 2017, Il est possible de se rendre à la piste d’éducation à la sécurité routière avec un 

accompagnement préalable par un animateur spécialisé en sécurité routière de l’asbl APPER, 

sous la forme de trois périodes de 50 minutes, et une animation en présence de l’enseignant 

lors du déplacement sur la piste.  Il est aussi possible pour les enseignants d’avoir accès à 

une plate-forme payante qui contient des exercices à réaliser sur papier par les élèves afin 

de préparer leur venue sur la piste.  

La piste a accueilli 835 élèves lors de 25 journées réparties entre mars et septembre 2025. 

  

Plan stratégique des infrastructures de mobilité d’intérêt supracommunal en Brabant 

wallon 

Le Brabant wallon a mis à jour ce plan en tenant compte des dernières études réalisées en 

matière de mobilité, notamment dans la vallée de la Dyle, et de l’étude relative au réseau 

cyclable structurant wallon. 

  

Transports publics 

En soutien aux communes, le Brabant wallon s’est investi en matière de transports publics 

en soutenant les études sur le redéploiement de l’offre (notamment à l’est de la province) et 

les évaluations des lignes, et au niveau de l’Organe de Concertation du Bassin de Mobilité du 

Brabant wallon. 

 

Cours d’eau 

Entretien et aménagement des cours d’eau 

La Province du Brabant wallon est compétente pour la gestion des cours d’eau de 2e 

catégorie. Cela représente un linéaire d’environ 400 kilomètres de rivières et ruisseaux sur le 

territoire provincial. Chaque année, des travaux variés et indispensables sont exécutés pour 

assurer la prévention des inondations, la préservation de la biodiversité et l’amélioration du 

cadre de vie des habitants.  



L’entretien manuel et le curage, la remise à gabarit des lits, le renforcement des berges par 

enrochement, palplanches, tunages ou gabions, ainsi que les aménagements et la 

reméandration font partie des interventions réalisées, de même que la levée d’obstacles et 

d’embâcles dans le lit des rivières afin de garantir le bon écoulement de l’eau. Ces travaux 

peuvent notamment comprendre des travaux de terrassement, d’évacuation, de bétonnage 

et de maçonnerie, ainsi que l’élagage et l’abattage des arbres dangereux situés sur les berges 

du cours d’eau.  

En 2025, le Brabant wallon a réalisé pour 1.097.318,94 € de travaux sur cours d’eau et 

bassins d’orage, dont 255.391,06 € de travaux de curage et entretien, 100.789,57 € de 

travaux d’entretien des bassins d’orage, 35.251,01 € de gestion des plantes invasives et 

705.887,30 € de travaux extraordinaires. 

  

Soutien aux communes (prévention et aménagement du territoire, Conseil 27+1, 

plateforme inondations, subvention et accord-cadre) 

Parallèlement à ses autres axes de travail, le Brabant wallon apporte un soutien technique et 

administratif important aux communes. Chaque année, entre septembre et novembre, des 

visites des cours d’eau (VACE) sont réalisées dans toutes les communes de la province afin 

d’évaluer, avec les agents communaux, les interventions menées au cours de l’année écoulée 

et de planifier les travaux et actions à entreprendre. La Province met également à 

disposition un service de centrale d’achats qui offre une aide administrative pour la 

réalisation de travaux sur les cours d’eau et qui inclut les petites réparations d’ouvrages d’art. 

Ce service comprend également une assistance technique à la maîtrise d’ouvrage pour 

l’exécution des travaux d’entretien des cours d’eau. En 2025, sept communes ont eu recours 

à cette centrale de marché pour un montant total de 83.709,70 €.  

En parallèle, la Province analyse les projets soumis à permis d’urbanisme dans une optique 

de prévention des risques et d’amélioration de la résilience des zones d’habitat. Cette 

démarche a conduit, en 2025, à la formulation de 337 avis et à la gestion de 25 autorisations 

afin d’orienter au mieux l’aménagement du territoire face aux défis climatiques.  

La Province développe également plusieurs outils administratifs complémentaires, 

notamment des accords-cadres destinés à la réalisation d’études d’aménagement visant à 

réduire les inondations causées par le débordement des cours d’eau ou par le ruissellement.  

À ces dispositifs s’ajoute un soutien financier via l’appel à projets « Lutte contre les coulées 

de boue ». En 2025, dix projets ont ainsi été subsidiés pour un montant total de 156.086,81 

€. Le projet de création d’une zone d’expansion de crue (ZEC) sur le Ry de Baudémont, cours 

d’eau de troisième catégorie situé à Ittre, a aussi bénéficié d’un financement provincial de 

55.243,20 €.  



Enfin, en septembre 2025, la Province a organisé un moment de rencontre privilégié avec les 

communes à l’occasion du Conseil 27+1 « Inondations ». Cette rencontre a été l’occasion de 

présenter la « Plateforme inondations » actualisée et les outils mis à disposition des 

communes, d’effectuer un tour d’horizon des projets en cours et d’entendre une conférence 

inspirante donnée par une professeure et chercheuse en hydrologie. 

  

Poursuite de la collaboration avec les Contrats de Rivière (Dyle-Gette et Senne) 

Pour l’exercice 2025, les subventions suivantes ont été versées aux Contrats de Rivière : 

74.942,11 € pour le Contrat de Rivière Senne et 182.617,22 € pour le Contrat de Rivière 

Dyle-Gette.   

En appui à la gestion des cours d’eau, le Contrat de Rivière Dyle-Gette est intervenu sur de 

nombreux fronts le long des cours d'eau : aide à la résolution de points noirs, lutte contre les 

infractions environnementales, aide au suivi dans le cadre de l’éradication des plantes 

invasives ou encore aide et conseil pour la cohabitation avec le castor. 

De son côté, le Contrat de Rivière Senne a notamment concentré ses actions sur l’aide au 

suivi dans le cadre de l’éradication des plantes invasives, la sensibilisation des riverains à la 

problématique des déchets mis en crêtes de berges ou encore la poursuite de la dynamique 

d’amélioration des procédures en cas de pollution aux hydrocarbures, via un soutien au 

projet par la Province à destination de ses communes. Il a également relancé la dynamique 

sur la gestion et la réimplantation de la ripisylve et mis l’accent sur la problématique de lutte 

contre les inondations et de résilience du territoire face à celles-ci. 

 

Transition numérique et digitale 

Formations informatiques pour le monde agricole 

A l’instar des années précédentes, le CPAR a proposé aux agriculteurs du Brabant wallon 

différents types de formations en 2025.  

Depuis quelques années, l’utilisation de l’informatique dans la gestion quotidienne d’une 

ferme est devenue incontournable. Différentes démarches administratives ne peuvent plus 

s’effectuer que par cette voie.  



Les formations informatiques proposées par le CPAR sont organisées en modules de 

formation consacrés notamment à la prise en main d’un ordinateur et à l’utilisation des 

logiciels de bureau. En fin d’année 2025, le CPAR a proposé aux agriculteurs de participer à 

un module de formation consacré à l’utilisation de l’intelligence artificielle en agriculture. 

Les participants ont ainsi pu découvrir les multiples applications de l’IA dans les tâches 

récurrentes de leurs exploitations. 

  

Modernisation et digitalisation des services 

En 2026, le CPAR entreprend un projet d’envergure : le développement d’une application 

web baptisée MAGLAA (Méta-application de gestion pour un laboratoire d’analyses 

agronomiques). 

Ce projet stratégique vise à moderniser l’ensemble des systèmes actuels de gestion des 

données, à en simplifier l’utilisation et la maintenance, à faciliter leur évolution et à garantir 

l’uniformité ainsi que l’unicité des informations traitées. 

L’application MAGLAA permettra également d’assurer la conformité du CPAR avec les 

exigences légales et normatives, en particulier la norme ISO/IEC 17025, indispensables pour 

les laboratoires d’essais, ainsi que la réglementation RGPD relative à la protection des 

données. Le développement inclut également la création d’un espace client sécurisé dédié à 

la consultation et à la gestion des données d’analyse. 

  

Data Center Community en intelligence territoriale  

2025 a vu la finalisation des développements de cette application web qui a pour objectif de 

faciliter l'accès et la compréhension des données du tissu économique des entreprises de la 

Province du Brabant wallon. Cette application, développée principalement avec des 

technologies open source, est composée d'un tableau de bord interactif et d'un chatbot. Le 

système collecte et enrichit les données issues de la Banque-Carrefour des Entreprises (BCE) 

en identifiant et analysant les sites web. Le système intègre également des données 

provenant de la Banque Nationale de Belgique (BNB) et de l'ONSS. 

Cette application web va à présent être utilisée à des fins d’identification des entreprises au 

sein d’écosystèmes thématiques permettant des réseautages plus efficients entre 

entreprises. Une convention a été signée avec certains opérateurs économiques pour tester 

et faire évoluer le produit. 



 

AFFAIRES SOCIALES 

 

Vieillissement actif et accompagnement des aînés 

Le Brabant wallon connaît un vieillissement démographique marqué qui impose une 

adaptation continue des politiques publiques afin de garantir l’autonomie, la participation 

sociale et la qualité de vie des aînés. Face à cette évolution structurelle, la Province déploie 

une stratégie articulée autour de plusieurs axes complémentaires. 

Le maintien à domicile constitue une priorité. Il répond au souhait majoritaire des 

personnes âgées de rester dans leur cadre de vie habituel, dans des conditions adaptées de 

sécurité et de confort. Le Brabant wallon soutient financièrement les services publics et 

privés actifs dans ce domaine et prévoit également une intervention spécifique pour alléger, 



sous conditions de revenus, le coût des abonnements en téléphonie, internet et 

télévigilance. 

La lutte contre l’isolement représente un autre enjeu majeur. Conscient des impacts du repli 

social sur la santé physique et psychique, le Brabant wallon appuie des initiatives locales 

menées avec les communes, CPAS et associations. Ces projets visent à renforcer la 

participation des aînés à la vie collective, développer des réseaux de solidarité de proximité 

et proposer des activités adaptées à la diversité des profils, contribuant ainsi à la cohésion 

sociale. 

La dynamique de concertation est également soutenue à travers la Plate-forme des Conseils 

Consultatifs Communaux des Aînés (CCCA), espace d’échanges et de mutualisation des 

bonnes pratiques. En 2025, deux rencontres ont été organisées, permettant d’identifier les 

besoins des conseils consultatifs et de réfléchir aux leviers favorisant la participation 

citoyenne. Ces réunions seront désormais organisées deux fois par an. 

Enfin, le partenariat avec l’Intercommunale sociale du Brabant wallon (ISBW), soutenue à 

hauteur de 2.742.472,74 € en 2025, garantit la continuité des actions en faveur des publics 

fragilisés.  

 

Institutions et partenariats de Santé  

IMP : une dynamique consolidée et des projets porteurs 

Après la fusion des IMP d’Hévillers et de Nivelles, l’ensemble des services destinés aux 

jeunes et aux adultes du Brabant wallon en situation de handicap sont désormais regroupés 

sur un même pôle, à l’exception actuellement du SAJA localisé à Hévillers. 

Des équipes pleinement opérationnelles 

En 2025, les équipes sont pleinement installées sur le site de Nivelles. Les unités du SRJ ont 

continué à se remplir afin d’assurer l’accueil d’un maximum de jeunes. Le SAJA reste localisé 

à Hévillers, tout en développant des collaborations régulières avec les bénéficiaires du SRA 

et du SRNA. 



Des activités fédératrices : sport, inclusion, dépassement de soi et mise à l’honneur de la 

créativité  

Un des moments forts de l’année a été la participation aux Special Olympics Belgium à 

Courtrai (28–31 mai 2025). Les résidents ont fièrement représenté les couleurs du Brabant 

wallon. Au-delà de la performance, ces activités permettent d’encourager l’effort et la 

persévérance, d’apprendre les règles et le fair-play, de développer l’esprit d’équipe et de 

renforcer les liens entre participants, malgré des disciplines et des capacités différentes. 

Du 2 au 8 mai 2025, une exposition artistique a réuni les œuvres des bénéficiaires du SRA et 

du SAJA. Ses objectifs : 

•          valoriser les artistes et leurs talents, 

•          promouvoir l’inclusion culturelle, 

•          améliorer la reconnaissance sociale des personnes en situation de handicap, 

•          sensibiliser le public au regard porté sur le handicap, 

•          favoriser la collaboration entre services de la nouvelle entité. 

  

Service de santé mentale : une demande en nette augmentation 

Depuis la crise sanitaire, les demandes de prise en charge au sein du SSM provincial ont 

fortement augmenté, en particulier chez les jeunes. Le Service de santé mentale poursuit sa 

mission avec deux antennes à Jodoigne et à Tubize. 

Des équipes pluridisciplinaires très sollicitées 

Psychologues, assistants sociaux, logopèdes, psychomotricienne, pédopsychiatre… les 

équipes, font face à une augmentation des troubles anxieux et dépressifs, des situations de 

grande précarité et une complexification des demandes (crises familiales, troubles du 

développement, isolement social…). 

Face à une demande croissante, le service poursuit ses efforts pour répondre au mieux aux 

besoins psychologiques des usagers, en particulier des jeunes, en offrant un 

accompagnement psychologique attentif et adapté aux besoins diversifiés du public. 

  

CLPS-BW : un appui stratégique pour les acteurs de la santé en Brabant wallon 

Dans le cadre du contrat de gestion 2023-2025 avec la Province, le CLPS-BW poursuit sa 

mission de soutien aux acteurs locaux : associations, communes, CPAS, écoles, maisons 

médicales… 

Un appui méthodologique au service des projets locaux 



Les actions du CLPS-BW s’inscrivent dans les priorités de la Déclaration de politique 

provinciale 2024-2030 et dans le Plan wallon de promotion et de prévention de la santé 

(WAPPS). 

En 2025, le CLPS-BW a mené des prêts d’outils pédagogiques, des accompagnements de 

projets, des formations, des actions de communication, des réorientations et du travail en 

réseau. Ces initiatives contribuent à améliorer la santé et le bien-être de la population du 

Brabant wallon en agissant sur les déterminants de la santé : logement, alimentation, 

mobilité, environnement, cohésion sociale… 

CAPS BW  

L’année 2025 marque une étape majeure avec la création du Centre d’Accompagnement 

Psycho-Social et Santé Scolaire du Brabant wallon. Le CAPS BW rassemble désormais les 

CPMS et le SPPSE au sein d’un dispositif unifié, plus lisible et plus accessible pour les familles. 

Un point de contact unique pour un accompagnement renforcé 

Le CAPS BW vise à soutenir l’épanouissement global des élèves de la maternelle au 

secondaire, en centralisant l’accompagnement psychologique et social, le suivi de santé 

scolaire et les conseils en orientation. L’objectif est clair : simplifier les démarches, renforcer 

la cohérence des interventions et offrir des services plus rapides et plus accessibles. 

La fusion des services permet de formaliser des collaborations déjà existantes entre les 

équipes PSE et PMS et d’y ajouter une dimension plus affirmée autour du repérage précoce 

des fragilités psychologiques, du soutien aux élèves en détresse émotionnelle, de la 

prévention du décrochage, de la gestion du stress, du harcèlement ou des crises 

individuelles. 

Le CAPS BW comprend trois centres et deux antennes : CAPS Wavre (antenne Ottignies), 

CAPS Jodoigne, CAPS Nivelles (antenne Tubize). Près de 24.000 enfants et adolescents sont 

accompagnés chaque année par les équipes provinciales. 

Logement 

L’APIBW (Agence de Promotion Immobilière du Brabant wallon) a pour objectif de favoriser 

l’accès à la propriété en Brabant wallon par la création et la commercialisation de logements 

proposés à des prix inférieurs au marché. Ses missions sont également régies par un contrat 

de gestion 2026/2028 conclu avec la Province. Dans ce cadre, l’APIBW bénéficie d’une 

subvention annuelle de fonctionnement de 675.000 €. 



 

L’AISBW (Agence immobilière sociale du Brabant wallon) a pour mission de faciliter l’accès 

au logement des ménages à revenus modestes, en jouant un rôle d’intermédiaire entre 

propriétaires et locataires tout en assurant un accompagnement social. Un contrat de 

gestion 2025/2027 conclu avec le Brabant wallon encadre l’exercice de ses missions. À ce 

titre, l’AISBW bénéficie d’une subvention annuelle de 800.000 € destinée à couvrir ses frais 

de fonctionnement. 

 

Petite enfance 

En 2025, le Brabant wallon a poursuivi son engagement constant en faveur de la petite 

enfance, tant pour le développement de nouvelles places d’accueil que pour le maintien des 

places existantes. Grâce à ce soutien, la Province a pu renforcer son action sur le territoire et 

continuer à répondre aux besoins croissants des familles. Les subventions provinciales ont 

permis de soutenir concrètement les initiatives locales, consolider les structures en place et 

accompagner l’augmentation progressive de la capacité d’accueil. Ainsi en 2025, un budget 

d’un montant de 828.000 € a été engagé pour la création de 104 places d’accueil et un 

budget d’un montant de 672.000 € l’a été pour la mise en conformité de 1.737 places 

d’accueil. 

 Par ailleurs, le Brabant wallon a poursuivi l’aide accordée aux accueillant(e)s d’enfants qui 

ne sont pas salarié(e)s en leur octroyant une prime spécifique. Cette mesure vise à 

reconnaître leur engagement, soutenir leurs conditions de travail et favoriser la pérennité de 

leur activité, essentielle à l’offre d’accueil sur le territoire provincial. Cette prime est calculée 

au prorata du nombre d’enfants accueillis. En 2025, 39 accueillant(e)s conventionné(e)s en 



ont bénéficié. Un montant total de 35.467 € a été engagé afin de couvrir les demandes de 

sept services d’accueillant(e)s conventionné(e)s. 

Inclusion 

A l’instar des actions développées en faveurs des personnes âgées, la Province soutient 

financièrement les services publics et privés qui favorisent le maintien à domicile des 

personnes porteuses de handicap et prévoit également, sous conditions de revenus, une 

intervention dans les frais de téléphonie, d’internet et de télévigilance afin de garantir des 

conditions de sécurité adaptées. 

Par ailleurs, le Brabant wallon accorde des subventions à des associations actives dans 

l’inclusion des personnes en situation de handicap dans différents domaines : emploi, 

enseignement, mobilité, culture, sport et loisirs. Ces aides soutiennent également la création 

de places d’accueil, l’amélioration des infrastructures et l’adaptation de véhicules de 

transport. Des subventions spécifiques sont également octroyées aux communes pour 

améliorer l’accessibilité des bâtiments publics.  

La Province soutient en outre les trois entreprises de travail adapté du territoire : Village N°1 

Reine Fabiola, Axedis et Atelier Protégé Nivellois, ainsi que le service Sour’Dimension qui 

accompagne les personnes sourdes et malentendantes dans leurs démarches 

administratives.  

Egalité des Chances 

La violence fondée sur le genre recouvre tout acte préjudiciable commis à l’encontre d’une 

personne ou d’un groupe en raison de son sexe, de son genre, de son orientation sexuelle ou 

de son identité de genre, qu’ils soient réels ou perçus. Elle s’inscrit dans des rapports de 

pouvoir structurels et nécessite une réponse coordonnée, à la fois préventive et curative. 

Dans ce cadre, le Brabant wallon assure une série d’actions de prévention, de sensibilisation 

et de formation ainsi qu’un important travail de réseau via la plateforme d’arrondissement 

judiciaire qui regroupe les professionnels impliqués dans la prise en charge intégrée des 

situations de violences entre partenaires. Les formations et les séances d’intervision 

proposées tout au long de l’année contribuent à renforcer la qualité de ce réseau. 

La section Égalité des chances mène également des campagnes de sensibilisation, 

notamment dans le cadre de la campagne du Ruban blanc, en partenariat avec les 

communes, CPAS et zones de police. Des animations de prévention des violences dans les 

relations amoureuses ont également été proposées dans trois écoles provinciales, ciblant 

spécifiquement les jeunes. 

En 2025, le dispositif DIVICO a été implanté sur le territoire provincial. Ce mécanisme 

interdisciplinaire, dédié aux situations critiques de violences conjugales, vise à coordonner 

rapidement l’intervention des différents acteurs afin de garantir une réponse cohérente et 



sécurisée. Depuis son lancement en avril 2025, il a été activé à 24 reprises, attestant de sa 

pertinence et du besoin d’un accompagnement structuré face à ces situations à haut risque. 

Enfin, le Brabant wallon a soutenu activement la candidature de la Clinique Saint-Pierre en 

vue de l’implantation d’un Centre de Prise en charge des Violences Sexuelles sur le 

territoire, renforçant ainsi l’offre spécialisée d’accueil et d’accompagnement des victimes. 

 

Culture, sport et jeunesse 

 

Culture 

Le Brabant wallon considère la culture comme une composante essentielle de la liberté 

individuelle et de l’identité collective. Il soutient activement les artistes, les opérateurs 

culturels et les événements locaux afin de garantir un paysage culturel riche, diversifié et 

accessible à toutes et tous. Chaque année, la Province accompagne un large réseau d’acteurs, 

centres culturels, compagnies théâtrales, institutions, associations… qui proposent 

expositions, concerts, spectacles, festivals et initiatives artistiques sur l’ensemble du 

territoire. Ce soutien se matérialise par l’octroi de subventions, une aide logistique, la mise à 



disposition de matériel via le centre de prêt provincial, ainsi que par des investissements 

continus dans la création, la rénovation et l’équipement d’infrastructures culturelles. 

Le Brabant wallon entretient un dialogue régulier avec les artistes et les opérateurs afin de 

relayer leurs besoins auprès des autres niveaux de pouvoir et de valoriser les lieux de 

création qui participent au rayonnement du territoire. Des initiatives majeures telles que 

Place aux Artistes, la participation à la Foire du Livre de Bruxelles où une cinquantaine 

d’auteurs brabançons sont mis à l’honneur, ou encore le soutien à des institutions 

culturelles emblématiques : la Fondation Folon, la Ferme du Biéreau, la Chapelle Musicale 

Reine Elisabeth, Del Diffusion et ses spectacles à l’Abbaye de Villers, Le Théâtre Jean Vilar, La 

Valette… témoignent de l’étendue de l’action provinciale. 

L’accès des jeunes à la culture constitue une priorité affirmée. Le Brabant wallon renforce 

l’alliance entre culture et éducation, notamment à travers l’opération Spectacles à l’École 

qui encourage l’accueil de représentations dans les établissements maternels, primaires et 

secondaires, ainsi que par son action dans le cadre du Parcours d’Éducation Culturelle et 

Artistique (PECA), en collaboration étroite avec le Centre culturel du Brabant wallon. Cette 

ambition se poursuit au travers de Place aux Livres, bibliothèque itinérante qui dessert 

depuis 2015 une cinquantaine d’écoles et met à disposition un large choix d’ouvrages pour 

tous les âges. 

En 2025, l’investissement provincial dans le secteur culturel s’est élevé à des montants 

significatifs. Près de 115.000 € ont été consacrés à l’organisation d’événements ponctuels, au 

bénéfice de plus de 90 opérateurs. Les événements culturels récurrents ont bénéficié d’un 

soutien de 228.750 €, tandis que 441.900 € ont été alloués aux partenaires culturels sous 

contrats de gestion, parmi lesquels le Centre culturel du Brabant wallon, la Maison du Conte 

et de la Littérature ou encore les Baladins du Miroir. Par ailleurs, 120.000 € ont été investis 

dans le cadre des Tournées Art et Vie et de l’opération Spectacles à l’École. 

L’appel à projets Place aux Artistes 2025 a permis à 20 communes d’organiser des activités 

culturelles de proximité mettant en valeur des artistes du Brabant wallon, pour un montant 

global de 222.427 €. Un budget de 120.000 € a par ailleurs été consacré aux 21 associations 

d’éducation permanente soutenues pour leurs projets axés sur la participation citoyenne. 

Les bibliothèques reconnues et non reconnues ont reçu un soutien de 64.848 €, tandis que 

le service Place aux Livres a bénéficié d’une aide de 130.000 € pour poursuivre ses activités 

auprès des écoles du territoire. Enfin, 65 ouvrages d’auteurs du Brabant wallon ont été 

acquis en 2025, chacun à 37 exemplaires afin d’être distribués dans les 37 bibliothèques 

locales du territoire. L’opération représente un montant total de 39.567,82 €, contribuant 

ainsi au renforcement de l’accès du public à la création littéraire locale. 

En complément de ces actions, la Province a soutenu des infrastructures culturelles 

d’envergure, telles que Musica Mundi et le SPOTT, pour un montant global de 700.000 €, 



confirmant sa volonté d’investir durablement dans des lieux structurants pour la création, la 

diffusion et la médiation culturelle en Brabant wallon. 

À travers l’ensemble de ces actions, la Province réaffirme son ambition de soutenir une 

culture vivante, accessible et profondément ancrée dans son territoire, considérée comme 

un bien commun et un puissant moteur de cohésion pour toutes les Brabançonnes et tous 

les Brabançons. 

 

Sport 

Le Brabant wallon confirme son rôle moteur dans le développement du sport, essentiel au 

bien‑être physique, mental et social de la population. La Province poursuit son engagement 

en soutenant les communes dans le développement de leurs infrastructures sportives et le 

monde associatif dans l’organisation d’activités, tout en garantissant une politique de 

subsides claire et cohérente. Les priorités provinciales portent notamment sur l’efficience 

énergétique des équipements, le développement d’infrastructures à gestion supra-

communale, le renforcement de la pratique sportive à l’école, l’amélioration de la sécurité et 

de l’accessibilité - en particulier pour les personnes en situation de handicap - ainsi que le 

soutien aux initiatives d’handisport. 

Ces dernières années, le Brabant wallon s’est imposé comme « la » province du sport en 

Belgique, accueillant sur son territoire les fédérations nationales de football et de cyclisme 

ainsi que plusieurs infrastructures d’envergure telles que le complexe du Blocry, doté d’une 

piste d’athlétisme couverte et d’une piscine olympique. Cette dynamique se poursuit avec 

l’inauguration du stade national de hockey à Wavre. 

L’année 2025 a été marquée par l’organisation du tournoi inter‑réseaux, un événement 

fédérateur réunissant 11 écoles secondaires du Brabant wallon, tous réseaux confondus. 

Plus de 300 élèves, filles et garçons, ont participé aux différentes compétitions proposées : 

football en salle (catégories féminine et masculine), basket‑ball mixte et kinball mixte. Ce 

tournoi illustre la volonté provinciale de promouvoir la pratique sportive en milieu scolaire 

tout en renforçant la mixité, le fair‑play et la cohésion entre établissements. 

Par ailleurs, le Brabant wallon a soutenu 44 clubs et associations pour l’organisation 

d’événements sportifs, pour un montant total de près de 90.000 €. La première édition de 



l’appel à candidatures « Talents sportifs » a permis d’octroyer des bourses à 29 jeunes 

athlètes pour un total de 27.500 €. La Province a également investi 373.823 € dans la 

création et la rénovation d’infrastructures sportives, incluant notamment la construction du 

stade national de hockey, des travaux d’amélioration énergétique dans des installations de 

football et la modernisation de lieux d’accueil pour les sportifs. Trois clubs ont bénéficié d’un 

soutien global de plus de 10.500 € pour l’achat de matériel de sécurité et d’accueil, comme 

des défibrillateurs ou des équipements dédiés au sport de haut niveau. 

Dans la même optique, le Brabant wallon a accordé une subvention de 75.000 € à la Ligue 

francophone de Hockey afin de soutenir l’organisation de la Coupe du monde de hockey qui 

se tiendra en août 2026 à Wavre, renforçant encore l’attractivité sportive du territoire et son 

rayonnement international. 

Enfin, dans une logique de promotion du sport pour tous, le Brabant wallon a organisé deux 

marches « BW ça marche » : le 9 mars au Domaine du Bois des Rêves, réunissant 1.876 

participants, et le 14 septembre au Château d’Hélécine, avec 678 marcheurs. Proposant des 

parcours de 5, 10, 15 et 20 km, ces événements encouragent une pratique sportive 

accessible, conviviale et familiale. 

 

 

Jeunesse 

Les jeunes constituent l’avenir du Brabant wallon et un enjeu majeur pour le dynamisme et 

l’équilibre du territoire. En 2025, la Province a poursuivi son engagement en soutenant les 

acteurs institutionnels de la jeunesse afin de leur permettre d’offrir aux jeunes un large 

éventail d’outils favorisant leur épanouissement, leur autonomie, leur orientation et la 

construction de leurs projets scolaires, personnels ou professionnels. Dans cette optique, les 

synergies entre opérateurs et la transversalité des actions ont été encouragées afin de 

garantir une offre accessible, cohérente et adaptée aux besoins des jeunes. 



L’appel à projets « Place aux Jeunes » a permis à 19 communes de bénéficier d’un soutien 

provincial pour l’organisation d’activités culturelles, sociales et citoyennes destinées aux 

jeunes. Ces initiatives, qui participent à leur développement personnel et à l’expression de 

leur citoyenneté, ont été financées à hauteur de 72.355,5 €. 

En parallèle, le Brabant wallon a apporté un soutien global de 125.000 € à de nombreux 

opérateurs jeunesse actifs sur le territoire. Parmi ceux‑ci figurent notamment l’ASBL Odyssea 

et son centre TILT, Terrain Interactif Ludique pour Tous, qui propose des espaces 

d’expérimentation et de créativité, le SIEP, qui accompagne les jeunes dans leurs choix 

d’études et de métiers, ou encore Infor Jeunes, acteur essentiel de l’information générale et 

de l’accès aux droits des jeunes au travers de son réseau de centres. 

Par l’ensemble de ces actions, la Province réaffirme son ambition de soutenir une jeunesse 

active, informée, participative et pleinement actrice de son avenir. 

 

Citoyenneté 

Le Brabant wallon fait de la citoyenneté et de la transmission des valeurs démocratiques une 

priorité. Soucieux d’éveiller les jeunes à la responsabilité, à la solidarité et au devoir de 

mémoire, il développe chaque année des actions fortes qui touchent des milliers d’élèves et 

de jeunes citoyens. 

Parmi celles‑ci, la formation Réaction 112 occupe une place centrale. Destinée aux jeunes de 

14 à 21 ans domiciliés ou scolarisés en Brabant wallon, elle leur enseigne en une journée les 

gestes essentiels pour intervenir comme premiers acteurs de la chaîne des secours : appel 

au 112, réanimation cardio‑pulmonaire avec défibrillateur, manœuvres de désobstruction, 

position latérale de sécurité, gestion des intoxications, bandages ou traitement des brûlures. 

Gratuite et organisée sur tout le territoire durant les week‑ends et les vacances scolaires, 

cette formation fournit des compétences utiles tout au long de la vie. En 2025, 16 sessions 

ont été organisées et 147 jeunes y ont participé. 

En parallèle, le Brabant wallon mène un important travail de mémoire afin de sensibiliser les 

élèves aux dangers de l’intolérance et des extrémismes. Chaque année, près d’un millier 

d’élèves de 5e et 6e secondaires participent à des visites encadrées du Fort de Breendonk, 



ancien camp nazi aujourd’hui devenu un mémorial, où plus de 3.500 personnes furent 

emprisonnées durant la Seconde Guerre Mondiale. Ces visites plongent les jeunes au cœur 

de l’histoire et rappellent la fragilité des valeurs démocratiques.  

La visite de la Caserne Dossin, consacrée à l’Holocauste et aux droits humains, complète ce 

parcours mémoriel. Ce lieu rappelle qu’entre 1942 et 1944 plus de 25.000 Juifs et plusieurs 

centaines de Roms y furent rassemblés avant d’être déportés vers Auschwitz‑Birkenau. 95 % 

d’entre eux n’en revinrent jamais. Les élèves y découvrent les mécanismes passés et 

actuels d’exclusion et de persécution et renforcent leur vigilance citoyenne face aux dérives 

idéologiques. En 2025, grâce au financement intégral de cette opération par le Brabant 

wallon, 908 élèves ont visité le Fort de Breendonk et 774 se sont rendus à la Caserne Dossin, 

représentant au total 24 écoles du territoire provincial. 

Au-delà de ces actions, le Brabant wallon soutient des projets qui favorisent l’inclusion, 

l’autonomie et l’engagement citoyen. En 2025, il a ainsi financé à hauteur de 40.000 € le 

projet Année citoyenne – Solidarcité, porté par les AMO (Aide en Milieu Ouvert) de 

Braine‑l’Alleud, Jodoigne, Nivelles et Ottignies. Ce programme accompagne pendant neuf 

mois des jeunes en décrochage scolaire ou en questionnement sur leur avenir et leur offre 

un cadre collectif structurant et un accompagnement vers une trajectoire positive. 

La Province soutient également l’ASBL La Chaloupe pour un montant de 75.000 €, visant 

deux initiatives complémentaires : le projet Délibère‑toi, qui propose des stages et 

formations citoyennes aux jeunes durant la période des délibérations scolaires, et 

l’opération CQFD, un dispositif de tutorat mené par des étudiants de l’enseignement 

supérieur pour aider les plus jeunes dans leur parcours scolaire. 

Qu’il s’agisse d’apprendre à porter secours, de comprendre les leçons de l’Histoire ou 

d’accompagner les jeunes dans leur cheminement personnel, l’ensemble de ces initiatives 

poursuivent le même objectif : former des jeunes citoyens responsables, actifs, critiques, 

autonomes et solidaires, capables de contribuer à une société plus juste et plus résiliente. 

 



TOURISME 

 

Promotion du tourisme en BW 

En 2025, la Province du Brabant wallon a défini une nouvelle orientation stratégique en 

matière de développement touristique pour 2026-2030. Celle-ci vise à positionner le 

territoire comme une destination de court séjour, « slow », plurielle et qualitative, valorisant 

la richesse des expériences humaines, la diversité concentrée sur un territoire à taille 

humaine ainsi que la qualité de son environnement naturel et patrimonial. Cette stratégie 

s’inscrit en cohérence avec les orientations touristiques wallonnes et confirme le rôle 

structurant de la Province en appui aux communes, notamment à travers le déploiement des 

« fiches de touristicité ». Sa mise en œuvre opérationnelle est confiée à la Maison du 

Tourisme du Brabant wallon, chargée de l’animation du réseau d’acteurs et du suivi des 

actions prioritaires. Dans ce cadre, la Province se positionne comme facilitatrice, apportant 

un soutien méthodologique et assurant la coordination entre les différents niveaux de 

pouvoir. 

Cette stratégie s’articule autour de cinq axes complémentaires : 

1.         Structuration d’expériences touristiques 

L’objectif est de renforcer la lisibilité et l’attractivité du Brabant wallon par le développement 

de produits touristiques structurés, thématisés et commercialisables. Il s’agit de passer 

d’une offre diffuse à des expériences clairement identifiables, co-construites avec les 

opérateurs locaux et adaptées aux attentes actuelles des visiteurs (séjours courts, offres clés 



en main, tourisme slow et qualitatif). Cette démarche permet également de consolider les 

filières existantes, de favoriser leur mise en marché et de mieux gérer la saisonnalité. 

2.         Développement d’infrastructures adaptées 

La stratégie prévoit le renforcement du maillage cyclo-pédestre et l’amélioration de la 

qualité ainsi que de la lisibilité des parcours afin de soutenir le développement des mobilités 

douces. Des investissements structurants sont envisagés, notamment en matière de balisage, 

de signalétique harmonisée, d’aires de repos qualitatives et de déploiement du réseau 

points-nœuds pédestre et des boucles cyclables. Ces actions visent à garantir une 

expérience cohérente et durable tout en accompagnant les communes dans leurs 

aménagements. 

Parallèlement à cette réflexion stratégique, la Province a poursuivi le travail engagé avec le 

bureau d’études Hike Up concernant le développement du tourisme pédestre et cyclable. 

Cette étude a permis d’identifier les potentiels de structuration du territoire en matière de 

mobilités douces, de proposer des pistes d’aménagement et de renforcer la réflexion autour 

du maillage des itinéraires, de la qualité des parcours et de l’expérience visiteur. Les 

conclusions de cette étude alimentent directement les orientations stratégiques relatives au 

développement des infrastructures touristiques et des expériences slow tourism en Brabant 

wallon. 

3.         Renforcement du tourisme d’affaires (MICE) 

Au regard du poids des nuitées professionnelles sur le territoire, le tourisme d’affaires 

constitue un levier stratégique, en particulier en semaine. La stratégie vise à structurer et à 

rendre plus lisible l’offre MICE, à renforcer son positionnement marketing et à développer 

des offres en adéquation avec l’identité du Brabant wallon (cadre naturel, qualité d’accueil, 

proximité de Bruxelles). Elle ambitionne également de fédérer les acteurs du secteur et de 

professionnaliser leur approche commerciale. 

Concernant le MICE, la Fédération du Tourisme du Brabant wallon a financé la cotisation de 

36 partenaires de tourisme d’affaires au Club MICE de Visit Wallonia.  Cette aide permet à 

ces opérateurs de pouvoir profiter d’une visibilité importante via une action organique.  En 

2025, il s’agissait du tournage d’une capsule vidéo de promotion. 

4.         Valorisation de l’identité innovante du territoire 

Le Brabant wallon bénéficie d’un écosystème scientifique, académique et entrepreneurial 

particulièrement dynamique. La stratégie entend valoriser cet atout en développant une 

offre touristique originale à la croisée de l’innovation, de la découverte et de la pédagogie. 

Elle vise à renforcer le récit territorial en lien avec ces spécificités et à explorer de nouvelles 

formes d’attractivité en collaboration avec les acteurs économiques et de la recherche. 

5.         Professionnalisation du secteur 



La qualité de l’accueil constitue un élément-clé de différenciation. La stratégie prévoit de 

soutenir la montée en compétence des opérateurs, de promouvoir des standards qualitatifs 

partagés et de valoriser les bonnes pratiques. Cet axe transversal vise à renforcer la 

cohérence de l’expérience visiteur, à consolider les partenariats locaux et à inscrire 

durablement le développement touristique dans une logique qualitative. 

Le Bois des Rêves 

Le Bois des Rêves est un lieu unique d’une superficie de 67 hectares au sein d’une nature 

préservée.  Avec 17 km de chemins et sentiers balisés, deux plaines de jeux, un étang de 

pêche, des parcours d’orientation et de géocaching, une piste VTT ainsi que des animations 

variées au fil des saisons, le Bois des Rêves est entièrement dédié à la détente et à 

l’amusement.  

Le Spray Park inauguré en 2024 offre aux familles un vaste espace d’aventures et 

d’apprentissage entièrement dédié à l’eau. Cette aire de jeux aquatiques combine fontaines 

et jets d’eau sur plus de 1000 mètres carrés. Différentes zones y sont aménagées en fonction 

de l’âge du public et l’ensemble est accessible aux personnes porteuses de handicap.  

Le Spray Park a été accessible au public du 29/04 au 30/09/2025 et a accueilli 30.845 

utilisateurs.  

Le Bois des Rêves a accueilli 357.667 visiteurs durant l’année 2025 contre 203.210 visiteurs 

en 2024. 

Depuis 2021, les animations de la saison touristique s’articulent autour d’un calendrier « Au 

fil des saisons » dont la programmation et la régie artistique et technique sont confiées à 

une société événementielle. 

La programmation 2025 a rencontré un vif succès. Les balades animées et les concerts de la 

Caravane aux chansons ont rassemblé un public nombreux, de même que les Kids Olympic 

Games, labellisés dans le cadre du 30e anniversaire du Brabant wallon. 

De petites animations telles que mascottes, spectacles de marionnettes et châteaux 

gonflables ont également été proposées durant les vacances scolaires et les longs week-ends. 

Les recettes du Bois des Rêves pour l’année 2025 s’élèvent à 786.467, 21 €. Celles-ci 

proviennent de sources diverses : brasserie, Spray Park, point de vente Horeca Spray Park, 

pêche, parkings, barbecue…. Les investissements dans le développement du domaine se 

sont quant à eux élevés à 84.946,05 €. 



 

 

Le Château d’Hélécine 

Idéalement situé à mi-chemin entre Bruxelles et Liège, le château néoclassique du XVIIIème 

siècle offre une infrastructure prestigieuse dans un site exceptionnel et un cadre de verdure 

remarquable. Le domaine, reconverti en centre de séminaires et de réceptions, peut 

accueillir jusqu’à 1.500 invités. Les salles d’apparat et la somptueuse salle du dôme 

constituent le cadre idéal pour l’organisation de réceptions et d’événements d’entreprise. Le 

parc et la cour d’honneur du château se prêtent également parfaitement aux présentations 

de produits et autres manifestations. 

Le parc de promenade de 28 hectares offre un panel d’activités à découvrir au fil des saisons. 

Les plaines de jeux, les trois étangs dont un de pêche, le mini-golf paysager, le parc animalier 

(daims, alpagas, émeus, cochons vietnamiens, chèvres), l’aire de jeux pour chiens, la 

brasserie avec sa magnifique terrasse surplombant le domaine permettent aux visiteurs de 

passer une journée agréable au sein du parc.  

En parallèle des grands évènements emblématiques tels que la Parade vénitienne ou le 

Toutou’s day, le Château propose également, durant les vacances scolaires, les longs week-

ends et lors de certains événements, de nombreuses animations telles que des mascottes, 

des spectacles de marionnettes, un tour en petit train et des châteaux gonflables.  

Le Château d’Hélécine a accueilli 350.000 visiteurs durant l’année 2025. Les mois de juillet et 

août ont été marqués par une météo défavorable, entraînant une baisse de fréquentation. 



Cette diminution a toutefois été compensée par un afflux de visiteurs en mars et avril grâce 

à des conditions météorologiques particulièrement favorables. 

Activités 

Les évènements récurrents tels que la parade vénitienne, la fête du printemps, Toutou’s day 

et Héléween ont été reprogrammés en 2025.  La parade vénitienne a rencontré un grand 

succès grâce à une météo splendide, avec environ 6.000 visiteurs.  

Depuis plusieurs années, le Château d’Hélécine participe à l’événement « La vie de château 

en famille » organisé par l’Agence wallonne du Patrimoine. Cette journée, organisée le 1er 

mai 2025, permet aux visiteurs d’accéder gratuitement (sur réservation) à des visites guidées 

de l’intérieur du Château.  

Du 5 juillet au 24 août 2025, les terrasses de l’été ont permis d’offrir au public des 

animations et concerts variés et de qualité.  

Le 30 août 2025, le Château d’Hélécine a organisé la première édition du festival de tributes 

et covers Hélé’Sing. Le concept s’est imposé comme une opportunité pertinente pour 

valoriser le patrimoine et renforcer l’attractivité événementielle du site. Cette première 

édition a rencontré un accueil très favorable du public, avec une fréquentation de 1.250 

personnes. 

Pour sa troisième édition, Héléween, organisé par la SA Saxe & Co, a attiré 27.000 visiteurs 

sur 17 jours, avec une belle météo durant cette période. 

Le secteur de l’événementiel a très fort souffert en 2025 en raison d’une diminution du 

nombre d’événements organisés par les sociétés. Le chiffre de fréquentation MICE en 2025 

est de 12.272 couverts contre 14.442 en 2024. 

Les recettes du Château d’Hélécine pour l’année 2025 s’élèvent à 425.908,19 €. Celles-ci 

proviennent de diverses sources : mise à disposition de salles, recettes Horeca, pêche, mini-

golf, tennis/padel…. L’intégralité des recettes a été réinvestie pour la maintenance des 

bâtiments, la réfection des chemins du parc, la fourniture de matériel pour les salles et les 

cuisines, la restauration du mini-golf… 

 



 

Le Dernier Quartier-Général de Napoléon 

Situé à 4,5 km de la Butte du Lion, le Dernier QG de Napoléon est un bâtiment historique 

avant d’être un musée. En effet, la ferme possède une histoire qui lui est propre, antérieure 

et postérieure aux évènements napoléoniens. La ferme, avec ses dépendances et ses 

extérieurs, est classée monument historique depuis 1951. 

Le musée met l’accent sur les événements de la nuit du 17 au 18 juin 1815 grâce aux 

témoignages issus de la vie civile et militaire. C’est aussi dans ce lieu que Napoléon imagina 

sa stratégie et les plans de la bataille de Waterloo.  Les équipements et dispositifs du musée 

sont adaptés pour tous les visiteurs dans une démarche inclusive.  

Le musée accueille toute l’année des visiteurs venus de toute la Belgique et de l’étranger. Le 

Dernier QG de Napoléon est l’un des acteurs du champ de bataille aux côtés du Domaine de 

la bataille de Waterloo et du Musée Wellington. Ces trois partenaires proposent aux visiteurs 

un ticket unique à prix attractif, le Pass 1815, pour la visite des trois sites sur une année. Les 

partenaires collaborent également sur des événements communs à destination des familles 

et des passionnés. Le musée est également reconnu comme Attraction touristique en 

Wallonie par certification auprès de Tourisme Wallonie. Il est également membre de Musées 

et Sociétés en Wallonie. 

Le musée a accueilli les familles le week-end de Pâques pour sa célèbre Chasse au Napoléon, 

proposée chaque année depuis 2016. L’animation a attiré 605 personnes au musée sur les 

trois jours. 

Le 210ème anniversaire de la bataille de Waterloo, événement en collaboration avec le 

Domaine de la bataille de Waterloo, a été commémoré le week-end des 27 et 28 juin 2025. 

Cet événement proposé aux familles a suscité un engouement exceptionnel. 17.000 

personnes ont assisté à la reconstitution de la bataille à Hougoumont. Cet engouement du 

public s’est également propagé auprès des reconstitueurs, venus massivement d’Europe et 

d’au-delà : parmi eux Mark Schneider, Américain, a endossé le rôle de Napoléon pour la 

dernière fois à Waterloo. Les 2.500 reconstitueurs étaient répartis sur les campements 

français et alliés. Le public a apprécié une programmation sur tout le week-end, en continu 

et complémentaire sur les deux sites. Les deux moments de reconstitution ont été 



émouvants et grandioses, notamment grâce au présentateur, Stéphane Bern, qui a mis son 

professionnalisme et sa touche dans chacune de ses interventions, mais aussi par les effets 

pyrotechniques et l’implication de tous les reconstitueurs qui ont suivi le scénario et 

respecté le timing. Le musée a accueilli 1.788 visiteurs sur ce week-end (de vendredi à 

dimanche).  

Le rendez-vous familial Abracadabra : Saint Nicolas ! s’est tenu le 16 novembre dans les 

salles du musée. Cette activité a attiré 154 personnes sur une après-midi. 

Le musée a accueilli 7.820 personnes en 2025 contre 7.182 en 2024. Cette augmentation est 

directement liée à 2 facteurs :  

• Le 210ème anniversaire de la bataille de Waterloo. 2.464 visiteurs ont franchi la 

porte du musée au cours du seul mois de juin. 

• Les deux animations propres au Dernier QG de Napoléon captent l’attention des 

familles. Le prix d’entrée est attractif et la qualité des animations est souvent relevée 

par les parents. 

Les recettes du Dernier QG de Napoléon pour l’année 2025 s’élèvent à 47.841,04 €. Celles-ci 

proviennent de la vente en boutique, des entrées au musée et au bivouac et de la location 

de salles.  

 

 



SUPRACOMMUNALITE 

Le Conseil 27+1 

Les Conseils 27+1 pléniers se tiennent à l’invitation du Gouverneur ou du Collège provincial, 

parfois à la demande des Communes. Les membres de droits et observateurs sont : 

-Le Gouverneur 

-Les quatre Députés provinciaux 

-Les 27 Bourgmestres 

-Les Chefs de groupe au Conseil provincial 

-Les Directeurs généraux des 2 intercommunales (In BW et ISBW) 

-Eventuellement les Chefs de Corps des zones de police 

Le Conseil 27+1 s’est réuni deux fois en 2025 : le 24 avril et le 14 octobre. 

Le premier Conseil 27+1 de 2025 s’est tenu pour la première fois en mode mixte « présentiel 

et visioconférence ».  Outre les autorités provinciales, il a rassemblé 20 bourgmestres, 7 

Chefs de Corps des zones de police ainsi que les observateurs habituels du Conseil provincial 

et des intercommunales. 

Son principal thème était consacré aux Gens du Voyage, suite à l’enquête menée par la 

Province auprès des Communes quant aux infrastructures et pratiques existantes et quant 

aux possibilités d’amélioration.  

En présence des nouveaux bourgmestres issus des élections d’octobre 2024, le Gouverneur 

a en outre évoqué la question des plans d’urgence et effectué quelques rappels utiles pour 

les coordinateurs de plans d’urgence et l’organisation d’exercices.  Enfin, il a été question des 

pratiques locales en matière de gestion de la fête de l’Aïd, singulièrement en termes 

d’abattage à domicile. 

Le second Conseil 27+1 s’est tenu en présence de 14 bourgmestres du Brabant wallon et du 

bourgmestre des Bons Villers, commune du Hainaut membre d’InBW, ainsi que des autorités 

provinciales et des observateurs. Il a été réuni à l’initiative d’InBW afin de présenter son plan 

stratégique 2026-2028.  

Les Groupes de travail 27+1 

Les Groupes de travail sont organisés par les Directions d’Administration fonctionnelles de 

l’administration provinciale, à la demande du Collège provincial. Ils réunissent, outre les 

membres de droit ou observateurs ci-dessus, également les échevins et les agents 

communaux spécifiques à la matière abordée. 

Cinq réunions de groupes de travail se sont tenues en 2025, sur les thèmes suivants :  



• Le Maillage écologique 

• La Plateforme Inondations 

• Les Ressources Humaines et la formation 

• Les opérations « Place aux Jeunes » et « Place aux Artistes » 

• Social-santé. 

 

FormationBW 

Services d’urgence : pluridisciplinarité 

L’année 2025 a marqué, pour FormationBW, une ouverture vers la pluridisciplinarité. 

Jusqu’alors, les formations s’étaient toujours trouvées destinées à un public-cible particulier 

mais depuis l’année dernière, deux thématiques de formation regroupent à la fois pompiers 

et secouristes-ambulanciers. 

C’est le cas de la formation en désincarcération : dans le cadre d’une intervention de 

désincarcération, les pompiers découpent le véhicule pour que les secouristes-ambulanciers 

puissent prendre en charge la victime.  Pour se coordonner, FormationBW a proposé des 

formations où pompiers et secouristes-ambulanciers se perfectionnent ensemble.  La fluidité 

acquise lors de ces journées se voit dans la qualité encore plus grande de la prise en charge 

des victimes d’accident de la route. 

La deuxième thématique proposée est la médecine de catastrophe.  Ici, un rappel théorique 

conséquent permet aux participants de se rappeler leurs rôles et missions 

spécifiques.  Ensuite, ils sont entrainés dans une simulation d’intervention où des victimes 

devront être prises en charge de manière coordonnée entre les pompiers et les secouristes-

ambulanciers. 

Ces journées pluridisciplinaires permettent aussi de renforcer les liens et de partager les 

expériences acquises entre ces deux corps essentiels pour la sécurité des citoyens.   

Evolution vers l’apprentissage à distance 



FormationBW a procédé à l’acquisition et au paramétrage du logiciel d’apprentissage 

Moodle.  Adopter une plateforme LMS (Learning Management System) représente un atout 

majeur pour FormationBW et pour l’ensemble de ses publics : agents provinciaux, pouvoirs 

locaux, pompiers et secouristes ambulanciers. Moodle permet avant tout de centraliser 

toutes les formations dans un environnement unique, accessible à tout moment et en tous 

lieux. Cette flexibilité facilite l’organisation du temps d’apprentissage, particulièrement pour 

les professionnels soumis à des contraintes opérationnelles fortes. 

La plateforme garantit également une harmonisation des contenus et une mise à jour rapide 

des informations, un enjeu essentiel lorsque l’on traite de matières techniques, 

réglementaires ou sécuritaires. Grâce à des parcours personnalisés, chaque apprenant peut 

progresser à son rythme, tout en bénéficiant d’un suivi précis de ses acquis. 

Moodle sera entièrement implémenté en 2026 et offrira à FormationBW une vision globale 

des usages, des besoins et des certifications, ce qui renforcera la qualité du pilotage de la 

formation. Enfin, l’intégration d’outils interactifs – vidéos, quiz, simulations – rendra les 

apprentissages plus dynamiques, plus engageants et plus efficaces. En somme, une 

plateforme LMS est un véritable levier pour professionnaliser, moderniser et optimiser la 

formation au service du territoire brabançon wallon. 

La supracommunalité en matière de ressources humaines  

Les pouvoirs locaux (provinces et communes) sont soumis aux mêmes règles dans la gestion 

de leur personnel et la nécessaire collaboration entre eux demande des échanges et du 

réseautage. Afin de favoriser une réelle dynamique et faciliter les échanges et le partage de 

bonnes pratiques entre les différents pouvoirs locaux de son territoire, le Brabant wallon 

prend à son compte l’organisation et le suivi d’un Groupe de travail 27+1 Ressources 

Humaines et formation.   

Au-delà de rencontres organisées durant l'année, le Brabant wallon prévoit un partage au 

travers d’une plateforme accessible aux agents désignés par chaque entité locale. Cette 

plateforme sera animée par un modérateur / référent désigné au sein du service RH 

provincial et régie par une charte précisant les règles de publication et d’échange, dans un 

souci de professionnalisme et de sécurité. 

Formations en marchés publics dans le cadre de la professionnalisation de l’ensemble des 

services provinciaux et communaux. 

L’année 2025 a vu se terminer le cycle de formation de base en marchés publics destiné à 

l’ensemble du personnel ayant en charge les marchés de faible montant et les procédures 

négociées sans publication préalable. 140 agents ont été formés, dont 40 agents 

communaux et des CPAS. 

Chaque direction de l’administration provinciale a pu y envoyer des agents.  Cette action a 

pris place dans le cadre de la professionnalisation de l’ensemble des services provinciaux. 



2026 sera l’occasion d’approfondir des parties spécifiques pour les agents ayant en charge de 

plus gros marchés. 

 

Centre de prêt de matériel 

En 2025, le Centre de prêt de matériel a reçu 514 demandes et a enregistré 3.760 sorties de 

matériel destinées aux communes et associations ; 36 types de matériel figurant au 

catalogue ont été prêtés, allant des chapiteaux 15m x 30m aux groupes électrogènes en 

passant par des podiums. 
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