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Editorial 

2022, le retour à la « presque » normalité… 

L’année 2022 a été marquée par un retour à la normale ou presque… 

La crise sanitaire derrière nous, il a fallu, à nouveau, faire preuve de résilience, d’optimisme et de 

créativité.  

En effet, dès le mois de février, l’invasion de l’Ukraine par la Russie a fait planer de nouvelles 

incertitudes sur l’équilibre mondial et la paix en Europe. Ce bouleversement géopolitique a 

également entrainé de lourdes conséquences économiques : une envolée des prix de l’énergie et une 

inflation record.  

Malgré l’explosion de nos factures énergétiques, malgré cinq indexations salariales, notre 

administration a continué à assurer ses missions, à être aux côtés de nos 27 communes et à œuvrer 

au quotidien pour nos 400.000 citoyens.  

Ces crises successives n’ont pas eu raison non plus du dynamisme, de l’esprit d’entreprendre, de la 

solidarité et de l’innovation qui caractérisent notre territoire et notre institution.  



Pour preuve. 

En 2022, une alliance inédite et novatrice entre quatre des acteurs structurants du territoire a vu le 

jour. Le Brabant wallon, inBW, Invest.BW et UCLouvain ont uni leurs forces pour dresser une vision 

commune, ambitieuse et réaliste pour le territoire. « Ensemble plus vite plus loin », tel est le credo 

de la feuille de route BW2030.  

Le Brabant wallon, terre du numérique ? L’année 2022 a vu le développement du projet 

d’apprentissage de la programmation dans le cours de technologie pour les élèves du 1er degré de 

notre enseignement provincial. Des activités pédagogiques en lien avec le codage ont été 

développées afin de favoriser la pensée algorithmique des élèves, les faire collaborer sur un projet 

commun et stimuler leur esprit créatif. 

En septembre 2022, l’option sciences spatiales en enseignement général a été ouverte dans deux 

établissements d’enseignement secondaire : le CEPES à Jodoigne et l’IPET à Nivelles. Une première 

européenne, en partenariat avec l’Euro Space Center.  

Toujours dans le but de stimuler les jeunes de notre territoire, les opérations « Place aux Jeunes » ou 

« Délibère-Toi » ont continué à rythmer le calendrier. Ces opérations ont permis aux jeunes du 

Brabant wallon de tester de nouvelles activités, de se découvrir de nouvelles passions et d’acquérir 

de nouvelles compétences. 

Autre grand moment en 2022 : le soutien du Brabant wallon à l’édition nationale des Special 

Olympics qui s’est tenue à Louvain-la-Neuve au mois de mai. Une façon de faire participer nos 

Instituts médicopédagogiques, d’assurer l’épanouissement de publics fragilisés dans le sport, mais 

surtout de montrer que notre territoire prône l’inclusion. Cette manifestation laissera de beaux et 

nombreux souvenirs aux participants et bénévoles du Brabant wallon.   

En 2022, le Brabant wallon s’est doté d'un nouveau Plan Pluriannuel d’Investissements (P.P.I.). Celui-

ci entend mieux coordonner les investissements dans ses bâtiments scolaires, ses bâtiments 

provinciaux, ses domaines publics et ses ouvrages de lutte contre les inondations. Objectif : 

économie d’énergie et diminution de l’empreinte carbone. Dans le même ordre d’idées, le Brabant 

wallon a adopté le Plan Colibri qui vise à réduire ses émissions de CO2 de 12 % d’ici 2030. Ce plan se 

décline en 32 mesures. 

Ce ne sont que quelques exemples parmi tant d’autres. Parce que pour marquer ce retour à la « 

presque » normalité, le Brabant wallon a également mené des projets pour la culture, la petite 

enfance ou encore le sport. Des projets qui, sans l’engagement, le dévouement et l’enthousiasme de 

notre personnel, resteraient dans les cartons.  

Un immense merci à toutes nos équipes, à toutes les personnes de notre administration et de notre 

enseignement provincial. Grâce à elles, ces initiatives, opérations et activités ont continué à faire 

battre le cœur de notre territoire. Vous les découvrirez dans ce document.  

Bonne lecture !  

  

 Le Collège provincial 



 

1 - de gauche à droite : le Président du Collège Tanguy Stuckens, la Députée Sophie Keymolen, la Directrice générale Annick 
Noël, la Députée Isabelle Evrard et le Député Marc Bastin. 

Enseignement 

 

Enseignement BW est un enseignement ouvert à la pluralité de notre société dans le respect des 

convictions de chacun. Il contribue à éduquer à la démocratie et à la solidarité.  

Résolument tourné vers l’avenir, ancré dans son milieu socio-économique, il offre notamment un 

enseignement du numérique et par le numérique, un enseignement artistique, scientifique et 

innovant, avec l’élève au cœur de ses préoccupations. 

Proche de tous, en lien également avec l'entreprise, Enseignement BW offre divers outils : stages 

en entreprises, charte de l'alternance, partenariats publics et privés, pôle d'innovation 

technologique. 



Application du plan Colibri dans les établissements scolaires 
Le Plan Colibri, c’est un ensemble de mesures par lesquelles le  Brabant wallon entend réduire 

l’empreinte Carbone de son administration.   

Parmi les mesures concrètes qui visent à économiser l’énergie et  à réduire la pollution, on peut citer 

le télétravail, une politique  d’achats durables et de réduction des consommables, le remplacement 

des  chaudières fonctionnant aux énergies fossiles par des solutions plus  durables, des constructions 

et rénovations de bâtiments dans une optique  d’efficacité énergétique, la rationalisation des surfaces 

occupées, la  collecte de l’eau de pluie, des plans de déplacements scolaires…  

Le  Plan Colibri, c’est aussi une vaste opération de sensibilisation à  l’éco-responsabilité et aux 

économies d’énergie. Elle consiste notamment  à encourager l’alimentation durable dans les écoles, 

institutions et dans l’administration, promouvoir le covoiturage et les moyens de  déplacement 

alternatifs, enseigner le changement climatique à  l’école et ouvrir des filières scolaires pour les 

métiers durables de  demain.  

 

• Mise à disposition de valises pédagogiques (Justice climatique, Centre national de 

coopération au développement 11.11.11) et jeux en rapport avec l’environnement (Cap 2030, 

Objectif développement durable). 

• Visites didactiques (Intrabel, BruxellesEnergie, centre de recyclage, site d’enfouissement).  

• Intervention en visioconférence de Monsieur Yann Arthus Bertrand auprès des élèves de 

tous les établissements afin de les sensibiliser à la problématique du réchauffement 

climatique. 

• Mise en place du projet « Expo Art : L’eau et l’air » dont l’objectif est de promouvoir les 

options artistiques des établissements et qui se déroulera en mars 2023 à l’Esplanade de LLN.  

• Projet d’obtention du label « Ecole Durable » en partenariat avec l’ASBL Coren. Projet mené 

dans un premier temps avec l’IPES Wavre et sa Green Team, en vue d’être étendu aux autres 

établissements. 

• Mise en place de différentes actions afin de conscientiser les équipes éducatives et les élèves 

à la protection de l’environnement et à l’écocitoyenneté.  

• Interventions ponctuelles d’un éco-conseiller par établissement (conseils, appuis, 

conférences…).  

• Création de Green Teams composées de membres des équipes de direction et/ou de 

membres du personnel administratif, d’enseignants, de membres du personnel ouvrier et 

d’élèves dans chaque établissement scolaire. 

• Formations axées sur l’écologie et l’environnement pour les enseignants qui sont inscrits 

dans le projet Green Team.  

• Actions diverses pour le tri des déchets (conteneurs, composts) dans chaque établissement.  



 

Opération "Reconnexion" 
Depuis 2020, en réaction à la crise sanitaire et à ses effets négatifs sur l’apprentissage et le moral des 

jeunes, le Brabant wallon organise des cours de remise à niveau dans diverses matières ainsi que des 

activités ludiques facultatives pour les élèves du secondaire ou sortant de 6e primaire, tous réseaux 

confondus. L’édition 2022 de Reconnexion s’est déroulée du 22 au 26 août. 

L’opération « Reconnexion » a eu lieu dans quatre établissements de l’enseignement provincial : le 

CEPES de Jodoigne, l’IPES de Wavre, l’IPAM de Nivelles et l’IPES de Tubize. Les cours étaient donnés le 

matin et avaient pour but de reconnecter l’élève avec les matières essentielles afin de lui redonner 

confiance quant à la suite de sa scolarité. Ils portaient sur les matières suivantes : français, 

mathématiques, sciences (chimie et physique), néerlandais et anglais.  

L’après-midi était consacrée à des activités ludiques, sportives et de découverte. Facultatives, elles 

étaient prévues pour les élèves de la 6e primaire à la 3e secondaire. Elles réunissaient maximum 15 

jeunes par groupe et avaient pour but de développer des compétences utiles à leur scolarité, mais 

aussi à leur vie de tous les jours. Une grande part était consacrée à la découverte des nouvelles 

technologies, notamment les drones.  

Pour les activités de l’après-midi, les partenaires étaient : l’Open Hub - Tech Truck (gravure laser, 

robotique, montage vidéo) ; Cap Innove (pilotage et programmation de drones, drone soccer) ; 

Synfora (ateliers d’estime de soi) ; et l’IPES Tubize pour un atelier de découverte de la biodiversité. 

 



Le codage au programme de tous les élèves du premier degré 
L’année 2022 a vu le développement du projet d’apprentissage de la programmation dans le cours 

d’éducation par la technologie. Les élèves acquièrent des compétences en codage grâce aux robots 

Thymio, aux valises LEGO Education Spike et au matériel de robotique Speechi.  

Des activités pédagogiques en lien avec le codage sont développées afin de développer la pensée 

algorithmique des élèves, les faire collaborer sur un projet commun et stimuler leur esprit créatif.   

 

 

 

Projet liseuses : rendre la lecture attractive et accessible 
Dans le cadre du Plan lecture, le projet liseuses a été étendu à d’autres établissements. Le contenu 

disponible sur les liseuses est régulièrement actualisé en fonction des besoins et des demandes des 

enseignants. Le projet est utilisé par les professeurs de français dans leur cours, par les élèves en 

salle d’étude, par les élèves à besoins spécifiques et par les enseignants et leurs élèves dans les 

classes d’immersion. Plus de 150 livres sont déjà disponibles sur les liseuses. Le retour est très positif 

car les élèves lisent spontanément des livres qui ne sont pas proposés dans le cadre de leurs cours. 



 

Option sciences spatiales, une première européenne ! 
En septembre 2022, l’option sciences spatiales en enseignement général a été ouverte dans deux 

établissements d’enseignement secondaire : le CEPES à Jodoigne et l’IPET à Nivelles. 

Cette option permet de revaloriser les sciences et de les rendre plus attractives pour les élèves. Elle 

les prépare aux études qui mènent vers divers métiers scientifiques. Des partenariats avec des 

organismes extérieurs ainsi que de nombreuses collaborations entre les professeurs ont été 

développés. 

Les diverses activités pédagogiques organisées, notamment des stages à l’Euro Space Center et des 

conférences, ont montré que les élèves sont vraiment investis dans l’option. 

 

 



 

ITP Court-Saint-Etienne : un salon de coiffure et de nouveaux studios de pointe 
Déjà équipé de trois salons dédiés aux exercices pratiques des élèves en coiffure, L’ITP peut 

désormais accueillir le public dans un véritable salon de coiffure confortable et moderne, avec un 

accès direct depuis l’extérieur de l’école. Les élèves, supervisés par leurs professeurs, y exerceront 

leurs talents en conditions réelles auprès d’un public venu « offrir » ses cheveux à leurs mains déjà 

presque expertes. 

En matière d’audiovisuel, l’évolution des techniques et des équipements est constante ; à l’ITP, 

l’option existe depuis vingt ans et il était temps de lui donner un coup de jeune afin de continuer à 

assurer une formation en lien avec les conditions actuelles. Quatre nouveaux studios viennent donc 

agrandir l’espace de travail des futurs cameramen, preneurs de son, photographes ou directeurs 

d’image. 

 Le studio de prise d’images est équipé d’un green key (écran vert pour l’incrustation de décors 

virtuels) et d’éclairages dernier cri, le studio son est entièrement isolé et les deux studios de montage 

bénéficient d’iMac dernière génération et des meilleurs logiciels. Deux drones ont été acquis pour les 

prises de vue aériennes, et de nouveaux professeurs experts dans leur domaine sont venus 

compléter l’équipe pédagogique. Enfin, un partenariat avec TV Com, la télévision locale du Brabant 

wallon, permet une immersion totale des élèves dans le monde professionnel. 

Cyber-Héros : un projet pédagogique pour surfer en toute sécurité  
Cette année, le CEPES s’est investi dans un projet pédagogique permettant de sensibiliser les enfants 

de 8 à 13 ans à la citoyenneté numérique et la sécurité en ligne. Les enseignants et les élèves de 6e 

Technique de Qualification Agent(e) d’éducation ont été outillés et formés grâce au projet « Cyber 

Héros ». Celui-ci a été mis au point par les experts de Bibliothèques Sans Frontières et Child focus, en 

collaboration avec Google.  

Comme aboutissement de ce projet, plus de 400 élèves des écoles primaires de la région ainsi que 

les élèves de 1ère secondaire du CEPES ont pu assister, du 9 au 13 janvier 2023, à une animation 

éducative de 2 heures sur le thème de la citoyenneté numérique, articulée autour de cinq 

thématiques fondamentales : 

• Sois cyber futé : réfléchis bien avant de partager (réseaux sociaux, vie privée, identité 

numérique, surexposition, e-réputation…) 

• Sois cyber vigilant : ne tombe pas dans le panneau (sécurité, fakes news, valider 

l’information, critique de l’information …) 



• Sois cyber secret : un secret, c’est sacré (mots de passe sécurisés, confidentialité en ligne…) 

• Sois cyber sympa : être gentil, c’est cool (cyberharcèlement, citoyenneté, bienveillance en 

ligne…) 

• Sois cyber courageux : si tu as un doute, parles-en (dialogue, référents, …). 

 

Saveurs gustatives : sensibilisation à la gastronomie, aux circuits courts et à la 

consommation responsable 
Durant l’année scolaire 2021-2022, une collaboration entre l’option infographie de l’IPES Wavre et 

l’Union des Agricultrices Wallonne (UAW) a abouti à la création du jeu de cartes « Atout Fermeuh ».  

Suite à cette collaboration, des synergies se sont créées entre l’UAW et l’IPES Wavre, 

particulièrement sa section hôtelière. Une attention particulière est portée sur l’utilisation de 

produits locaux du BW lors de la conception des menus du restaurant didactique gastronomique « Le 

Quai aux Huîtres ». Des visites de fermes, des rencontres avec des producteurs et agriculteurs sont 

régulièrement mises en place. Des partenariats avec des organismes extérieurs ainsi que de 

nombreuses collaborations entre les professeurs ont été développés.  

Le 16 octobre 2022, cette synergie a abouti aux « Saveurs Gustatives des fermes brabançonnes », 

évènement localisé sur le site du Quai aux Huîtres. Deux chapiteaux montés dans la cour et le 

parking de l’établissement ont accueilli une vingtaine de producteurs brabançons wallons et un 

podium pour le show cooking des élèves et de leurs enseignants. La présentation était assurée par 

Gérald Watelet. 

Plus de 500 visiteurs ont pu découvrir non seulement les exposants mais également déguster les 

produits cuisinés avec passion, devant leurs yeux, par l’équipe de l’IPES Wavre. 



 

 

 

 

Les A’JT, quand notre différence fait notre richesse 
Les A’JT de l’EPM Nivelles, c’est un journal télévisé pas comme les autres, réalisé par les élèves 

porteurs de handicaps de Type 2, Forme 2, et qui concrétise leurs cours de communication.  



Grâce à ces journaux télévisés, les élèves mettent en oeuvre diverses compétences telles que 

l’expression écrite, orale, corporelle et artistique.  Ils développent aussi leurs connaissances 

numériques.  

Les élèves créent leurs propres reportages et les présentent devant la caméra. Ils choisissent un 

thème de leur quotidien, vont chercher des informations, organisent leurs questions, les rédigent sur 

l’ordinateur, s’exercent à les lire et à les poser à leur interlocuteur. Des exercices d'improvisation, de 

théâtre, d'expression corporelle, de gestion du volume sonore, de débit vocal, d'occupation d'une 

scène et de posture sont travaillés de façon collaborative entre le cours de communication et celui 

d’éducation musicale.  

Grâce à l’utilisation de la caméra, les élèves visualisent leur propre langage corporel et peuvent 

travailler sur celui-ci afin de le rendre cohérent socialement par rapport au contexte.  L’apprentissage 

de techniques de montage audio et de mixage sont au cœur de l'aspect technique et numérique du 

projet.  

Suivez les aventures de nos A’JT sur la chaîne Youtube qu’ils ont eux-mêmes créée : 

https://www.youtube.com/@epm-nivelles2311  

 

Exposition « Les Galets voyageurs » 
L’Institut Provincial des Arts et Métiers de Nivelles a participé à l’animation du shopping de Nivelles 

dans le cadre de l’exposition « Les Galets voyageurs ». Cette manifestation soutenait un programme 

de reforestation à Madagascar par l’association « Graine de vie ». Un galet vendu rapportait 1 EUR à 

l’association et lui permettait de planter quatre arbres. 

Nos élèves ont imaginé une forêt dont la structure en bois, longue de 13 mètres, fut confectionnée 

par la section menuiserie de l’IPAM.  La section Arts et Infographie a conçu des décors en partie 

numériques. La forêt fut ensuite animée par des bruits paisibles et des senteurs d’arbres apportés 

par le Centre Artistique de Nivelles. 

Les visiteurs pouvaient peindre et déposer un galet pour compléter l’œuvre collaborative. 

https://www.youtube.com/@epm-nivelles2311


 

 

Participation de l'IPES Tubize au concours "Girls Leading in Science" 
 

Ce concours a pour objectif de susciter des vocations scientifiques ou techniques chez les jeunes et 

surtout de promouvoir le leadership du côté des femmes dans le milieu scientifique. Aujourd'hui, en 

Europe, seules 33% des places sont occupées par des femmes dans le monde scientifique, 35% en 

Belgique. Un chiffre peu élevé alors que le domaine scientifique est un domaine avec une pénurie de 

diplômé(e)s. Par exemple, chaque année, Solvay est à la recherche de près de 1500 nouveaux 

employé(e)s tous secteurs confondus. L'objectif serait donc d'atteindre une équité de genre dans ce 

milieu. 

En 2022, cinq élèves de l'IPES Tubize se sont retrouvées parmi les finalistes du concours. 

« Girls Leading in Science » est géré par l'association BeWize et Solvay. BeWize soutient notamment 

les femmes qui démarrent une carrière académique scientifique comme les doctorantes par exemple. 

Accueil et intégration de réfugiés ukrainiens dans l’enseignement de promotion 

sociale 
L’IPFC Brabant wallon (Institut Provincial de Promotion et de Formation Continuée) propose depuis 

de très nombreuses années différents modules de formation à la langue française destinés à un 

public non francophone à partir de 15 ans. Par ce biais, l’établissement offre aux étudiants un outil 

de formation, de reconversion, de perfectionnement ou de spécialisation professionnelle. 

Au début du 2ème trimestre 2022, peu après le début de la guerre en Ukraine, la Belgique a accueilli 

un nombre très important de réfugiés ukrainiens. Le Brabant wallon, sous l’impulsion du Gouverneur 



et du Collège provincial et en collaboration avec diverses structures, a mis en place toute une série 

de mesures afin d’accueillir cette population dans les meilleures conditions. 

 Parmi les besoins essentiels à remplir pour favoriser la réussite d’un parcours d’intégration, 

l’apprentissage de la langue française paraissait primordial. C’est pourquoi l’IPFC, avec le soutien 

d’Enseignement BW, du réseau CPEONS et du Fonds social européen, a ouvert dès le mois d’avril 

2022 de nombreux nouveaux modules de formation au Français, sur ses différentes implantations (à 

Nivelles, Waterloo et Tubize) mais également au sein des Centres d’accueil pour réfugiés (Les Ormes 

à Jodoigne et Derscheide à La Hulpe).  

En un an, plus de 400 étudiants ukrainiens sont passés sur les bancs de l’IPFC et poursuivent leur 

parcours chez nous. Certains ont maintenant atteint un niveau leur permettant d’accéder à l’emploi 

et de s’inscrire à une formation qualifiante qui les mènera vers l’obtention d’un diplôme officiel. La 

motivation, le sérieux et l’implication de ces groupes sont salués par les professeurs en charge de 

l’enseignement de cette matière, et le taux de satisfaction des étudiants sur la qualité des cours 

reçus est très élevé.  

Cette belle initiative correspond pleinement aux deux objectifs de l’enseignement de Promotion 

sociale : favoriser le développement des personnes et répondre aux besoins de la société. Elle 

s’inscrit également dans les valeurs d’ouverture, de proximité et de qualité de l’enseignement 

provincial.  

Appel à projets de la Fondation Roi Baudouin pour le développement du 

numérique dans les établissements scolaires 
Au cours de l’année 2022, nous avons déposé des candidatures pour chaque école dans le cadre de 

l’appel à projets de la Fondation Roi Baudouin. Chaque dossier de candidature concernait une 

demande de financement afin de développer l’implantation du numérique pédagogique dans les six 

établissements secondaires. Les dossiers ont été déposés sous l’intitulé de : « Vers des 

apprentissages participatifs et interactifs, du visuel et du concret dans les ateliers d’apprentissages ; 

nos ateliers deviennent de réels fablabs ». 

Les dossiers qui ont été acceptés concernent le CEPES, l’IPES Wavre, l’IPES Tubize, l’ITP et l’IPAM. Les 

financements reçus nous permettent d’offrir aux enseignants et aux élèves les outils numériques 

pédagogiques adaptés afin de rendre les apprentissages motivants, variés et professionnels. 

L’objectif est d’améliorer l’accès à la technologie pour tous les élèves. 

 

Bourses d’études complémentaires 
Depuis de nombreuses années, le Brabant wallon permet aux étudiants de l'enseignement supérieur 

de bénéficier d'une aide financière dans le cadre de leurs études. 



Cette aide est destinée aux étudiants de l’enseignement supérieur de tous les réseaux : 

• Domiciliés dans le Brabant wallon ; 

• Inscrits dans un établissement d’enseignement supérieur de type court, de type long ou 

universitaire, organisé ou subventionné par la Fédération Wallonie Bruxelles ; 

• Bénéficiaires d’une allocation d’études de la Fédération Wallonie Bruxelles ; 

• Ayant introduit leur demande pour le 31 décembre de l’année académique en cours, sauf 

dérogation exceptionnelle. 

Pour l’année scolaire 2021-2022, 1.191 demandes ont été introduites. Au total, 1.093 dossiers 

étaient complets et ont fait l’objet d’une bourse d’études octroyée par le Collège provincial. En 

moyenne, le montant de la bourse d’études s’élevait à 233,14 EUR. 

 

Recrutement et désignation : nouvelle procédure 
Le Collège provincial a été sensible aux difficultés rencontrées par les chefs d’établissements en 

raison des procédures de recrutement. En effet, chaque début d’année scolaire, les Directions 

d’écoles sont confrontées à de nouvelles équipes avec lesquelles elles doivent composer, envisager 

de nouvelles synergies et susciter un nouvel engouement en faveur des projets à mettre en œuvre. 

Elles ne peuvent donc pas s’appuyer sur une continuité des projets mis en œuvre l’année précédente. 

La désignation des professeurs temporaires dans les établissements scolaires a été revue afin de 

poursuivre et développer les activités déjà mises en place et ne pas tout recommencer à zéro à 

chaque rentrée scolaire à cause du renouvellement des équipes. Le Collège provincial s’est donc 

prononcé en faveur du maintien des équipes pédagogiques en place, y compris le personnel 

temporaire. Cette procédure est également applicable aux agents techniques des centres PMS. 

Pôle territorial : une équipe pluridisciplinaire et dynamique pour favoriser 

l’inclusion 
Le Pôle territorial est opérationnel depuis septembre 2022. Dans un premier temps, une 

coordonnatrice de Pôle et 4 équivalents temps plein ont été recrutés. D’autres personnes ont rejoint 

le Pôle durant l’année 2022 (voir illustration). 

Les écoles coopérantes sont des écoles de l’enseignement ordinaire, maternel, primaire et 

secondaire ayant contracté avec le Pôle un accord de collaboration. Le Pôle compte plus de 70 écoles 

organisées par 25 PO (Pouvoirs Organisateurs) du Brabant wallon ainsi que les 6 écoles secondaires 

provinciales de notre PO. Au total, ce sont plus de 20 000 élèves qui étaient recensés en 2022. 

La mission du Pôle territorial consiste à accompagner les équipes pédagogiques des écoles 

coopérantes par les actions suivantes : 



- Ecouter les besoins des enseignants par observation, analyse, réflexion sur leurs 

difficultés spécifiques rencontrées ; 

- Informer les professeurs de l’enseignement ordinaire sur les troubles DYS, les déficits 

sensorimoteurs, les aménagements raisonnables et les intégrations permanentes 

totales ; 

- Élaborer avec les enseignants les aménagements raisonnables au regard des besoins 

de élèves ; 

- Mettre à disposition des équipes pédagogiques des outils didactiques susceptibles 

de les aider dans leurs démarches d’inclusion ; 

- Évaluer l’aide apportée et procéder aux ajustements nécessaires ; 

- Élargir les adaptations à tous les élèves en difficulté ; 

- Élaborer des protocoles d’aménagements raisonnables lorsqu’une prise en charge 

individuelle est nécessaire ; 

- Assurer le lien entre les écoles de l’enseignement ordinaire et les partenaires 

externes susceptibles de les aider dans leurs démarches.  

Les autres missions essentielles du Pôle concernent directement les élèves : 

- Accompagner les élèves par un suivi individualisé dans le cadre de l’intégration 

permanente totale (qui s’éteint en 2024) ; 

- Pratiquer une observation et une évaluation clinique régulière des élèves à besoins 

spécifiques au sein de la classe ; 

- Participer aux réunions pluridisciplinaires (CPMS, enseignants du spécialisé et de 

l’ordinaire) à la demande ; 

- Participer, à la demande, à l’élaboration du dossier d’accompagnement de l’élève ; 

- Apporter une aide aux écoles coopérantes dans la rédaction de l’annexe à leur plan 

de pilotage ou contrat d’objectifs, concernant la thématique dédiée aux 

aménagements raisonnables. 

Afin de bien remplir cette mission, le Pôle territorial du BW a conclu des partenariats avec l’école 

d’enseignement maternel et primaire « Les Moineaux » à Wavre (enseignement spécialisé de type 3) 

et avec l’école d’enseignement maternel et primaire « Le Grand Tour » à Wavre (enseignement 

spécialisé de type 2 et 7). Ces écoles, appelées officiellement écoles partenaires, ont fait partie 

intégrante du Pôle territorial du Brabant wallon dès septembre 2022.L’avantage du Pôle territorial du 

BW réside aussi dans le fait que son siège se situe à l’EPM de Nivelles, école d’enseignement 

spécialisé disposant d’une expérience et d’une expertise de l’enseignement spécialisé secondaire de 

types 1, 2, 3 et 8. 



 

Bâtiments scolaires 
Nouveau bâtiment pour l'Institut Provincial d'Enseignement technique (IPET) à Nivelles  

En juillet 2020, le Collège provincial a validé la nécessité de construire un nouveau bâtiment scolaire 

au profit de l’IPET de Nivelles. Il accueillera les 250 élèves du premier degré qui occupent 

actuellement des chalets vétustes et 200 nouveaux étudiants. 

Suivant le projet pédagogique de l’école, il s’agit de permettre à l’équipe éducative de pouvoir 

développer un enseignement basé sur la pédagogie de Stordeur dans des espaces flexibles qui 

s’adaptent aux besoins de l’élève. En outre, les élèves du futur tronc commun (1e, 2e et 3e année) 

disposeront ainsi d’une infrastructure à part entière, garante de leur autonomie. 

La réduction au maximum de l’empreinte carbone de la construction du bâtiment fait également 

partie des objectifs du projet. Les nouvelles infrastructures devront tenir en compte des 

particularités environnementales du site et devront répondre aux exigences Q-ZEN (bâtiment dont la 

consommation est quasi nulle ou bâtiment Quasi Zéro Energie) en Wallonie. 

Le choix du système constructif, défini par le cahier des charges, permettra de concevoir un bâtiment 

pouvant s’adapter aux évolutions d’usage à un moindre coût économique et à une production 

minimale de déchets (bâtiment modulable, prise en compte de dimensions standard…).  

Etant donné la localisation de Nivelles en zone de tension démographique (accroissement important 

de la population par rapport aux places d’accueil disponibles), le Brabant wallon a introduit une 

demande de subsides en mars 2021 auprès de la Fédération Wallonie Bruxelles.  En octobre de la 

même année, le Brabant wallon a reçu du ministre en charge des bâtiments scolaires un accord de 

principe qui porte sur la création de 200 places avec un montant total de subvention de 2.048.443,45 

EUR. Il est à noter que ces travaux devront impérativement être réalisés pour la rentrée scolaire de 

2025. 

En octobre 2022, le marché a été attribué au montant de 7.779.560,64 EUR TVAC. 



 

 

Rénovation lourde des bâtiments de l'Institut Provincial d'Enseignement secondaire (IPES) à Wavre  

En 2020, le Collège provincial a arrêté le principe d’une rénovation lourde des bâtiments scolaires de 

l’IPES Wavre, sur le site de Quai aux Huitres, ainsi que la démolition des bâtiments préfabriqués qui 

s’y trouvent.  

L’objectif du projet est de rénover totalement le site, d’offrir 450 places au total et de maintenir sur 

place les secteurs artistique et hôtelier de l’établissement. Le tronc commun se déploiera selon deux 

axes : 

- L’offre d’un cadre infrastructurel adapté aux techniques de transition et de formation manuelle 

technique :  ateliers de la section hôtelière, locaux d’infographie, ateliers d’art pour l’éducation 

artistique. La proximité de la Sucrerie, espace dédié aux événements culturels et artistiques qui 

abrite une bibliothèque communale ouverte aux élèves et aux classes en journée, constitue un 

avantage en termes de sensibilisation à ces deux mondes.  

- La séparation physique entre les 1e, 2e et 3e années d’une part, et les élèves des autres degrés 

d’autre part, grâce à des locaux spécifiques, une cour de récréation distincte, une salle d’étude qui 

leur sera propre et des temps de midi différents. 

Ces nouvelles infrastructures devront tenir compte des particularités environnementales du site. 

Elles devront aussi répondre aux exigences Q-ZEN -20%. 



Le choix du système constructif, défini par le cahier des charges, permettra de concevoir un bâtiment 

pouvant s’adapter aux évolutions d’usage à un moindre coût économique et à une production 

minimale de déchets (bâtiment modulable, prise en compte de dimensions standard…).  

En décembre 2021, Le Brabant wallon a introduit une demande de subvention pour ce dossier dans 

le cadre d’un appel à projets lancé par la Fédération Wallonie-Bruxelles pour les bâtiments scolaires. 

Malheureusement, cette demande n’a pas abouti.  

Le 28 avril 2022, le Conseil provincial a approuvé les conditions du marché. En septembre 2022, trois 

candidats ont été sélectionnés.  

En octobre 2022, le Collège provincial a approuvé l’introduction d’un dossier de demande de 

subsides au Fonds des bâtiments scolaire pour ce projet. A ce moment-là, le Collège provincial a 

également approuvé l'actualisation de l'enveloppe du marché de travaux au montant de 13.410.000 

EUR TVAC, conformément au cahier spécial des charges régissant le marché qui prévoit une 

actualisation de ladite enveloppe tenant compte de la norme financière de la Fédération Wallonie-

Bruxelles. Au terme de l’analyse des offres, ce marché sera attribué au premier semestre 2023. 

 

 

Centres PMS 
Les équipes des centres PMS sont très présentes au sein des écoles, ce qui permet aux enseignants 

et aux élèves de les interpeller très rapidement avant qu’un problème ne devienne trop conséquent. 

Outre les concertations obligatoires prévues par les textes légaux, des concertations informelles 

régulières avec les enseignants et les directions d’écoles permettent un soutien dans la gestion 



quotidienne des problématiques individuelles ou collectives. Les échanges permanents des centres 

permettent aux enseignants d’être plus attentifs à certains signes et d’y réagir adéquatement. 

Outre les animations EVRAS (éducation à la vie relationnelle, affective et sexuelle) systématiquement 

proposées aux élèves de sixième primaire et dans l’enseignement secondaire, l’équipe PMS peut 

mettre en place des groupes de parole au sein d’une classe afin de désamorcer un problème et/ou 

d’élaborer des animations sur un thème spécifique. Par des médiations entre pairs ou des animations 

en classe, il est possible de désamorcer les phénomènes de harcèlement, de bouc émissaire ou les 

ambiances de groupe délétères qui ne sont pas propices aux apprentissages. L’équipe PMS participe 

aussi ponctuellement à des concertations et/ou animations en partenariat avec certains services 

extérieurs tels que les AMO, les plannings familiaux... 

Pour les élèves en difficulté, les centres PMS agissent sur différentes dimensions afin de prévenir un 

décrochage scolaire : l’orientation, la mise en place d’aménagements raisonnables, l’organisation de 

concertations avec les enseignants avec une démarche pro-active pour les élèves concernés, la 

réalisation d’animations à la demande comme la méthodologie de travail, la gestion du stress... 

Les logopèdes proposent différents outils aux enseignants maternels et les accompagnent si 

nécessaire dans leur utilisation afin de favoriser le développement du langage et l'acquisition des 

divers prérequis nécessaires pour le passage en primaire. 

 



Développement territorial 

 

Cadre de vie, Environnement et développement durable 
Le Brabant wallon est engagé dans la protection de l’environnement et a initié une démarche de 

développement durable. Celle-ci se décline par la co-construction du maillage écologique au 

niveau de nos 27 communes, la gestion des réserves naturelles et un plan transversal de réduction 

de notre empreinte carbone.  

L’enjeu de la biodiversité et la grande fragmentation des espaces naturels brabançons ont amené le 

Brabant wallon à agir pour densifier le maillage écologique de son territoire. Sur la base d’une 

stratégie coconstruite avec les Communes et des experts en environnement, le plan optionnel de 

densification du maillage écologique a été finalisé durant l’année 2022. Il permet aujourd’hui de 

concrétiser cette stratégie par des investissements en matière de plantation de haies et de vergers, 

de construction de mares, de crapauducs (passages sous les routes pour les batraciens), d’écoducs 

(qui permettent à différentes espèces animales ou végétales de passer outre les obstacles construits 

par l’homme), etc.  En plus de ces investissements, le Brabant wallon déploie l’action « planter une 

haie » qui a permis aux citoyens de planter en 2022 pas moins de 10 km de haies. Le Brabant wallon 

collabore également au projet « Forêts du Brabant » qui vise à relier les trois massifs forestiers 

transrégionaux que sont le Bois de Hal, la Forêt de Soignes et la Forêt de Meerdal. Il soutient aussi 

des associations comme Aer Aqua Terra qui participe au nettoyage de nos cours d’eau, ou Birds Bay 

qui soigne les animaux sauvages blessés.   Le Brabant wallon gère également la réserve naturelle de 

Gentissart à Villers-la-Ville et le site naturel de la Taisnière à Ramillies.   



 

En 2022, le Brabant wallon a adopté le Plan Colibri qui vise à réduire ses émissions de Co2 de 12% 

d’ici 2030. Ce plan se décline en 32 mesures qui vont de la mise en place d’une prime au covoiturage 

pour les employés à la rénovation énergétique des bâtiments, en passant par la mise en place d’une 

politique d’achats durables. 

 

Mobilité 
La politique de mobilité du Brabant wallon se résume en trois grands volets : une politique cyclable 

ambitieuse, le renforcement de l’offre de transports publics (notamment dans les liaisons est-

ouest) et le suivi des investissements régionaux sur le réseau routier afin de le rendre plus robuste 

et d’éviter le trafic de transit dans les villages et les zones peu adaptées.  Pour atteindre ces 

objectifs, le Brabant wallon assure la gestion du balisage du réseau cyclable à points-nœuds et y 

réalise annuellement un ambitieux programme d’investissement à hauteur de 1,5 million EUR. 

L’année 2022 a notamment été marquée par la réalisation de 2,5 km d’aménagements cyclables sur 

l’ancienne Ligne 115 entre Clabecq et Braine-le-Château. Cette politique cyclable est complétée par 

un programme de mise en selle et de sensibilisation à l’usage du vélo pour les déplacements 

quotidiens (écoles et travail). Ce programme est organisé par l’ASBL Pro Vélo et l’ASBL Les 

Débrouillards, soutenues financièrement par le Brabant wallon pour ces actions.  En 2022, le Brabant 

wallon a participé aux travaux pour développer l’offre de transports publics dans l’ouest de son 

territoire. Le BW a ainsi fourni des moyens d’analyse de données afin de mieux rencontrer les 

besoins des habitants et de suivre l’évolution du territoire dans l’avenir. Le Brabant wallon a 

également soutenu et participé à l’expérience pilote de transport à la demande initiée à Louvain-la-



Neuve et dans les communes proches. Cette expérience avait pour but de tester de nouvelles formes 

de transports publics plus souples répondant mieux aux profils des zones semi-rurales.     

 

 

Soucieux de montrer l’exemple, le Brabant wallon a poursuivi le déploiement de son plan de 

déplacement en entreprise.  Il a ainsi instauré une prime au covoiturage pour ses employés et réalisé 

deux plans de déplacement scolaire : l’un au CEPES de Jodoigne et l’autre à l’IPES de Wavre. 

 



Contrat de développement territorial 
Le Contrat de développement territorial initié en 2015 a permis de poser un diagnostic des forces 

et points d’attention du territoire, d’avoir une vision claire sur les enjeux et de définir les réponses 

à donner à ceux-ci en Brabant wallon.  

En 2022, le Brabant wallon a procédé à la mise à jour des prospectives d’évolution démographique et 

urbanistique des 27 communes du Brabant wallon et de leurs besoins en logements. Un monitoring 

économique du territoire est également réalisé semestriellement. 

Le Brabant wallon a également obtenu un soutien financier de la part de Digital Wallonia afin 

d’utiliser l’Intelligence artificielle pour identifier les écosystèmes économiques du territoire. Ce 

projet pilote se poursuivra en 2023. 

Le Brabant wallon réalise également, avec les 7 communes de l’est de son territoire, un Schéma de 

cohésion territoriale de la Croix de Hesbaye (SCOTCH). Dans ce territoire qui connaitra dans les 

prochaines années une importante croissance démographique, ce projet vise à définir les zones qui 

doivent être prioritairement urbanisées, à proximité des grands axes de mobilité douce (notamment 

les deux RAVeL de la Croix de Hesbaye). L’objectif est de redéployer des services et des activités 

économiques à portée de vélo, selon le principe des NPOW (« New Place of Working ») afin de 

diminuer la dépendance de ce territoire vis-à-vis des grands pôles d’emploi comme Wavre et 

Louvain-la-Neuve.    

En collaboration avec la Maison de l’Urbanisme, le Brabant wallon œuvre également à la réalisation 

d’un référentiel « habitat léger » afin de donner des outils, tant aux demandeurs qu’aux communes, 

pour faciliter le déploiement de cette offre de logements de manière coordonnée.  

Transition numérique 
La transition numérique est également un enjeu important pour le territoire, ses citoyens et ses 

entreprises, ainsi que pour les pouvoirs locaux.   En partenariat avec in BW, le Brabant wallon 

soutient ses communes afin qu’elles puissent proposer aux citoyens des outils de communication 

modernes et des services numériques qui facilitent les démarches administratives.  

Dans ce but, l’appui du Brabant wallon a permis de déployer l’application « Ma commune en poche 

».  Le BW a aussi réalisé un travail de diagnostic auprès des communes et CPAS pour identifier les 

principaux problèmes liés à la fracture numérique sur le territoire. Ce diagnostic débouchera sur un 

projet supra-communal en matière d’inclusion numérique en 2023. 

 

Alliance BW 2030 
« BW 2030 », c’est une alliance inédite et novatrice entre quatre des acteurs structurants du 

territoire : la Province du Brabant wallon, in BW, Invest.BW et l’UCLouvain. Ces quatre partenaires 

https://macommune.enpoche.be/macommune/
https://macommune.enpoche.be/macommune/


ont décidé de multiplier leurs forces en se fédérant autour d’une stratégie commune et de projets 

ambitieux pour le Brabant wallon, territoire moteur de l’économie belge. 

L’objectif de BW 2030 est de travailler ensemble, dans la durée, pour faciliter la vie de tous les 

acteurs du territoire. Dans un contexte concurrentiel important et un monde en profonde mutation, 

il est essentiel que le Brabant wallon reste un endroit privilégié pour investir ou lancer des nouveaux 

projets. 

Avec la démarche BW 2030 et l’esprit de partenariat qui la caractérise, le Brabant wallon veut 

s’imposer comme un précurseur et un modèle, non seulement en Wallonie mais aussi pour la 

Belgique et l’Europe. 

Le 9 mai 2022, les projets et la stratégie de développement territorial du Brabant wallon ont été 

présentés au cours du Colloque BW 2030 à l’Aula Magna de Louvain-la-Neuve. La liste de 35 projets 

se décline au travers de 7 grands axes pour permettre au Brabant wallon de poursuivre sa croissance. 

Les 7 grands axes sont :   - Terre du numérique - Terre des sciences du vivant - Terre d'innovation 

énergies-matières - Terre d'agriculture durable - Terre de licornes - Terre de proximité - Terre de 

réseaux  

Plus d’informations sur https://bw2030.be 

 

Appel à projets « Stimulation du commerce local et des circuits courts » 
 

 Le Contrat de développement territorial a souligné l’importance et l’intérêt économique d’apporter 

une attention particulière à un redéploiement des activités commerciales vers le cœur des villes et 

villages. C’est dans ce cadre qu’un nouvel appel à projets est proposé aux Communes depuis 2021. 

L’objectif du Brabant wallon est de lutter contre les cellules vides dans les centres des villes et villages 

en développant et reconcentrant l’activité commerciale dans des périmètres commerciaux pertinents, 

soutenir la digitalisation des points de vente et promouvoir la vente de produits locaux.  

3 actions ont été définies : 

Action 1 : stimulation du commerce local et des circuits courts 

Cette action vise à soutenir la création ou la relocalisation d’une activité commerciale dans un 

périmètre de redéploiement commercial. Le soutien du Brabant wallon consiste en l’octroi d’une 

subvention ayant pour finalité l’octroi par la Commune d’une prime d’investissement à un porteur de 

projet. 

Action 2 : soutien à la digitalisation des commerces et des circuits courts 

Par cette action, le Brabant wallon entend soutenir l’utilisation des technologies digitales et 

numériques sur un point de vente physique ou virtuel dans un périmètre d’action commerciale. Là 

https://bw2030.be/


encore, le Brabant wallon octroie une subvention pour que la Commune puisse à son tour octroyer 

une prime d’investissement à un porteur de projet. 

Action 3 : promotion et développement des circuits courts, producteurs et artisans par un 

investissement communal 

Cette action vise à soutenir toute Commune du Brabant wallon dans son action de renforcement de 

son économie locale, par le biais d’investissements favorables au développement des circuits courts, 

des producteurs et des artisans. 

 

Suivi des contrats de gestion et des subventions 
En 2022, l’administration a géré 13 contrats de gestion conclus pour la période 2020-2022 avec ses 

partenaires économiques. Ceci comprend l’octroi des subventions annuelles de fonctionnement et 

les rapports d’évaluation. Quatre subsides ont également été octroyés hors contrat de gestion. 

Trophées Incidences 
Face aux enjeux environnementaux, économiques et sociaux auxquels est confrontée la société 

actuelle, le Brabant wallon est déterminé à concilier de façon équilibrée les réflexions, les 

orientations et les décisions d’aujourd’hui pour préserver les générations de demain. Celles-ci 

devront en effet relever des défis majeurs : la lutte contre le réchauffement climatique, le 

déséquilibre des richesses, l’épuisement des ressources naturelles ou encore la préservation de la 

biodiversité. C'est dans ce contexte général que sont nés les Trophées Incidences afin de favoriser 

l'éco-innovation. Ils sont déclinés en cinq catégories : Entreprise, Association, Agriculture, Service 

public et éducatif et Porteurs de projets. 

En 2022, les Trophées Incidences ont engrangé 28 candidatures.   

Les membres des 5 jurys ont analysé les dossiers et se sont réunis en 5 vidéos conférences pour 

sélectionner les 15 finalistes. 

Outre un trophée réalisé par l’artiste brabançon François Huon, les 3 lauréats de chaque catégorie 

ont remporté des chèques de 3.000 EUR, 2.000 EUR et 1.000 EUR.    

Les lauréats du secteur « Porteurs de projets » ont reçu un trophée et un accès direct à un 

programme d’accompagnement accéléré en fonction de leurs besoins spécifiques, organisé par notre 

partenaire CAP Innove.  

Un jury d’étudiants et le public ont décerné deux autres prix avec une récompense financière de 

1.000 EUR chacun. 



La cérémonie de remise des Trophées Incidences s'est déroulée le 14 juin 2022 à la Ferme du Biéreau 

à Louvain-la-Neuve et a remporté un vif succès. 

Plus d’informations sur https://tropheesincidences.be/ 

 

 

Task Force Economie  
La TFE est un groupe de travail, de réseautage et de partages d'informations sur toutes les 

thématiques économiques.   Elle est composée des députés provinciaux et de leurs collaborateurs, 

de la Directrice générale et de la Directrice générale adjointe, de fonctionnaires de la Direction 

d’administration de l’Economie et du Développement territorial et des opérateurs économiques 

partenaires du Brabant wallon.  Les membres de la TFE sont invités à relayer auprès de leurs publics 

cibles les informations émanant du Brabant wallon, mais aussi à partager les informations provenant 

de leurs publics cibles sur les thématiques abordées par la TFE.  De même, les membres de la TFE 

pourront développer une collaboration dans le cadre d'autres travaux portés par le Brabant wallon. 

En 2022, la Task Force Economie s’est réunie à deux reprises : le 27 avril, sur la question des outils de 

développement durable, et le 16 septembre, sur le thème de la cybersécurité. 

https://tropheesincidences.be/


Agriculture 

 

Le Centre provincial de l’agriculture et de la ruralité (CPAR) a pour mission de fournir des services 

d’encadrement technico-économiques de qualité et de proximité, innovants et respectueux de 

l’environnement. Il le fait via ses activités d’échantillonnage, d’analyses et de conseils dans le 

domaine de la qualité des sols et des produits agricoles, ainsi que par ses actions de soutien à 

l’agriculture sur le territoire du Brabant wallon.  

Fort d’une expertise de plus de 50 ans, dont la qualité est reconnue depuis 2005 par une 

accréditation BELAC ISO 17025, le CPAR a pour objectif d’être un guichet unique au service des 

communes, des intercommunales, des opérateurs économiques et des citoyens du Brabant wallon, 

en matière d’analyses et de conseils agricoles, horticoles et environnementaux. 

Prolongation du certificat d’accréditation ISO 17025 
Suite à l'audit management et technique de décembre 2022, le bureau BELAC (organisme belge 

d’accréditation) a pris la décision de prolonger, pour une durée de 5 ans, le certificat d'accréditation 

du CPAR pour ses activités d'échantillonnages et d'analyses, soit jusqu'au 3 mai 2028. Cette 

reconnaissance officielle et internationale atteste du respect par le CPAR des exigences 

organisationnelles et techniques de la norme ISO 17025. Elle apporte la reconnaissance formelle de 

la compétence des laboratoires à exécuter les analyses reprises dans le certificat d’accréditation. 

 



Acquisition d’un véhicule pour l’échantillonnage des sols 
Depuis le second semestre 2022, le CPAR s'est équipé d’un buggy d’échantillonnage pour le 

prélèvement des sols. 

Cet équipement motorisé est muni d’une sonde de prélèvement étalonnée pour prélever des 

échantillons dans les sols agricoles à des profondeurs de 15, 25, 30, 60 et 90 cm.  

Pour les prélèvements des profils azotés, il permet de répartir de manière automatique les sous-

échantillons composites prélevés dans différents bacs, suivant les horizons de profondeur 0-30 cm, 

30-60 cm et 60-90 cm.  

Cette acquisition constitue une énorme avancée en termes d’automatisation des prélèvements et de 

sécurité des travailleurs, quand on sait que les agents de terrain utilisent depuis 1995 des sondes de 

prélèvement manuelles, pour une moyenne de 5.500 prélèvements par an.  

L’utilisation du buggy présente également l’avantage d’une meilleure efficacité sur le terrain avec un 

nombre d’échantillonnages journaliers souvent doublé par rapport à la méthode manuelle. 

 

Projet en agroécologie à l'est du Brabant wallon 
Depuis fin 2022, le CPAR est un des lauréats d’un appel à projets du Service Public de Wallonie : le 

Groupement d’Agriculteurs en Agroécologie (GAA), qui vise à soutenir l’émergence, le renforcement 

et l’animation de dynamiques territoriales pour une transition agroécologique.  

Le projet “HORJ-BW” (HORJ pour Hélécine, Orp-Jauche, Ramillies et Jodoigne) développé par le CPAR 

vise à accompagner un collectif d’une vingtaine d’agriculteurs répartis sur ces quatre communes du 

Brabant wallon. L’objectif est d’augmenter la recherche et l’action participative en situation concrète, 

c’est à dire directement au sein des fermes et au champ. Les agriculteurs du groupement pourront 

collaborer et améliorer ensemble leurs pratiques de l’agroécologie grâce à un accompagnement et 

un encadrement technique. Cet accompagnement consistera en rencontres sur le terrain avec des 

spécialistes du domaine (coins de champs, tours de plaines…), mise en place d’essais au champ ou 

encore l’organisation de séances collectives de formation (conférences, visites, voyages 

thématiques…). La subvention de 120.000 EUR, répartie sur 3 ans, permettra de concrétiser ce beau 

projet. L’objectif final est d’agrandir le réseau initialement créé afin que les enseignements positifs 

tirés du projet essaiment ensuite sur l’ensemble du territoire du Brabant wallon. 

C’est également l’occasion pour le CPAR de tester et développer de nouvelles expertises et 

indicateurs biologiques. Parmi les premières propositions initiées par le groupement : la réalisation 

d’un état des lieux des populations de vers de terre dans des parcelles agricoles de l’Est du Brabant 

wallon. Les vers de terre constituent en effet de bons indicateurs de la qualité biologique des sols. 



Leur abondance et leur masse peuvent donner des indications sur les pratiques culturales et les 

possibilités d'amélioration de celles-ci.  

 

 

Activités d’échantillonnage et d’analyse 
Au cours de l’année 2022, près de 20.000 échantillons ont été analysés par les laboratoires d’analyses 

agricoles, et près de 100.000 paramètres ont été déterminés. Le nombre d’échantillons analysés au 

CPAR ne cesse de croitre depuis des années, et une augmentation du nombre de paramètres 

analysés par échantillon est également observée. Cela engendre une augmentation des droits 

constatés (283.743 EUR en 2022). 

L'augmentation des demandes d'analyses s’explique par un intérêt croissant des entreprises et des 

universités pour les analyses de sols (la protection des sols est devenue un enjeu européen et 

mondial) et par l’augmentation du prix des engrais et des matières premières, qui incite l’agriculteur 

à déterminer de manière rigoureuse les apports nécessaires à appliquer pour le bon développement 

de ses cultures. 



 

Formations continues en agriculture 
A l’instar des années précédentes, le CPAR a proposé aux agriculteurs du Brabant wallon différents 

types de formations en 2022.   Depuis quelques années, l’utilisation de l’informatique dans la gestion 

quotidienne d’une ferme est devenue incontournable. Différentes démarches administratives ne 

peuvent plus s’effectuer que par cette voie. Cette tendance s’est encore très nettement renforcée 

avec la crise sanitaire de 2020 et 2021.   Les formations informatiques proposées par le CPAR sont 

organisées en modules de formation de 21h (6 à 8 par année) consacrés notamment à la prise en 

main d’un ordinateur et à l’utilisation d’Internet ou d’un smartphone, l’utilisation des outils 

numériques disponibles pour la gestion des exploitations ou encore l’utilisation des logiciels de 

bureau  Depuis 2012, le CPAR propose également une formation à l’obtention du permis tracteur (G). 

Celle-ci rencontre un réel succès et répond à une demande de la part du milieu agricole depuis le 

changement de législation en 2006. Les formations sont dispensées par 2 agents du CPAR.  

Malgré la crise sanitaire et l’impossibilité pour cause de travaux de donner ces formations sur la piste 

de maîtrise automobile de Nivelles, le CPAR, en partenariat avec la Fédération des Jeunes 

Agriculteurs, a été en mesure d’assurer la formation pratique de plusieurs dizaines d’élèves qui ont 

pu ainsi obtenir leur permis G.  Le CPAR organise également durant chaque hiver différentes sessions 

d’information à l’attention du monde agricole. Celles-ci portent sur des thématiques d’actualité 

agricole et des informations techniques et environnementales. Depuis 2021, ces sessions sont 

organisées en ligne via une chaîne Youtube CPAR-BW. Cette formule présente le grand avantage de 

permettre à tous de visionner la vidéo à une date ultérieure sans devoir se déplacer.   Les vidéos de 

ces soirées d’information comptabilisent ainsi chacune entre 200 et plus de 600 vues. Retrouvez ces 

vidéos sur https://www.youtube.com/@CPAR-BW 

 

https://www.youtube.com/@CPAR-BW


 

Gestion des cours d'eau et lutte contre les inondations  

 

La lutte contre les inondations est une politique majeure pour le Brabant wallon. Elle s'articule 

autour de quatre axes : 

• La création d'ouvrages de lutte contre les inondations le long des cours d'eau de 2e 

catégorie. Huit ouvrages sont à l’étude. 

• L'aide aux communes, via des subventions (bassins d'orage, lutte contre les coulées de 

boue...). 

• La mise en place d'une plateforme provinciale de lutte contre les inondations. 

• La gestion et l'entretien des cours d'eau de 2e catégorie. 

Création et gestion d’ouvrages de lutte contre les inondations le long des cours 

d’eau de 2e catégorie 
Le Brabant wallon dispose d’une quinzaine d’ouvrages de lutte contre les inondations de type bassin 

d’orage (BO) ou Zone d’Expansion de Crue (ZEC). Ils totalisent un volume cumulé de plus de 300.000 

m³ d’eau stockable en cas d’évènements extrêmes.  



Quatre nouveaux ouvrages ont été réalisés ces dernières années, dont un en cours de finalisation sur 

le cours d’eau « la Petite Gette » situé sur la commune d’Orp-Jauche. 10 projets supplémentaires 

sont actuellement à l’étude ; 

1. Sur l’Orbais à Incourt ; 

2. Sur la Thyle à Villers-la-Ville ; 

3. Sur le Piétrebais à Grez-Doiceau ; 

4. Sur les Corées à Orp-Jauche ; 

5. Sur le Pisselet à Chaumont-Gistoux ; 

6. Sur le Stincup-Laubecq à Rebecq ; 

7. Sur la Cala à Genappe ; 

8. Sur le Ry des Papeteries à Chaumont-Gistoux ;  

9. Sur la Grande Gette à Ramillies ;  

10. Sur la Houssière à Mont-Saint-Guibert. 

Un million EUR est consacré chaque année au financement des études, à des travaux ou à des 

acquisitions de terrains. 

 

Subventions aux Communes 
Ces interventions provinciales permettent aux Communes de multiplier les projets de lutte contre les 

inondations (ouvrages d’art le long des cours d’eau de 2ème ou 3ème catégorie sous gestion 

provinciale ou communale (a), ou de lutte contre le ruissellement et l’érosion sur le territoire 

majoritairement agricole du Brabant wallon (b).  

Ouvrages de lutte contre les inondations de type bassins d’orage et zones inondables ; (200.000 

EUR de budget annuel) 

Depuis 2012, plus d’une dizaine d’ouvrages de lutte contre les inondations situés le long des cours 

d’eau communaux et provinciaux ont été subventionnés par le Brabant wallon, totalisant un montant 

cumulé avoisinant 1.500.000 EUR et un volume d’eau stockable en cas d’évènements pluvio-orageux 

de 370.000 m³. 

 Aménagements et matériel nécessaires à la lutte contre les coulées de boues (250.000 EUR de 

budget annuel) 



Le Brabant wallon traite annuellement entre 7 et 17 projets communaux, relatifs soit à des travaux 

d’aménagement, soit à l’achat de matériel nécessaire à la lutte contre les coulées de boue. Le 

montant maximum subventionné par projet est 25.000 EUR dans le cadre de projets avec un intérêt 

supra-communal et de 20.000 EUR pour les autres projets. 

Plateforme provinciale de lutte contre les inondations  
Cette plateforme, réalisée en partenariat avec l’UCLouvain, permet d’identifier les informations clés 

liées aux inondations et à leur gestion. Elle identifie et localise l’ensemble des ouvrages de rétention 

existants et cartographie les évènements inondations depuis plus de 30 ans. Deux types d’accès sont 

disponibles, un accès « citoyen » et un accès « gestionnaire ». Ce dernier profil permet d’obtenir 

l’ensemble des données techniques en lien direct avec la gestion des ouvrages, dont les 

caractéristiques et les dimensions peuvent être très variables (Zones d’Inondation Temporaire, Zone 

d’Extension de Crue, Bassin d’Orage, etc.). La plateforme recense également certaines mesures 

antiérosives (fascines, fossés, talus, etc.). Enfin, elle regroupe d’autres informations et outils en 

relation avec la thématique de lutte contre les inondations, en particulier pour les gestionnaires 

techniques (cartothèque, encodage et historique des évènements inondations, annuaires, etc.).  

www.brabantwallon.be/inondations  

 

Gestion et entretien des cours d’eau de 2e catégorie et soutien aux Communes 

pour la gestion des cours d’eau de 3e catégorie 
Le Brabant wallon est compétent pour la gestion des cours d’eau de 2ème catégorie (environ 400 km 

de rivières). Cette compétence l’amène à réaliser plus de 150 interventions/an en moyenne :  curages, 

remises à gabarit, renforcement de berges (enrochements, palplanches, tunages, gabions…), 

aménagements, reméandration, levée d’obstacles et d’embâcles, terrassement, bétonnage, 

maçonnerie, élagage, abattage, remises en état, etc. 

La programmation des travaux est basée sur l’état des cours d’eau et sur celui des besoins identifiés 

en continu. Elle est définie annuellement grâce aux Visites Annuelles des Cours d’Eau (VACE) 

organisées en collaboration avec les Communes.  En effet, la situation hydromorphologique des 

https://www.brabantwallon.be/inondations


cours d’eau, notamment pour ce qui est de leur état de sédimentation, varie en fonction de 

différents facteurs dont les évènements météorologiques. Après ces visites, l’administration effectue 

la priorisation des besoins identifiés et soumet un programme de travaux au Collège provincial. Les 

actions programmées sont ensuite retranscrites dans un rapport soumis aux Communes. 

Parallèlement à ces différents axes de travail, le Brabant wallon soutient également les Communes 

d’un point de vue technique et administratif. Il leur propose notamment une centrale de marché 

pour l’entretien des cours d’eau et un accord cadre pour la conception d’ouvrages de lutte contre les 

inondations.  

Depuis 2021, le Brabant wallon propose aux Communes le suivi de l’exécution des travaux par les 

services provinciaux via la centrale de marché. Cette dernière est en outre étendue à la réfection de 

petits ouvrages d’art (murs, ponts…) et à l’entretien des bassins d’orage communaux. 

Enfin, un budget de 280.000 EUR est également consacré au soutien financier des deux contrats de 

rivière (Senne et Dyle/Gette) présents dans le Brabant wallon. 

 



Affaires sociales 

 

Vieillissement actif et accompagnement des aînés 
Limiter le nombre de personnes âgées dépendantes dans les années à venir est l’un des enjeux 

majeurs de l’Organisation Mondiale de la Santé (OMS). Le Brabant wallon s’inscrit dans cette 

dynamique en faisant de l’accompagnement des ainés une de ses priorités, d’autant plus que la 

population brabançonne wallonne vieillit plus rapidement qu’ailleurs en Wallonie. Les moins de 20 

ans se font de plus en plus rares alors que les plus de 80 ans sont en progression. 

Le Brabant wallon agit contre l’isolement des ainés en soutenant les communes, CPAS et 

associations qui proposent des solutions telles que : l’accompagnement à domicile, des activités et 

ateliers divers, des initiatives pour lutter contre la fracture numérique.  

Des aides directement destinées aux ainés assurent leur maintien à domicile dans les meilleures 

conditions de sécurité : intervention télévigilance/téléphone/internet, soutien à des asbl telles que 

Ergo 2.0. 

Intervention téléphone/télévigilance 

L’intervention dans les coûts téléphoniques s’étend à présent aux abonnements Internet. 

Le système de téléalarme constitue une solution peu coûteuse, liée aux revenus du bénéficiaire : tarif 

social – statut BIM). 

Ces deux aides aident à réduire l’isolement des aînés ainsi que la fracture numérique. 

En 2022, 362 ainés ont bénéficié de l’aide pour un montant global de 53.643 EUR. Cette intervention 

représente un coût moyen de 148 EUR par bénéficiaire.  Appel à projets « Agir contre l’isolement 

des ainés » 



Depuis 2016 (avec une amélioration législative en 2022), le Brabant wallon soutient financièrement 

des actions mises en place par les communes, les CPAS ou les associations pour agir contre 

l’isolement des aînés en améliorant leur mode de vie et leur santé. 

Ces projets doivent développer une action concrète pour les aînés à l’échelle d’un quartier, d’une 

commune ou d’une association de communes. Les structures d’hébergement de longue durée ne 

sont pas concernées. 

L'objectif de cet appel à projets est d’améliorer le mode de vie et la santé des aînés et de maintenir 

ou de renforcer leur participation à la vie sociale. 

Il s’agit concrètement d’organiser des services de transport vers les structures de soins et les 

magasins, de permettre la visite de volontaires à domicile, d’organiser des services de courses 

collectives, de proposer des activités spécifiques axées sur le bien-être des personnes souffrant de 

maladies dégénératives telles que Alzheimer (l’Espace A de Genappe ou la Parenthèse à Wavre).  

On y retrouve également des ateliers culinaires, une approche du vieillissement par des rencontres 

intergénérationnelles, des voyages, des concerts, une aide aux rencontres entre voisins, les boîtes de 

secours jaunes. 

Sur l’année 2022, l’ensemble de l’enveloppe budgétaire de 125.000 EUR a pu être allouée à 20 

communes et CPAS et 6 associations. 

 

Logement 
Le coût d’un logement en Brabant wallon est largement supérieur à la moyenne régionale tant à la 

propriété qu’à la location. L’inflation immobilière y est également très présente. 

La conséquence immédiate de ce constat est le départ des jeunes brabançons qui ne disposent pas 

des moyens suffisants pour s’installer en Brabant wallon lorsqu’ils souhaitent acquérir leur 

autonomie. On constate également un début d’exode de la classe moyenne. 

La politique mise en place par le Brabant vise à rendre les logements plus accessibles tant à la 

propriété via sa collaboration avec l’Agence de promotion immobilière du Brabant wallon (APIBW) 

qu’à la location via son soutien à l’Agence immobilière sociale du Brabant wallon (AIS-BW).   

APIBW  

La forte demande immobilière conjuguée à la raréfaction des terrains disponibles en Brabant wallon 

mène à une pression particulièrement vive dans notre Province. D'ici 2030, environ 15.000 nouveaux 

logements seront nécessaires pour répondre à la croissance démographique du Brabant wallon. C'est 



pourquoi l'APIBW développe une politique foncière qui vise à identifier les terrains valorisables à 

long terme. D'ici 2030, elle prévoit 1.500 logements, soit 10% de la demande de nouveaux logements. 

L'APIBW s'est engagée à privilégier des projets localisés de façon pertinente en matière de centralité 

et de proximité de services et présentant des qualités sociales, économiques, environnementales 

durables ainsi que permettant une mixité tant sociale que générationnelle. 

L'APIBW a en effet pour objectif d’agir sur la pression foncière en Brabant wallon en alimentant le 

marché immobilier avec des biens inférieurs aux prix du marché, qu'ils soient proposés à la vente ou 

à la location. 

Elle mène en outre une politique foncière qui vise à identifier aujourd'hui les terrains valorisables à 

long terme. Elle alimente ainsi son patrimoine financier par la prospection de biens, bâtis ou non 

bâtis, judicieusement localisés tant en ce qui concerne la mobilité que la proximité des différents 

services. L'APIBW multiplie également les contacts avec les communes et autres organismes publics 

en vue de déterminer les potentialités d'investissements et agir à leurs côtés pour augmenter la 

production de logements à prix modérés en Brabant wallon.  

L’APIBW est liée à la Province du Brabant wallon par un contrat de gestion qui est conclu pour une 

durée de trois ans. Pour permettre à l’APIBW de mener à bien les tâches de service public qui lui ont 

été confiées, la Province du Brabant wallon lui octroie annuellement une subvention de 

fonctionnement dont le montant pour l’année 2022 a été fixé à 675.000 EUR. 

En 2022, l’APIBW, c’est 492 logements réalisés (terminés et en commercialisation), 61 en cours de 

réalisation (projets et construction en cours), 109 en attente de permis et 590 à l’étude. 

 

AIS-BW  

Plus grande AIS de Wallonie, l'AIS-BW offre 25% de l'offre sociale de logements en Brabant wallon. 

Son public-cible est composé de personnes à revenus précaires ou modestes. La mission de l'AIS-BW 

est de leur permettre de louer un logement de qualité à un loyer inférieur à celui du marché, tout en 

garantissant au propriétaire le paiement des loyers. 

Les logements sont mis en location à des ménages à faibles revenus, les loyers sont modérés et l'AIS-

BW comble, en cas de besoin, la différence entre le loyer versé par le locataire et le loyer reversé au 

propriétaire. Actuellement, le loyer payé par les locataires équivaut un tiers des ressources du 

ménage, peu importe le loyer demandé par le propriétaire. 

En outre, l’AIS-BW mène un accompagnement social en vue de la réinsertion sociale de ses locataires. 

Cette tâche est assurée par les assistants sociaux qui, en outre du fonctionnement et des missions du 

service social, organisent des permanences décentralisées sur tout le territoire du Brabant wallon. 



Au 1er janvier 2023, l'AIS-BW gérait 514 logements répartis sur tout le Brabant wallon, ce qui en fait 

le deuxième acteur d'accès au logement sur le territoire. 

Durant l’année 2022, le Brabant wallon a continué à soutenir l’AIS-BW dans le cadre du contrat de 

gestion qui les lie et ce, via l’octroi d’une subvention d’un montant de 800.000 EUR, la mise à 

disposition de personnel provincial et de bureaux.  

 

Inclusion - Egalité des Chances 
La violence fondée sur le genre désigne tout type d’acte préjudiciable perpétré contre une personne 

ou un groupe de personnes en raison de leur sexe, de leur genre, de leur orientation sexuelle et/ou 

de leur identité de genre, réels ou perçus. 

Le Brabant wallon assure une série d’actions de prévention, de sensibilisation et de formation ainsi 

qu’un important travail de réseau via la plate-forme d’arrondissement judiciaire qui regroupe les 

professionnels impliqués dans la prise en charge intégrée des situations de violences entre 

partenaires.  

Les formations et les séances d’intervision proposées tout au long de l’année participent également à 

la qualité de ce réseau. 

La Section égalité des chances met également en place des actions de sensibilisation telles que la 

campagne du Ruban blanc via un partenariat avec les communes, CPAS et zones de police.  

En 2022, ce sont les écoles provinciales qui ont été ciblées par l’évènement. A cette occasion, Les 

violentomètres réalisés par l’Observatoires des violences faites aux femmes de Seine-Saint-Denis ont 

été reproduits avec les logos et numéro d’appel belges pour être distribués aux jeunes. 

Un spot de sensibilisation « Et si c’était ta mère » a également été réalisé et diffusé dans le cadre de 

la campagne.  

https://etsicetaittamere.be/


 

Accueil de la petite enfance 
L’accueil de la petite enfance constitue un enjeu prioritaire pour le Brabant wallon.  

L’évolution démographique, le coût croissant du logement qui force les parents à travailler à deux, 

l’accroissement du nombre de familles monoparentales et l’éloignement des grands-parents rendent 

indispensable la présence de milieux d’accueil pour la petite enfance. 

L’accueil de la petite enfance est fondamental pour le bien-être des familles et l’équilibre entre vie 

privée et professionnelle. C’est aussi un enjeu économique. 

Le Brabant wallon souhaite ainsi, privilégier le développement d’une offre d’accueil équitablement 

répartie sur l’ensemble du territoire en améliorant le taux d’occupation des places disponibles, en 

assurant le maintien de celles dont l’existence est mise en péril et en poursuivant les mises en 

conformité des espaces d’accueil. 

 En 2022, un montant de 286.353,18 EUR a été octroyé pour la création de 43 places d’accueil et un 

montant de 573.070,31 EUR pour permettre la mise en conformité et donc le maintien de 889 places. 

92.859 EUR ont été octroyés à 12 services d’accueillantes d’enfants soit au total à 117 accueillantes. 

 

Institutions et partenariats de Santé 
Les IMP (Instituts Médico-Pédagogiques) 

Accueillir et intégrer les personnes porteuses d’un handicap implique des réponses adaptées aux 

besoins spécifiques des personnes touchées, mais aussi de leurs familles, des accompagnants ou des 

professionnels du secteur. 



C’est pourquoi, le Brabant wallon s’est doté de deux Instituts Médico-Pédagogiques (Nivelles et 

Hévillers) 

Les services « jeunes » (SRJ) concernent des personnes  dont les troubles handicapent leur 

intégration dans la vie familiale, sociale, scolaire. L’encadrement offert est d’ordre psycho-médico-

socio-éducatif et vise à rendre le jeune autonome et à l’aider à s’intégrer dans ses milieux de vie. 

Aujourd’hui, 10 jeunes sont accueillis à Nivelles et 40 à Hévillers. 

Les services « Adultes » sont  :  

• un Service d’Accompagnement d’Accueil de Jour (SAJA) à Hévillers. Il s’agit d’un centre de 

jour qui s’adresse aujourd’hui à une vingtaine d’adultes et leur propose, en vue de leur 

épanouissement individuel, un accompagnement éducatif par des activités variées et 

adaptées, ainsi qu’un suivi psycho-social et thérapeutique. 

• un Service résidentiel pour Adultes (SRA) à Nivelles  : il accueille et héberge 11 adultes et 

leur propose un accompagnement socio-psycho-éducatif par des activités variées et 

adaptées aux besoins des bénéficiaires afin de leur permettre de développer et de renforcer 

leur autonomie. 

• un Service résidentiel de Nuit pour Adultes (SRNA) à Nivelles : ce service héberge, 10 

bénéficiaires adultes. Il s’agit de personnes adultes, hommes et femmes, présentant une 

déficience intellectuelle légère, modérée ou sévère, avec d'éventuels troubles associés. En 

journée, ces personnes peuvent travailler en atelier protégé ou aller en centre de jour… Le 

Brabant wallon dispose aussi d’un Service d’Accompagnement (SAC) le Chemin qui a pour 

mission d’aider à l’intégration scolaire et psycho-sociale de jeunes handicapés, en travaillant 

en collaboration avec les familles, les écoles, les services d’accueil de jour et résidentiel, les 

services psychosociaux... 

En 2022, le Brabant wallon a eu l’honneur d’accueillir les Jeux nationaux « Special Olympics 

Belgium » qui se sont déroulés du 26 au 28 mai. Le Brabant wallon a soutenu l’édition 2022 et a 

octroyé une subvention de 150.000 EUR à titre d'intervention dans les frais d'organisation des Jeux 

Special Olympics qui accueillent des athlètes porteurs de handicap mentaux. Cette manifestation 

constitue un exemple d’intégration par le sport. Familiers de l’épreuve, les athlètes des IMP « Le 

Colombier » (Nivelles) et « Les Acacias » (Hévillers) y ont engrangé de très bons résultats, 

notamment plusieurs premières places dans leurs divisions respectives. Les résidents de l’IMP de 

Nivelles se sont particulièrement distingués dans les épreuves d’athlétisme. Au sein de chaque 

discipline, les compétitions se déroulaient dans différentes divisions en fonction des résultats lors 

des entraînements. De cette manière, les participants rencontraient des athlètes de même force (ou 

à peu près). L’esprit des Special Olympics est de permettre à tous les participants de se sentir 

valorisés, de se dépasser dans le sport, de rencontrer de nouvelles personnes, de s’épanouir et 

surtout de s’amuser. Les différentes épreuves se sont déroulées devant un public enthousiaste et 

mobilisé en faveur du sport pour tous !  



 

SSM (Services de Santé mentale) 

Depuis ces dernières années, (crise sanitaire, crise énergétique) les besoins de la population en 

termes de santé mentale n’ont fait que s’accentuer en augmentant notamment la fragilité 

personnelle et le sentiment d’isolement et d’abandon.  

Le Brabant wallon qui a fait de la santé mentale une de ses priorités,  dispose de trois antennes de 

service de santé mentale (Nivelles, Tubize qui fusionneront en janvier 2023 et Jodoigne). Chacune est 

composée d’une équipe pluridisciplinaire qui assure les fonctions psychiatrique, psychologique, 

sociale, d’accueil et de secrétariat et qui répond aux difficultés psychiques ou psychologiques de la 

population. 

Le SSM est toujours confronté à des demandes d’aide dans des situations de très grande précarité 

matérielle et financière. La population qui fréquente les services de santé mentale est de plus en plus 

précarisée socialement et familialement : les familles cumulent souvent des difficultés familiales et 

personnelles (séparation, violences conjugales ou familiales, alcoolisme...) et des difficultés 

économiques (chômage, problème de logement, surendettement, etc.).  

Dès lors, le SSM, en offrant des soins de qualité à des tarifs préférentiels, touche la population la plus 

démunie et contribue à améliorer la cohésion sociale de notre territoire.  

Nouveau dispositif en groupe : « Un bon moment tout simplement… » 

Depuis mai 2022, l’antenne de Jodoigne du Service de santé mentale provincial propose un nouveau 

dispositif groupal pour adultes autour d’activités favorisant le lien social et le plaisir d’un bon 

moment partagé tout simplement… 

C’est un lieu d’accueil de la personne, de son humanité dans un esprit participatif et collaboratif 

destiné aux personnes en demande de liens sociaux et/ou isolées.  

Après plusieurs mois d’existence, les thérapeutes ont pu constater : 

• Le plaisir éprouvé par les participants dans le dispositif proposé 

• La découverte ou redécouverte du plaisir d’être bien ensemble 

• La rencontre avec l’autre dans sa singularité 

• La découverte d’activités qui créent la surprise 



• La confrontation avec des règles de fonctionnement : dès la première séance, une charte de 

fonctionnement a été pensée par et pour le groupe 

• L’importance de la reconnaissance du sujet avec ses ressources : la possibilité étant offerte à 

chacun de proposer une activité 

• La spontanéité des participants facilitée par la spécificité du cadre. 

 

PSE (Promotion de la Santé à l’Ecole) 

Promouvoir la santé à l’école est aussi une préoccupation du Brabant wallon. 

Le Brabant wallon dispose de cinq services de Promotion de la Santé à l’Ecole (PSE) à Jodoigne, 

Nivelles, Ottignies, Tubize et Wavre, qui accueillent la population scolaire de l’enseignement 

subventionné du Brabant wallon ainsi que certaines écoles situées hors de la province.  

Les services de Promotion de la Santé à l’Ecole assurent une surveillance médicale préventive dans 

les écoles sous tutelle (avec lesquelles une convention a été signée) et veillent au bien-être des 

enfants en s’assurant que le cadre scolaire est sain, sécurisant et favorable à la santé. 

Mission du service de promotion de la santé à l'école : 

1° le soutien et le développement de programmes de promotion de la santé et de promotion d'un 

environnement favorable à la santé 

 2° le suivi médical des élèves et des étudiants, qui comprend les bilans de santé individuels et les 

vaccinations. 

 3° la prévention et le dépistage des maladies transmissibles  

 4° l'établissement d'un recueil standardisé d'informations sanitaires pour chaque élève (dans le 

respect du RGPD) 

Le nombre total d’élèves sous tutelle au 15 janvier 2022 est de 23.873 pour 124 implantations 

scolaires. 11.009 élèves ont été examinés en bilan de santé obligatoire et 150 pour des bilans de 

santé spécifique.   

Durant l’année 2022, le service PSE a repris un rythme régulier et habituel envers les écoles sous 

tutelle, les élèves et leurs familles au sortir des mesures liées au COVID 19. 

Le service PSE a continué à rassurer les directions d’école quant aux cas de covid encore présents et 

les soutenir dans l’application des dernières mesures de prophylaxie en cours. 



Le service a souhaité pouvoir réaliser l’ensemble de ses bilans de santé et a proposé à tous les 

parents concernés la possibilité de faire vacciner leur enfant contre le Tétanos, la Rougeole-Rubéole-

Oreillons, contre le cancer du col de l’utérus et contre la méningite C.  

La priorité a également été mise par les équipes, notamment par les assistants sociaux, sur les 

familles les plus vulnérables dans les écoles sous tutelle pour leur apporter un accompagnement et 

un soutien personnalisé. Le repérage des difficultés des jeunes adolescents (décrochage scolaire, 

mal-être général, difficultés familiales, relationnelles) dont la santé mentale est mise à rude épreuve 

depuis le début de la crise sanitaire (isolement, ruptures sociales, déconnexions du monde réel…) a 

retenu toute l’attention du service. 

Les animations EVRAS (Education à la vie affective, relationnelle et sexuelle) ont à nouveau pu avoir 

lieu au sein des classes de 6ème primaire, des classes de 2èmes ou 3èmes secondaires. 

 

CLPS-BW (Centre Local de Promotion de la Santé) 

La promotion de la santé vise à améliorer le bien-être de la population en mobilisant de façon 

concertée l'ensemble des politiques publiques.  

Le Brabant wallon a conclu avec le CLPS-BW ASBL un contrat de gestion (2020-2022) afin de mettre 

en œuvre la promotion de la santé sur le territoire du Brabant wallon, conformément au cadre 

réglementaire défini par la Région wallonne. 

Les missions confiées au CLPS dans le cadre de ce contrat de gestion sont : 

- Elaborer un programme d'actions coordonnées en respectant les directives du programme 

quinquennal et des plans opérationnels communautaires établis par la Fédération Wallonie-

Bruxelles ;  

- Coordonner l'exécution de ce programme d'actions au niveau des organismes ou des personnes qui 

assurent le relais avec la population ou les publics-cibles sans distinction de tendances 

philosophiques, politiques ou religieuses et en tenant compte des spécificités du plan 

communautaire ;  

- Apporter une aide méthodologique aux organismes et personnes qui développent des actions de 

terrain dans le domaine de la promotion de la santé et de la médecine préventive ;  

- Initier au niveau de leur ressort territorial des dynamiques qui encouragent le développement de 

partenariats, l'intersectorialité et la participation communautaire, et qui permettent de définir des 

priorités spécifiques pour les politiques locales de santé ;  



- Poursuivre la mise en œuvre du projet intitulé "Point d'appui en matière d'assuétudes" pour le 

bénéfice du secteur de l'enseignement au niveau du Brabant wallon ;  

- Poursuivre la mise en œuvre du projet Point d'appui EVRAS (Education à la Vie Relationnelle, 

Affective et Sexuelle) ;  

- Participer au processus WADA (Wallonie Amie des Aînés) et soutenir les communes qui souhaitent y 

participer (accompagnement via la mise à disposition de documents et d'outils et le partage 

d'expériences). 

Actions 2022 : 

1/ Le Service Provincial de Promotion de la Santé à l’Ecole a fait appel au CLPS-BW pour proposer un 

temps d’appropriation et de formation autour de l’outil Mon école en santé destinés aux écoles et 

PSE des autres réseaux.  

2/ Le CLPS-BW a soutenu un Service d’Accompagnement pour Personnes Handicapées (SAPH) dans la 

réalisation de son contrat d’objectifs.  

3/ L’équipe du PMS de Braine-le-Château et les directions de l’école secondaire l’institut de la Vallée 

Bailly ont sollicité le CLPS-BW pour les aider à recréer des liens et une dynamique entre leurs deux 

services qui ont été affectés par le COVID  

4/ Le réseau Archipel, santé mentale Enfants et Adolescents a fait appel au CLPS-BW pour 

l’accompagner dans la présentation de son projet « Porte-voix » lors de la semaine de la santé 

mentale 2022 qui portait sur la participation des jeunes. Ce projet avait pour objectif de donner la 

parole aux jeunes par rapport à la vie à l’école en leur posant la question « Quel sens cela a pour 

vous de vous lever le matin pour aller à l’école ? ».   



 

Culture, sport et jeunesse 

 

Culture 
La culture sous toutes ses formes est l’expression ultime de la liberté. Elle nourrit les réflexions 

d’une époque et révèle les pensées intimes.  



Le Brabant wallon défend toutes les initiatives qui enrichissent l’identité et le patrimoine 

immatériel de son territoire. Il a pour objectif d’amplifier cette offre culturelle locale et d’accentuer 

le soutien aux grands événements culturels. Le BW encourage les manifestations folkloriques et 

populaires de qualité et facilite la présence de la culture dans les espaces publics au travers de ses 

partenariats avec les communes et les acteurs culturels locaux.  

Cette offre culturelle ne cesse de se densifier chaque année. Au fil des saisons, les nombreux 

opérateurs dont le Brabant wallon soutient la créativité proposent, tout près de chez nous, une 

diversité d’activités culturelles de haute qualité et pour tous les publics.  

Ce soutien peut prendre la forme de subsides financiers mais pas seulement : le BW contribue à la 

création et à la rénovation des infrastructures culturelles et offre un service de mise à disposition 

de matériel à travers son centre de prêt.  

Le Brabant wallon œuvre à multiplier les contacts utiles avec l’ensemble des artistes et opérateurs 

culturels du Brabant wallon et est un relai important de leurs préoccupations auprès des autres 

niveaux de pouvoirs.  

Le Brabant wallon est résolument tourné vers l’avenir, par la création d’une véritable alliance 

culture-école qui permet à nos jeunes de développer leurs talents et leurs goûts pour une 

discipline artistique. Cet axe prioritaire pour le BW permet aussi de renforcer le soutien aux 

artistes et d’encourager davantage la jeunesse à toutes les formes de culture, notamment à la 

lecture et à l’écriture.  Pour les mêmes raisons, le Brabant wallon soutient le développement 

d’académies des arts plastiques. 

  

Chaque année, le Brabant wallon soutient le secteur culturel pour l’organisation d’événements 

ponctuels de grande ou petite envergure (concerts, expositions, représentations théâtrales, 

spectacles, festivals, etc.) en octroyant des aides aux organismes culturels. 

Au total, ce sont près de 160.000 EUR qui sont investis chaque année dans le secteur culturel pour 

l’organisation d’événements ponctuels (près de 80 bénéficiaires), 130.000 EUR pour des événements 

culturels récurrents, 560.000 EUR pour des partenaires culturels sous contrats de gestion, tels que le 

Centre culturel du Brabant wallon, la Fondation Folon et l’Espace culturel du Biéreau, et 120.000 EUR 

dans le cadre des Tournées Art et Vie et Spectacles à l’école. 

L'appel à projets Place aux artistes 2022 a permis à 24 communes d’organiser des activités 

culturelles avec des artistes brabançons wallons pour un montant global à charge du Brabant wallon 

d’environ 285.000 EUR. 

Un budget de 153.000 EUR a été réservé aux 32 associations d’éducation permanente ayant 

répondu à l’appel à projets annuel 2022 ou à l’appel à projets pluriannuel 2022-2024 pour une 

activité basée sur l’implication citoyenne. 

Les bibliothèques reconnues par la Fédération Wallonie-Bruxelles et les bibliothèques non 

reconnues ont été soutenues pour un montant total de 138.000 EUR et le service de bibliothèque 

itinérante Place aux Livres a bénéficié d’une aide de 117.000 EUR pour poursuivre sa mission sur 

l’ensemble du territoire. 



 

Jeunesse 
Près de 25% de la population du Brabant wallon a moins de 19 ans. Cette jeunesse est de loin 

notre plus grande richesse. C’est elle qui devra imaginer et construire notre société de demain. 

C’est pourquoi nous devons créer les conditions et les opportunités permettant à chaque jeune de 

prendre conscience de ses propres qualités, de les exprimer librement et de les développer le 

mieux possible.  

Le Brabant wallon soutient les jeunes talents émergents dans tous les domaines.  Il renforce l’offre 

d’orientation scolaire et professionnelle, multiplie les opportunités de rencontres avec les acteurs 

économiques et sociaux et accentue les possibilités de découvertes et de stages en entreprise dans 

les métiers en pénurie. Le BW élargit aussi les perspectives artistiques, sportives et culturelles des 

jeunes en leur proposant de nouveaux stages d’initiation. Enfin, il développe des projets favorisant 

la citoyenneté des jeunes et le devoir de mémoire. 

  

L’appel à projet Place aux jeunes a permis à 23 communes de bénéficier d’une aide pour 

l’organisation d’activités visant l’épanouissement culturel, social et personnel des jeunes et la 

participation citoyenne. Les projets ont été financés par le Brabant wallon pour un montant global de 

100.000 EUR. 

Comme chaque année, le Brabant wallon a organisé des visites guidées du Fort de Breendonk et de 

la Caserne Dossin à Malines pour les élèves de 5e et 6e des écoles secondaires ; l’occasion de 

prendre toute la mesure de l’horreur de la guerre. Cette initiative citoyenne a permis à près de 1.000 

personnes de participer à ce travail de mémoire. Le budget de cette opération s’élève à 27.000 EUR, 

entièrement pris en charge par le Brabant wallon. 

En 2022, le Brabant wallon s’est de nouveau associé, aux côtés des autres provinces wallonnes et de 

la Région de Bruxelles-Capitale, à l’opération Place aux enfants afin de remplir son rôle de 

coordination et de centralisation auprès des communes de son territoire. Cette année, le thème était 

"Un esprit sain dans un corps sain, on y a tous droit ». 14 communes du Brabant wallon ont fait 

découvrir des métiers aux enfants et leur ont permis d’en apprendre davantage sur la notion de 

citoyenneté. 

Le Brabant wallon a soutenu financièrement le projet Année citoyenne – Solidarcité organisé par les 

AMO (services d’action en milieu ouvert) de Braine-l’Alleud, Jodoigne et Ottignies pour un montant 

de 40.500 EUR. Ce projet permet à des jeunes en décrochage scolaire ou en questionnement sur leur 

avenir d’être pris en charge, durant 9 mois, dans un groupe de travail qui les aidera à poursuivre une 

démarche constructive dans leur vie. 



Le Brabant wallon a soutenu de nombreux opérateurs jeunesse et citoyenneté pour un montant total 

de 335.000 EUR.  Parmi ces opérateurs soutenus, citons l’ASBL La chaloupe pour le projet « Délibère 

toi » qui propose des stages et formations citoyens aux jeunes durant la période des délibérations du 

mois de juin, et pour le projet « CQFD », opération de tutorat qui propose à des étudiants 

d’université et des Hautes Ecoles d’aider les plus jeunes dans leur scolarité. Citons encore l’ASBL 

Odyssea et son centre TILT - Terrain Interactif Ludique pour Tous, l’ASBL SIEP qui informe les jeunes 

qui le souhaitent sur les études et les métiers, l’ASBL Inforjeunes pour son réseau de centres 

d’information des jeunes et l’ASBL Improvisation.be pour des ateliers d’improvisation dans les écoles 

secondaires. 

 

Sport 
Le sport participe à la qualité de vie de beaucoup d’entre nous. Il est pratiqué pour le plaisir ou 

pour la santé. Qu’il soit individuel ou collectif, du plus jeune âge à l’accompagnement de nos élites 

sportives, le Brabant wallon encourage la pratique du sport pour tous et sous toutes ses formes.  

Le Brabant wallon encourage la pratique du sport dès le plus jeune âge via les écoles et les clubs. Il 

promeut le développement d’événements sportifs de grande ampleur et soutient ses élites 

sportives. Il soutient aussi l’accessibilité à la pratique sportive pour les plus précarisés et assure la 

mise en place systématique de défibrillateurs dans les infrastructures sportives. 

En 2022, le Brabant wallon a soutenu 38 clubs ou associations pour l’organisation d’événements 

sportifs, pour un montant de 98.000 EUR au total. 20.000 EUR ont été consacrés à aider 10 clubs 

sportifs pour l’organisation de stages gratuits pour les jeunes durant les congés scolaires, et 5 élites 

sportives ont été soutenues pour leur saison à hauteur de 11.000 EUR au total. 

Le Brabant wallon a également soutenu la création d’infrastructures sportives de qualité afin que 

chacun, sportif débutant ou confirmé, jeune ou moins jeune, puisse pratiquer l’activité physique de 

son choix dans les meilleures conditions possibles. Ainsi, un montant global de 400.000 EUR a été 

octroyé à 7 communes pour la construction de terrains de padel ou de skate-parks.  

Cinq clubs ont également bénéficié d’une subvention pour l’achat de matériel de sécurité et 

d’accueil, tels que des gradins, des marquoirs ou des écrans LED. Un budget de 50.000 EUR y a été 

consacré. 

Le Brabant wallon a organisé le projet « Vise ta forme », destiné aux élèves de primaires, qui permet 

de suivre l’évolution et la progression des élèves dans plusieurs disciplines sportives et met en 

évidence l’importance d’une bonne alimentation. Le projet s’est clôturé par une journée sportive sur 

la piste d’athlétisme de Nivelles gérée par le Cercle Athlétique du Brabant wallon (CABW). 



 

 

Centre de prêt de matériel 
Le Centre de prêt du Brabant wallon permet à  toutes les administrations communales et aux 

associations communales,  provinciales et régionales dont le  siège est établi en BW de disposer de 

matériel pour  l’organisation de manifestations en tous genres (tentes, chapiteaux,  etc.).  

En 2022, le Centre de prêt de matériel, c’est… 

• 427 demandes de prêt de matériel 

• 8.383 sorties de matériel 

• Une aide indirecte de 1.292.108 EUR apportée aux administrations communales, écoles et 

associations du Brabant wallon. 

 



 

 

 



Tourisme 

 

Le Brabant wallon met en œuvre une stratégie touristique de promotion et d’animation cohérente 

et coordonnée à l’échelle du territoire. A cet égard, il soutient particulièrement la Maison du 

Tourisme du Brabant wallon, reconnue en juin 2019, à travers une mise à disposition de personnel, 

de bâtiments et de matériel de bureau.   

Par ailleurs, à travers la Fédération du Tourisme, le Brabant wallon soutient la diversité de l'offre 

touristique en apportant son appui à des secteurs plus spécifiques, comme le tourisme d’affaire 

(MICE). L’aide procurée consiste à permettre à ces opérateurs touristiques d’adhérer au Club MICE 

de Visit Wallonia. En tant que membres, ils peuvent bénéficier d’une meilleure visibilité via 

diverses actions de promotion (brochure MICE, événements, promotion dans des magazines 

spécialisés comme Trends Tendance ou CCI…). 

Enfin, le Brabant wallon s’attache à transmettre le patrimoine immatériel du territoire aux 

générations futures. Aussi, outre le soutien aux partenaires et l’appui à des projets supra-

communaux, un soutien financier est mis en place pour des événements à caractère folklorique, 

touristique et historique.  

Promotion du tourisme en Brabant wallon 
Slow Tourisme 

Le Brabant wallon a entamé une réflexion sur son positionnement touristique, sa singularité, ce qui 

définit son identité en dehors de ses lieux touristiques incontournables. Différents clusters ont été 

identifiés et parmi ceux-ci le « Slow Tourisme » est apparu comme le plus stratégique, le plus supra-

communal et le plus transversal, permettant une mise en œuvre de différents axes touristiques : la 

mobilité, les produits locaux, l’hébergement… avec comme fil conducteur l’envie de prendre le temps, 

de donner du sens à sa consommation touristique.  L’étude relative à l’élaboration d’un schéma 

directeur touristique pour le cluster « Slow tourisme, douceur de vivre et balades » a été finalisée en 



novembre 2022 et a permis la création de fiches-actions qui doivent garantir la mise en œuvre du 

projet. Celles-ci ont été réalisées à la suite d’ateliers auxquels ont participé différents acteurs du 

territoire.   

Les résultats de l’étude ont été transmis aux communes au travers d'un groupe de travail 27+1. Un 

travail de concertation et d’échanges doit maintenant être mené avec les porteurs de projets 

identifiés afin de définir la faisabilité en termes de temps, de moyens humains et de financement.  

Depuis 2020, plusieurs études stratégiques complémentaires ont mis également en lumière 

différents clusters à potentiel de développement et différentes pistes à investiguer. Il s’agit des 

clusters « tourisme de mémoire », « art & culture/tourisme urbain » et « patrimoine & 

transmission ».  

 

Bois des Rêves 
Situé à Ottignies-Louvain-la-Neuve, au cœur du Brabant wallon, le Bois des Rêves est un lieu unique 

d’une superficie de 67 hectares au sein d’une nature préservée. Ses 17 km de chemins et sentiers 

balisés, dont certains accessibles aux PMR, le rendent propice au ressourcement de l’imaginaire et à 

l’éveil des sens. Avec sa plaine de jeux, son étang de pêche, ses parcours d’orientation et de 

géocaching, sa piste VTT ainsi que des animations variées au fil des saisons, le Bois des Rêves est 

entièrement dédié à la détente et à l’amusement. 

En plus d’une fonction sociale et récréative, le Bois des Rêves a également pour mission une fonction 

éducative et didactique : des parcours d’orientation (PO) ont été élaborés en collaboration avec la 

Fédération régionale des Sports d’orientation pour faire profiter les familles des richesses du 

domaine.  

Depuis que le Musée de l'Eau et de la Fontaine s'est installé sur le site du Bois des Rêves, une 

nouvelle approche didactique enrichit fortement ce que proposait déjà le domaine en termes de 

promenades nature. Le MEF se place dans une réflexion autour des défis actuels que présente l’eau 

et se veut un facteur de sensibilisation pour les jeunes et les moins jeunes. 



 

L’année 2022 marque la sortie du Covid-19 avec un retour en nombre des familles et autres visiteurs 

au Bois des Rêves, ainsi que l’organisation de plusieurs animations et évènements. Elle marque aussi 

la poursuite de la politique de redéploiement de ses infrastructures et de son offre touristique. 

Le Bois des Rêves a accueilli 322.900 visiteurs durant l’année, fréquentation record depuis celle de 

1995. On observe donc un accroissement général de la fréquentation de 25,6% par rapport à celle de 

2021 (257.090 visiteurs). La plaine de jeux, devenue cette année l’axe principal de divertissement, a 

accueilli 210.000 enfants.  

Comme pour 2021, la saison touristique animée par le calendrier « Au fil des saisons » s’est révélée 

très positive et a permis de confirmer une stratégie touristique axés vers un public familial.  Le Bois 

des Rêves fidélise ce public en proposant diverses activités ludiques, pédagogiques, familiales, 

sportives ou encore créatives. 

Chaque week-end planifié a été consacré à un thème particulier en proposant des activités emplies 

de sens. La collaboration avec la société « C’est tout com » s’est à nouveau très bien passée ; celle-ci 

a démontré et confirmé sa maitrise de la régie technique et artistique des évènements.  

Les recettes du Bois des Rêves, pour l’année, s’élèvent à 496.645,87 EUR. Celles-ci proviennent de 

sources diverses : brasserie, buvette, pêche, parkings… La hausse de la fréquentation liée à une 

météo favorable et à un programme d’animations qui a su fidéliser le public a permis une forte 

augmentation des recettes Horeca de près de 80. 000 EUR. Le succès des concerts de Mister Cover 

couplé à une ouverture plus tardive de la brasserie ont permis d’engranger les plus hautes recettes 

de la saison. Le Bois des Rêves a pu également compter sur une recette extraordinaire via un subside 

régional de 1.130.000 EUR pour la construction d’un spray-park et d’un minigolf.  

2.536.313,67 EUR (dont 2.020.700 EUR pour le seul spray-park) ont été engagés dans le cadre 

d’investissements pour l’année 2022 :  

• Conception et réalisation du spray-park pour remplacer les anciennes piscines (installation 

prévue en 2024)  

• Construction d'une nouvelle plaine de jeux, contigüe à l’esplanade. 

• Réfection des chemins en dolomie. 

• Installation de caméras de surveillance. 

• Développement du nouveau site Internet du Bois des Rêves. 

• Réfection des cabines à haute tension. 



• Rénovation de la toiture du bâtiment Naessens. 

• Installation d’une nouvelle barrière à l’entrée du parking P1. 

Château d'Hélécine 
Idéalement situé à mi-chemin entre Bruxelles et Liège, le château néoclassique classé du XVIIIème 

siècle offre une infrastructure prestigieuse dans un site exceptionnel et un cadre de verdure 

remarquable.  

Le domaine reconverti en centre de séminaires et de réceptions peut accueillir jusqu’à 1500 invités. 

Les salles d’apparat et la somptueuse salle du dôme constituent le cadre idéal pour l’organisation de 

réceptions et d’événements d’entreprise. Le parc et la cour d’honneur du château se prêtent 

également parfaitement aux présentations de produits et autres manifestations.  

Le parc de promenade de 28 hectares offre un panel d’activités à découvrir au fil des saisons. Les 

plaines de jeux, les étangs de pêche, le parcours de minigolf, la zone pique-nique, le parc animalier, la 

brasserie avec sa magnifique terrasse surplombant le domaine permettent aux visiteurs de passer 

une journée agréable au sein du parc.  

La brasserie du parc est ouverte au public durant toute l’année et propose de la petite restauration.  

 

Le Château d’Hélécine a accueilli 363.637 personnes durant l’année 2022, dont 95.935 durant les 

mois de juillet et août. Il est donc resté la deuxième attraction touristique du Brabant wallon (après 

Walibi). La brasserie du parc a été ouverte 239 jours en 2022. 

Avec l’évolution positive de la crise sanitaire liée au Covid-19 en 2022 et la disparition progressive 

des mesures gouvernementales, le Château d’Hélécine a pu à nouveau organiser des événements 

emblématiques tels que la Parade vénitienne, Halloween ou les Tables Gourmandes, dans une 

formule allégée permettant une annulation ou une modification rapide de l’évènement. 

La formule initiée en 2021 pour la Fête du printemps a été maintenue, avec des animations 

quotidiennes durant les congés scolaires et une journée plus festive avec l’organisation d’une chasse 

aux pommes de pins.  

Du 1er avril au 1er octobre 2022, des châteaux gonflables ont été installés dans le parc du Château 

d’Hélécine afin d’étendre la zone récréative des enfants. Durant la même période, de nombreuses 

animations gratuites ont été mises en place : des spectacles de marionnettes, magie, cirque, 

jonglerie, des visites de mascottes et des balades en petit train permettant aux visiteurs de faire le 

tour du parc. 



Du 1er juillet au 31 août 2022, les terrasses de l’été ont permis d’offrir au public des concerts et 

animations variées et de qualité.  

L’ASBL Sans Collier ne souhaitant plus organiser la Journée du Chien, le Château d’Hélécine a décidé 

d’organiser le « Toutou’s day », le premier speed dating pour les chiens et leurs maîtres. Cette 

première édition proposait de nombreuses animations ludiques et stands d’information et a accueilli 

un public nombreux et enthousiaste.  Le Château a reçu un retour très positif des exposants présents.  

Enfin, deux journées de visites guidées du Château ont été proposées au public (par groupe et sur 

réservation) en collaboration avec l’AWAP (Agence Wallonne du Patrimoine). Elles ont rencontré un 

grand succès. 

Des événements organisés par des opérateurs externes comme l’Expo Photos, le Castle Classic ou 

encore Féerie florale ont permis à un nouveau public de découvrir le site. 

Les recettes du Château d’Hélécine pour l’année 2022 s’élèvent à 391.309,85 EUR. Celles-ci 

proviennent de diverses sources : mise à disposition de salles, recettes Horeca, pêche, minigolf, 

tennis/padel, friterie… 

L’année 2022 a vu une reprise du MICE (tourisme d’entreprise) à partir d’avril 2022 (les restrictions 

sanitaires étant toujours en cours au premier trimestre 2022) avec 15.470 couverts servis à partir de 

cette période. 

497.079,50 EUR ont été investis pour la maintenance de bâtiments, l’achat de véhicules et machines 

horticoles , la plantation de nombreux arbres (vergers, forêt Mijawaki) et le remplacement 

d’outillages nécessaires à l’entretien du parc. 

Dernier Quartier-Général de Napoléon 
Situé à 4,5 km de la Butte du Lion, le Dernier Quartier Général de Napoléon est un bâtiment 

historique avant d’être un musée. En effet, la ferme possède une histoire qui lui est propre, 

antérieure et postérieure aux évènements napoléoniens. De plus, la ferme, ses dépendances et ses 

extérieurs sont classés comme monument historique depuis 1951. 

Le musée met l’accent sur les événements de la nuit du 17 au 18 juin 1815 grâce aux témoignages 

issus de la vie civile et militaire. C’est aussi dans ce lieu que Napoléon établit sa stratégie et les plans 

de la bataille. Dans un décor authentique, le musée abrite des objets provenant essentiellement de 

l’armée française.  

Les équipements et dispositifs du musée sont adaptés pour accueillir les enfants, les seniors, les PMR, 

les personnes sourdes et malentendantes ainsi que les personnes déficientes visuelles. Le Dernier 

QG de Napoléon accueille ces différents publics tout au long de l’année pour une visite de son musée 

en toute autonomie. Il programme aussi des rencontres avec les groupes scolaires, les familles et les 

déficients visuels.  



 

L’année 2022 marque la sortie du Covid et le retour des familles, des visiteurs seuls ou en groupe 

dans le musée. Cette année de reprise a permis l’organisation de deux événements grand public 

initialement programmés en 2020 : la Chasse au Napoléon et la grande Reconstitution et ses 

bivouacs. 

En mettant 2020 et 2021 entre parenthèses (les années Covid), la fréquentation du musée reste 

stable. On peut même constater une légère augmentation en 2022 par rapport à 2018 et 2019.  

• La Chasse au Napoléon.   

Son concept a été revisité depuis 2021 pour deux raisons : l’incertitude liée au Covid et le besoin de 

réduire les dépenses.  A l’instar de 2021, le Dernier QG de Napoléon a proposé en 2022 un concours 

pour sa Chasse au Napoléon. Il s’agissait pour les enfants de 3 à 10 ans de personnaliser la mascotte 

de la manifestation et ensuite de venir déposer les réalisations au musée contre un bocal contenant 

des chocolats produits par un artisan chocolatier local. A l’issue de l’opération, toutes les réalisations 

ont été publiées sur la page Facebook du musée. Les trois dessins personnalisés ayant reçu le plus de 

« likes » ont été récompensés. Un jury composé de trois personnes extérieures au musée et ayant un 

lien avec le domaine artistique a sélectionné la réalisation « coup de cœur » et son auteur a 

également été récompensé.     

• Arrêt en 1815… le Bivouac et la reconstitution de la bataille les 17 et 18 juin 2022.    

Le site du Dernier QG de Napoléon a accueilli près de 900 personnes issues du monde de la 

reconstitution : les soldats à pied, les cavaliers, l’artillerie, mais aussi les femmes et les enfants. Les 

infrastructures et les dispositifs pour accueillir ces personnes ont été multipliées et adaptées au 

nombre : locations de champs, de sanitaires, de véhicules motorisés ; apport en eau mais aussi en 



paille, en bois et en foin pour la trentaine de chevaux sur le site. Une collaboration a été mise en 

place avec la Croix-Rouge, présente sur le site pendant les heures d’ouverture du bivouac, ainsi 

qu’avec la police pour acheminer les 900 reconstitueurs (dont les cavaliers) du Dernier QG de 

Napoléon jusqu’au champ de bataille.   Le Dernier QG a aussi collaboré avec les contrôleurs du SPF 

Intérieur pour la distribution des quelques kilos de poudre noire.  Au-delà du bivouac militaire, 

plusieurs animations « Comme en 1815 » ont été proposées au public : la lecture des cartes du tarot 

de Marseille, un spectacle de magie, l’Ecole du Soldat (pour les enfants, avec utilisation de farine en 

guise de poudre noire), les soins prodigués aux blessés par l’Ambulance 1809 et la visite du bivouac 

militaire en 3 langues par les Guides 1815. Une navette pour le public permettait de relier en continu 

le bivouac du DQGN à celui d’Hougoumont et au Mémorial 1815. Le public pouvait aussi se 

désaltérer et se restaurer au Dernier QG de Napoléon (Horeca externalisé).   Cet événement n’aurait 

pu être organisé sans l’apport en main d’œuvre extérieure au Dernier QG de Napoléon. Différents 

métiers et équipes en interne (électricien, plombier, jardiniers, signaleurs, logisticiens, monteurs, 

maçons…) ont œuvré à sa réalisation et à sa réussite.  Le bivouac et la bataille de 2023 verront deux 

changements importants : la date (1er et 2 juillet 2023) et le nombre réduit de reconstitueurs.   En 

2022, les recettes du Dernier QG de Napoléon s’élèvent à 46.599,13 EUR. Celles-ci proviennent de 

trois sources différentes : la billetterie du musée, les ventes de la boutique et la location des salles. 

En dehors de la charge salariale des agents du Dernier QG de Napoléon, la principale dépense de 

2022 concerne l’organisation de la reconstitution de la bataille et du bivouac des Français. Les 

dépenses pour l’organisation du bivouac s’élevaient à 30.121,41 EUR et le Dernier QG de Napoléon a 

soutenu financièrement la reconstitution de la bataille à hauteur de 50.000 EUR. 

 

Statistiques 

Personnel en 2022 
Entre le 1er juin 2021 et le 1er juin 2022, le Brabant wallon a reçu 678 candidatures pour des postes 

à pourvoir, soit 115 de plus que lors des 12 mois précédents.   En 2022, 121 demandes de stage ont 

été reçues, dont 35 ont été acceptées.  



 

 

 

 



 

Comptes 2022 
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